UIIIEHRI[]CH‘

Centro Universitario

AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL DO
CENTRO UNIVERSITARIO UNICARIOCA

2019
RELATORIO PARCIAL

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Rio de Janeiro, Margo de 2020



unchriocae

Centro Universitério

Centro Universitario UniCarioca

Dirigentes:

Reitor

Prof. Celso Niskier

Pré-Reitor Académico

Prof. Maximiliano Pinto Damas

Pré-reitor Administrativo

Antonio Alberto Bittencourt

Diretor da Unidade do Rio Comprido

Ivan Martins

Diretora da Unidade Méier

Barbara Carvalho Avellar

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.




UﬂICHHIUCH‘

Centro Universitario

Sumario
1. INTRODUGAOD ....oooiciee ettt st b e sa e e e stesbestenteeneeneeneeneens 5
1.1, DAad0S da INSLITUIGAD .....eeveeieiiiiitiiti et 5
1.2, CompoSICAO A CPA ... ...ttt et ra e 5
2. METODOLOGIA ... oottt e stesbe s be s re e e ene e e eneens 7
2.1, APIESENTAGAD ...c.veuveeiiiiiieiieie ettt bbbttt n bbbt n e 7
2.2, LEQISIACA0 BASE .....ecviiieeiicie ettt et nnes 7
2 T o 11 (o ot TSSO 8
2.4, Premissas AGOLAAAS .........cueiieieiieiieiesee sttt 10
2.5. Avaliacdes Internas e Externas (ENADE)..........ccccooe e 11
2.5.1.  Avaliacao Interna DISCENTE ........ccccveiieiicie e 11
2.5.2.  Avaliagio INterna DOCENTE .........cciiiiriieieieie e 12
2.5.3. Resultados de Avaliagoes do ENADE ..........c.ccccooeiieii e, 13
2.6. Metodologia Aplicada na AutoavaliaGao ...........ccceeeeiieiieie i, 14
3. AUTOAVALIAC;AO INSTITUCIONAL ... 17
3.1, ConSIAEragies INICIAIS ....cveiveiuieieiiesieeite sttt sae et e e e sre e sre e re e 17
3.2.  EIXO 1 - Planejamento e Avaliagao INsStitucional ............ccccooereveniiieniinniieneiennn 17
3.2.1. Indicador 1.1 - Evolucdo institucional a partir dos processos de Planejamento e
AValiaGa0 INSHITUCIONAL.........oiiiiiiic e 17
3.2.2.  Indicador 1.2 - Processo de autoavaliacdo institucional .............cc.coovrviieinennn. 19
3.2.3. Indicador 1.3 - Autoavaliag&o institucional: participacdo da comunidade
Tor: 10 (2] 0 0 [0 USROS U PP PRTPRURPRPIN 20
3.2.4. Indicador 1.4 - Autoavaliacdo institucional e avaliages externas: anélise e
diVUIQACAD A0S FESUITAUDS. ....c.veuveeeiteitieieeiieieie ettt 21
3.2.5. Indicador 1.5 - Relatorios de autoavaliao ..........ccoceeerveeiiieincieee e, 22
3.3.  EIXO 2 — Desenvolvimento INStitUCIONAl ...........cccoeieiiiiiiiiiiiee e 23
3.3.1. Indicador 2.1 - Missao, objetivos, metas e valores institucionais.................... 23

3.3.2. Indicador 2.2 - PDI, planejamento didatico-instrucional e politica de ensino de
graduacdo e de pos-graduacdo. Para faculdades e centros universitarios, considerar a pés-

graduacdo quando houver previsdo N0 PDl.......c.cccvoieiieiieieiiee e 26
3.3.3. Indicador 2.3 - PDI, politica e préaticas de pesquisa ou iniciacao cientifica, de
inovacéo tecnoldgica e de desenvolvimento artistico e cultural .............ccoccoeiiiiiiinnn, 29

3.3.4. Indicador 2.4 - PDI, politicas institucionais voltadas a valorizagdo da
diversidade, do meio ambiente, da memoria cultural, da producdo artistica e do
patrimonio cultural, e a¢Oes afirmativas de defesa e promocao dos direitos humanos e da
igualdade EtNICO-TACIAl ...........ooviiiiiee s 32

3.3.5. Indicador 2.5 - PDI e politicas institucionais voltadas ao desenvolvimento
econdmico e a responsabilidade social. Para a modalidade EAD, considerar as
especificidades da Sede € A0S POIOS..........civeueiiereeie e snes 37

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

1



UIIICHRII][IH‘

Centro Universitario

3.3.6. Indicador 2.6 - PDI e politica institucional para a modalidade EAD Exclusivo
para modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme Portaria n°

1.134 A€ 10/L0/20L6. ....eeueeveieeierieie sttt bttt ne e 39

3.3.7. Indicador 2.7 - Estudo para implantacdo de polos EAD Exclusivo para

modalidade a distancia com previsdo de POI0S. ... 40
3.4, EIXO 3 —PolitiCas ACAUBMICAS ......ccerirvirierieieie ettt 43

3.4.1. Indicador 3.1 - Politicas de ensino e acGes académico-administrativas para 0s
cursos de graduacdo para a modalidade EAD, néo considerar a existéncia de programas
[0 (30 (o 01 (o - PSSRSO 43

3.4.2. Indicador 3.2 - Politicas de ensino e acGes académico-administrativas para 0s
cursos de pos-graduacdo lato sensu NSA para faculdades e centros universitarios, exceto
quando houver Previsao NO PDIL. ........ooiiiiiiiiiee e 45

3.4.3. Indicador 3.3 - Politicas de ensino e a¢bes académico-administrativas para os
cursos de pos-graduacéo stricto sensu NSA para faculdades e centros universitarios,
exceto quando houver previsao N0 PDL..........covoiiiiiiic e 47

3.4.4. Indicador 3.4 - Politicas institucionais e a¢cdes académico-administrativas para a
pesquisa ou iniciacao cientifica, a inovacao tecnoldgica e o desenvolvimento artistico e

cultural NSA para faculdades, exceto quando houver previsao no PDI. ..........ccccceeeenen. 49
3.4.5. Indicador 3.5 - Politicas institucionais e acdes académico-administrativas para a
extensdo50
3.4.6. Indicador 3.6 - Politicas institucionais e acdes de estimulo e difusdo para a
Producao aCadEMICA HOCENTE..........ccueiieiiiiieiieeieee ettt 54
3.4.7. Indicador 3.7 - Politica institucional de acompanhamento dos egressos............ 63
3.4.8. Indicador 3.9 - Comunicagéo da IEs com a comunidade externa...................... 64
3.4.9. Indicador 3.10 - Comunicacdo da IEs com a comunidade interna..................... 68
3.4.10.  Indicador 3.11 - Politica de atendimento aos discentes. Para a modalidade
EAD, ndo considerar programas de MONItOFIa. ..........c.evveeeieerieiie e 72
3.4.11.  Indicador 3.12 - Politicas institucionais e agdes de estimulo a producéo
discente e a participacdo em eventos (graduagdo e pds-graduacao) ..........c.ceevverververeennn. 76
3.5, EIXO 4 —PolitiCas 08 GESLAD .......ecueiueiieiiieiieieieie ettt 79
3.5.1. Indicador 4.1 - Titulagdo do COrpo dOCENTE.........ecvvereereeie e 79
3.5.2. Indicador 4.2 - Politica de capacitacdo docente e formacdo continuada............ 80
3.5.3. Indicador 4.3 - Politica de capacitacéo e formac&o continuada para o corpo
tECNICO-AUMINISIIALIVO ....cveeecee e 82

3.5.4. Indicador 4.4 - Politica de capacitacdo e formacdo continuada para o corpo de
tutores presenciais e a distancia Exclusivo para modalidade a distancia e para IES que
visa a ofertar ou oferta cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a
distancia, conforme Portaria n° 1.134 de 10/10/2016. .........coovveeiiiiiiiiieeiiie e 84

3.5.5. Indicador 4.5 - Processos de gestao institucional.............c.ccccevvvevenieeieenneinnnnn, 85

3.5.6. Indicador 4.6 - Sistema de controle de producéo e distribuicdo de material
didatico Exclusivo para modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

P




UIIICHRII][IH‘

Centro Universitario

cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme

Portaria N°1.134 de 10/10/2016.........ccccuiiiriiiiieieie st 87
3.5.7. Indicador 4.7 - Sustentabilidade financeira: relacdo com o desenvolvimento
INSTIEUCTONAL ...ttt e e nnes 88
3.5.8. Indicador 4.8 - Sustentabilidade financeira: participacdo da comunidade interna
89

3.6, EIXO 5 — INTra@StrUIUIA . .....cevieiieieie ettt 90
3.6.1. Indicador 5.1 - Instalagfes adminiStrativas...........c.cccereerieiieeieeresiese e 90
3.6.2. Indicador 5.2 - Salas de aula NSA para a modalidade a distancia quando nédo
houver previsdo de atividades PreSENCIAIS. .......ccvviieiiereiieeieere e 93
3.6.3. Indicador 5.3 - Auditério(s) NSA para a modalidade a distancia quando nédo
houver previsdo de atividades PreSENCIAIS. .......ccviveiveriiieie e 94
3.6.4. Indicador 5.4 - Sala de professores Considerar para a modalidade a distancia as
salas de Professores 8/0U A8 TULOTES. ........cuiiiierieie et 95
3.6.5. Indicador 5.5 - Espacos para atendimento aos discentes NSA para a modalidade
a distancia quando ndo houver previsdo de atividades preSenciais. ..........cceeervereseernnn 96
3.6.6. Indicador 5.6 - Espacos de convivéncia e de alimentagdo ..............cccceeevveeeennen. 98

3.6.7. Indicador 5.7 - Laboratorios, ambientes e cenarios para praticas didaticas:
infraestrutura fisica NSA para a modalidade a distancia quando ndo houver previsdo de

ALIVIAAAES PrESENCIAIS. ...eveeveieiiiteeie ettt et e e e st e e e sbeeste e e e sraesbeebesneesres 99
3.6.8. Indicador 5.8 - Infraestrutura fisica e tecnoldgica destinada a CPA................. 102
3.6.9. Indicador 5.9 - Bibliotecas: infraestrutura NSA para a modalidade a distancia

quando ndo houver previsdo de atividades Presenciais. ......ccooveververereereereseeseeneennes 103
3.6.10.  Indicador 5.10 - Bibliotecas: plano de atualizagdo do acervo...................... 105

3.6.11.  Indicador 5.11 - Salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente..... 106
3.6.12.  Indicador 5.12 - Instalagfes SANILArIaS. .........ccoveererreererieine e 112

3.6.13.  Indicador 5.13 - Estrutura dos polos EAD Exclusivo para modalidade a
distancia com previsdo de oferta em polos. As informacdes dos polos devem estar

disponiveis na sede da INSTUICAD .........ecveieiierieie e 114
3.6.14.  Indicador 5.14 - Infraestrutura tecnolégica Exclusivo para IES que preveem
em seu PDI a adocdo de metodologia baseada em recursos da Internet ..............c......... 117
3.6.15.  Indicador 5.15 - Infraestrutura de execugdo e suporte Exclusivo para IES que
preveem em seu PDI a adocdo de metodologia baseada em recursos da Internet. ........ 120
3.6.16.  Indicador 5.16 - Plano de expansdo e atualizacdo de equipamentos............ 123

3.6.17.  Indicador 5.17 - Recursos de tecnologias de informagdo e comunicacdo.... 123

3.6.18. Indicador 5.18 - Ambiente virtual de Aprendizagem - AVA Exclusivo para
modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme Portaria n°1.134 de

LOJLO/20L6. ...tttk b ettt n e n et ne e 128
3.7. ReSUMO da AVAHAGAD ......cceeieieiiieiie i 130
3.8.  Analise dos dados e das informagies ............ccevverereieiiie e, 132
3.9.  Ag0es com base NAa ANANISE ........ccevveiiiiiiiiieeee e 133

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

3



UIIICHRI[]CH‘

Centro Universitario

4, CONSIDERAGCOES FINAIS .....oooveieerceeesteeeee et esisss s sen st 134
ANEXO Aot E ettt bttt et e reene et nes 135
Indicadores da Avaliacao Interna DiSCENTE. ..........ccvvveiiiiieiicie e 135

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

4



UﬂICHHI[]CH‘

Centro Universitario

1. INTRODUCAO

O presente Relatdrio de Autoavaliacdo Institucional do Centro Universitario UniCarioca,
referente ao exercicio de 2018, foi elaborado pela Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA,
cabendo destacar a participacdo dos diversos integrantes da instituicdo que auxiliaram na
construgdao do conhecimento gerado na avaliagdo. Um segundo destaque cabe a alta
administracdo da UniCarioca, o que inclui a Reitoria, a Direcdo Académica e a Direcao
Administrativa, em relagdo ao processo avaliativo, ficando evidenciado que ha um apoio
institucional para que o processo ocorra com a profundidade, a seriedade e a independéncia
necessarias a geracao de informacdes validas e confidveis cujos resultados permitem planejar
acoes destinadas ao aprimoramento institucional.

1.1. Dados da Instituicdao

Nome: Centro Universitario Carioca.

Codigo da IES: 0802.

Caracterizagdo da IES: Instituicdo Privada (filantrépica — sem fins lucrativos).
Estado: Rio de Janeiro.

Municipio: Rio de Janeiro — RJ.

1.2. Composicdo da CPA

A Comissdo Propria de Avaliacao — CPA foi constituida de acordo com a Portaria n@.
002 de 20 de maio de 2008, alterada pelas Portarias n2. 001 de 16 de maio de 2009, Portaria
009 de dezembro de 2010, Portaria 008 de abril de 2011, Portaria 002 de marco de 2012,
Portaria 002 de julho de 2014, Portaria 004 de setembro de 2015, Portaria 007 de junho de
2017 e Portaria 009 de 11 de junho de 2018.

A seguir a composicao da CPA.

Representantes do Corpo Docente:

e Prof. Alberto Tavares da Silva — Coordenador;

e Prof. Neury Nunes Cardoso.

Representantes dos Discentes:

e Rafael Perrotta de Menezes;

e Larissa Silva Sarcinelli.
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Representante do Corpo de Técnico-Administrativos:
e Gisele Souza do Amaral;

e Cristina Valéria Dutra Telles.

Representantes da Sociedade Civil Organizada:

e Tessa Grybowski Luz;

e Luciano Muniz.
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2. METODOLOGIA
2.1. Apresentagao

A CPA da UniCarioca realiza suas atividades de forma sistematica e autbnoma com o
apoio da alta administracdo, buscando a realizacdo de autoavaliagbes semestrais cujos
resultados sdo formalizados em atas com o aval de todos os membros da CPA. O presente
relatério de autoavaliagdo reporta-se ao ano de 2019.

Durante o ano de 2018, a CPA realizou um ajuste de procedimentos em funcdo do novo
Instrumento de Avaliacdo Institucional Externa Presencial e a Distancia publicado pelo MEC
em outubro de 2017, ajuste este que incluiu a automacdo do processo de autoavaliacdo da
UniCarioca. Cabe destacar que a metodologia adotada neste relatério reflete a nova estrutura
de autoavaliacdo definida pelo referido instrumento.

Neste topico sera detalhada a Metodologia utilizada pela CPA da UniCarioca que permite
gue a mesma cumpra com suas atribuicoes de conduzir os processos de autoavaliacdo da
instituicdo, bem como de sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep).

2.2. Legislagdo Base

e Constituicdo Federal;

e Lei9.394, de 20/12/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;

e Lein210.861, de 14/04/2004 - Institui o Sistema Nacional de Avalia¢cdo da Educacgdo
Superior — SINAES e dd outras providéncias;

e Decreto n?9.057 de 25/05/2017 - Regulamenta o art. 80 da Lei n2 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.
Decreto do EAD;

e Decreto n29.235, de 15/12/2017 - Dispde sobre o exercicio das funcdes de
regulacdo, supervisado e avaliacdo das instituicdes de educacao superior e dos cursos
superiores de graduagao e de pds-graduagado no sistema federal de ensino;

e Portaria Normativa n? 11/2017 de 20/06/2017 - Estabelece normas para o
credenciamento de instituicdes e a oferta de cursos superiores a distancia, em
conformidade com o Decreto no 9.057, de 25 de maio de 2017;

e Portaria Normativa n2 20, de 21/12/2017 - DispGe sobre os procedimentos e o

padrao decisério dos processos de credenciamento, recredenciamento, autorizagao,

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

7




2.3.

UHICHHIUCH‘

Centro Universitario

reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de cursos superiores, bem como

seus aditamentos, nas modalidades presencial e a distancia;

Portaria Normativa n2 21, de 21/12/2017 - Dispde sobre o sistema e-MEC, sistema
eletrénico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informacdes relativas aos
processos de regulacao, avaliacdo e supervisdo da educacdo superior no sistema
federal de educagdo, e o Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educac¢ao
Superior Cadastro e-MEC;

Portaria Normativa n2 22, de 21/12/2017 - Dispde sobre os procedimentos de
supervisao e monitoramento de instituicdes de educagao superior e de cursos
superiores de graduacao e de pds-graduacdo lato sensu, nas modalidades presencial
e a distancia, integrantes do sistema federal de ensino;

Portaria Normativa n2 23, de 21/12/2017 - Disp&e sobre o fluxo dos processos de
credenciamento e recredenciamento de institui¢cdes de educagao superior e de
autorizagdo, reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cursos superiores,
bem como seus aditamentos;

Portaria Normativa n2 24, de 21/12/2017, retificada em 04/01/2018 - Estabelece o
Calendario Anual de abertura do protocolo de ingresso de processos regulatdrios no
Sistema e-MEC em 2018;

Portaria INEP N2 670/2017 (DAES) — Designagdo do Comité Gestor para analise dos
Instrumentos de Avaliagdo Externa, tanto institucionais, quanto de curso;

Portaria MEC N2 1382/2017 — Aprovacdo dos Extratos dos indicadores de Avaliagdo
Institucional Externa para os atos de Credenciamento, Recredenciamento e
Transformagao de Organizagao Académica nas Modalidades Presencial e a Distancia.

Historico

Deve-se observar que, a partir de janeiro de 2014, foi divulgado um novo Instrumento

de Avaliagao Externa Institucional, que organizava a avaliagdo das IES em cinco eixos basicos,

permanecendo, no entanto, dez dimensdes do SINAES, inseridas nos referidos eixos, a saber:

Eixo 1 — Planejamento e Avaliagao Institucional:

- considera a dimensdo 8 do SINAES (planejamento e avaliacdo);

- na contabilizagdo do grau de conceito, este eixo possui peso 10.
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e Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional:

- contempla as dimensdes 1 (Missdo e o PDI) e dimensdo 3 (responsabilidade social
da instituicao) do SINAES;

- na contabilizacdo do grau de conceito, este eixo possui peso 20.

e Eixo 3 — Politicas Académicas:

- abrange as dimensdes 2 (politicas para o ensino, a pesquisa e extensdo), 4
(comunicagdao com a sociedade) e dimensdao 9 (politicas de atendimento aos
discentes) do SINAES.

- Na contabilizagdo do grau de conceito, este eixo possui peso 30.

e Eixo 4 — Politicas de Gestdo:

- compreende as dimensdes 5 (politicas de pessoal), dimensdo 6 (organizagdo e
gestdo da Instituicdo) e 10 (sustentabilidade financeira) do SINAES.

- Na contabilizagdo do grau de conceito, este eixo possui peso 20.

e Eixo 5 — Infraestrutura Fisica:

- contempla a dimensdo 7 (infraestrutura fisica) do SINAES;

- Na contabilizacdo do grau de conceito, este eixo possui peso 20.

Como citado anteriormente, em outubro de 2017, foi publicado o Instrumento de
Avaliacdo Institucional Externa Presencial e a Distancia para Recredenciamento e
Transformacdo de Organizacdo Académica. O instrumento contempla as 10 dimensdes
determinadas pelo art. 32 da Lei do SINAES (a missdo e o plano de desenvolvimento
institucional (PDI); a politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduacdo e a extensdo; a
responsabilidade social da instituicdo; a comunicacdo com a sociedade; as politicas de pessoal;
a organizacdo e gestdo da instituicdo; a infraestrutura fisica; o planejamento e a avaliacao; as
politicas de atendimento aos estudantes; a sustentabilidade financeira) agrupadas por
afinidade em cinco eixos, com indicadores que apresentam elementos de avaliacdo e os
respectivos critérios para sua analise e verificacdo. As seguir algumas caracteristicas da nova
estrutura:

e FEixo 1 —Planejamento e Avaliacdo Institucional:

- Eixo composto de 5 (cinco) indicadores;

- peso 10.

e Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional:

- Eixo composto de 7 (sete) indicadores;
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- peso 30.
e Eixo 3 — Politicas Académicas:
- Eixo composto de 12 (doze) indicadores;
- peso 10.
e Eixo 4 — Politicas de Gestdo:
- Eixo composto de 8 (oito) indicadores;
- peso 20.
e Eixo 5 — Infraestrutura Fisica:
- Eixo composto de 18 (dezoito) indicadores;
- peso 30.

A fim de tratar das novas questdes trazidas para avaliacdo, regulacdo e supervisdao do
Ensino Superior, a UniCarioca publicou a Resolucdo do Conselho Superior n2 001, de 16 de
fevereiro de 2018, instituindo a Comissao de Recredenciamento. Aproveitando a frente aberta
pelos novos instrumentos, a UniCarioca também iniciard a revisdo de suas politicas
institucionais voltadas para a Inovagdo nos ambitos Metodoldgicos, Tecnolégicos e Sociais.

2.4. Premissas Adotadas

Para realizar seu trabalho de avaliacdo periddica anual, a Comissdo Prépria de Avaliacdo
(CPA) da UniCarioca vem adotando uma metodologia baseada nas seguintes premissas
basicas:

e Escopo de atuagdo
Participacdo dos membros da CPA em érgdos e conselhos da IES, em atividades rotineiras
como a docéncia e a atuagao discente, bem como em reunides de planejamento
estratégico da alta administracao com o propdsito de acompanhar de forma direta e em
tempo real as diversas atividades rotineiras ou especiais da Instituicdo. Com isso, tem
obtido um diagndstico preciso sobre a evolugdo do desempenho institucional.

e Avaliacdo Interna
Andlise dos relatérios produzidos por avaliagdes internas semestrais, realizadas pelo corpo
discente, sobre o desempenho do corpo docente, a aplicagao do projeto pedagdgico e das
condi¢cdes da infraestrutura da Instituicdo, utilizando-se quesitos semelhantes aos

previstos no questionario de avaliacao institucional do Enade.
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Autoavaliagdo (Avaliagao Externa)

Realizagdo de autoavaliagdes de acordo com o Instrumento de Avaliagao Institucional
Externa Presencial e a Distancia do MEC, ou seja, adocdo do mesmo mecanismo de
avaliacdo dos avaliadores do INEP/MEC. Atividade esta que inclui a avaliacdo dos cinco
eixos com seus respectivos indicadores, permitindo a identificacao da existéncia de nao-
conformidades que, por meio de uma proposta de plano de acdo, colaboram com os
ajustes necessarios aos processos institucionais aumentando a probabilidade de éxito
guando da vinda de uma comissao de avaliacdo externa do MEC.

Geragao de Evidéncias

Todas as evidéncias das andlises e autoavaliacdes realizadas sdo materializadas por meio
de atas com o aval dos membros da CPA e posterior envio a Reitoria.

Trabalho colaborativo

A CPA, no contexto da busca de inovacdo por meio do uso da tecnologia da informacao,
utiliza sistemas colaborativos, ou seja, ferramentas de software utilizadas em redes de
computadores para facilitar a execucao de trabalhos em grupo. Uma primeira colaboracao
é por meio da participacdo de membros da CPA em grupos de discussdo especificos com
a finalidade de troca de experiéncia e atualizagdo normativa. Uma segunda colaboracdo
inclui a realizacdo da autoavaliacdo interna de forma descentralizada, cabendo a
determinados membros um conjunto de indicadores a serem avaliados o que permite o
acompanhamento da avaliacdo em tempo real.

Baseado nas referidas premissas, o trabalho da CPA levanta naturalmente dados obtidos

em momentos distintos.

2.5. Avaliagoes Internas e Externas (ENADE)

2.5.1. Avaliagao Interna Discente

Desde a criacdo da UniCarioca sdo realizadas semestralmente avaliagdes pelo corpo

discente, o que também ocorreu em 2019.1 e 2019.2. O processo é executado

individualmente, de forma voluntdria e an6nima pelos alunos, por meio de questionario

preenchido on-line sendo avaliados trés quesitos:

¢ A atuacgao individual docente;

¢ O projeto pedagégico;
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¢ A infraestrutura da Instituicdo.

Os resultados sao divulgados na intranet, além de serem apresentados na reunido geral

semestral, a cada inicio de periodo letivo, para o corpo docente. Tais resultados sdo sempre

considerados pelos membros da CPA, gerando subsidios para a autoavaliagdo anual realizada

pela respectiva comissdao. O Anexo A inclui um resumo dos resultados das avaliagdes

realizadas em 2019.

Cabe destacar que a referida avaliacdo pelo corpo discente gera acGes académicas e

administrativas refletidas nos diversos indicadores.

2.5.2. Avaliagao Interna Docente

A Avaliacdao do Desempenho Docente de Cursos Presenciais é realizada semestralmente,

ao final de cada periodo letivo, por uma Comissdo de Desempenho Docente (CDD).

A avaliagdo deverad incidir sobre trés dimensdes que envolvem as atividades diretamente

relacionadas ao exercicio da docéncia, ponderados, entre outros fatores, os seguintes

elementos:

Dimensao 1 - Avaliacao Institucional- Alunos (peso 3);
Dimensdo 2 - Avaliacdo de Participacdo no AVA (peso 2);

Dimensao 3 - Avaliacdo da Coordenacdo de Curso (peso 3).

Os valores atribuidos aos indicadores avaliativos das dimensées 2 e 3 sdo os seguintes:

A -1,0 - Atende plenamente;

B - 0,75 - Atende parcialmente (menos parcialmente);
C-0,50 - Atende parcialmente (médio);

D - 0,25 - Atende parcialmente (mais parcialmente);

E - 0 - Ndo atende.

Composicao da Comissdao de Desempenho Docente CDD:

Diretoria Académica (Presidente);
Coordenacao Geral Pedagdgica;
Coordenacdo da CPA;

Geréncia de Recursos Humanos;

Coordenacdo e/ou Docente convidados.
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2.5.3. Resultados de Avaliagdes do ENADE

A UniCarioca vem obtendo graus acima da média nas avaliagdes decorrentes do Enade
- graus de conceito de cursos CC e grau da média dos CPC, denominado IGC, para a IES de
forma global. Observa-se uma atenc¢ao estratégica com o desempenho da UniCarioca no
referido processo.

Os resultados obtidos pelos diversos cursos da IES nos ultimos ENADE sdao mostrados
pelos graus de CPC na tabela 1, redundando um IGC de valor 4.

Este grau de conceito, sendo atribuido a uma percentagem pequena de IES no pais
inteiro, pois cerca de 17% de IES tem grau 4, revela uma posi¢cdo importante da Unicarioca no
contexto nacional em geral e especialmente no Rio de Janeiro, onde a IES se colocou em 12

lugar entre os Centro Universitarios, por sete anos consecutivos.

Tabela 1 — Avalia¢gdes do ENADE da UniCarioca

ULTIMA RANKING
CURSO CPC AVALIACAO (RIO DE JANEIRO)
o . o
Administracio 4 2018 29 lugar geral no municipio e 52 lugar geral
no estado
Anallse e Desenvolvimento de 4 2017 1¢ lugar geral no estado
Sistemas
Ciéncia da Computagao 4 2017 19 Jugar entre as IES privadas
0 o 0
Cidneias Contabeis 4 2018 19 Jugar geral no municipio e 32 lugar geral
no estado
. 292 lugar geral no estado, 92 lugar geral no
Design 4 2018 Brasil e 12 lugar entre as privadas do estado
0 0
Engenharia de Producdo 5 2017 19 lugar geral no estad(? e 42 |ugar geral no
Brasil
~ 12 lugar geral no municipio e 22 lugar geral
Gestdo de Recursos Humanos 4 2018
no estado
Jornalismo 4 2018 19 Jugar geral no estado
Logistica 4 2018 19 |ugar geral no estado
o i oo
Marketing 5 2018 19 lugar geral no municipio, 22 lugar geral no
estado e 72 lugar geral no Brasil.
0 . .
Marketing - EAD 5 2018 1 IugargeralnoBra&!nasduasrnodahdades
(presencial e EAD)
0 0
Pedagogia 5 2017 19 lugar geral no estado e 32 lugar geral no

Brasil
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Publicidade e Propaganda 4 2015 22 |lugar geral no estado

Redes de Computadores 5 2017 19 |ugar geral no Brasil

Os resultados sao divulgados na internet, além de serem apresentados na reunido geral
semestral, a cada inicio de periodo letivo, para o corpo docente. Tais resultados sdao sempre
considerados pelos membros da CPA, gerando subsidios para a autoavaliacdo anual realizada
pela citada comissao.

O Gréfico 1 ilustra a evolucdo do indice Geral de Curso da UniCarioca.

Grafico 1 - Evolugao do IGC da UniCarioca

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 20138

e |GC (Continuo) s GC

2.6. Metodologia Aplicada na Autoavaliacao

Para a coleta de dados foram priorizadas as seguintes fontes:

e Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI;

e Diretrizes e relatdrios diversos gerados pela Dire¢ao Académica;

e Avaliacdo Interna realizada pelo Corpo Discente que inclui questionarios aplicados

através de formularios online disponiveis na internet;

e Avaliacdo do Desempenho Docente de Cursos Presenciais;

e Resultados de avaliacdo do ENADE; e

e Entrevistas com colaboradores das areas académica e administrativa.

Analisando-se o instrumento de autoavaliagdo vigente a partir de outubro de 2017,
pode-se inferir que os critérios de andlise para cada Indicador sdo, em sua maioria,
acumulativos nos respectivos conceitos. Em fungdo desta analise, a CPA realizou a fatoragao

dos critérios a fim de facilitar o trabalho do avaliador e a defini¢gao do conceito do respectivo
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Indicador. Como exemplo, a tabela 02 descreve os critérios de analise do Indicador 1.2 -

Processo de autoavaliagao institucional de acordo com o referido Instrumento.

Tabela 2 - Critérios de Analise do Indicador 1.2 - Processo de Autoavaliagdo Institucional

Conceito Critério de Andlise
1 Ndo hd processo de autoavaliagdo institucional.
Ha processo de autoavaliagao institucional, mas ndo atende as necessidades
2 institucionais, como instrumento de gestdo e de acdo académico-administrativa de

melhoria institucional.

Ha processo de autoavaliacdo institucional e atende as necessidades institucionais,
3 como instrumento de gestdo e de a¢gdo académico-administrativa de melhoria
institucional.
Ha processo de autoavaliacdo institucional e atende as necessidades institucionais,
como instrumento de gestdo e de agdo académico-administrativa de melhoria

4 o N ) -
institucional, com evidéncia de que todos os segmentos da comunidade académica
estdo sensibilizados para a sua relevancia.

Ha processo de autoavaliacdo institucional e atende as necessidades institucionais,

5 como instrumento de gestdo e de agdo académico-administrativa de melhoria

institucional, com evidéncia de que todos os segmentos da comunidade académica
estdo sensibilizados e se apropriam seus resultados.

A tabela 3 corresponde a fatoracgdo realizada nos critérios de andlise do Indicador 1.2.
Desta pode-se inferir que a obtenc¢do do conceito 1 inclui a conformidade ao critério 1; o
conceito 2, a conformidade ao critério 2; o conceito 3, a conformidade ao critério 3; o conceito
4, a conformidade aos critérios 3 e 4; e, finalmente, o conceito 5 a conformidade aos critérios
3, 4 e 5. Cabe destacar que cada critério é avaliado com o status de “Conforme” ou “Ndo
conforme”, sendo que para cada conformidade identificada registra-se a(s) respectiva(s)

evidéncia(s) a fim de tornar o processo mais transparente e analitico.
Tabela 3 — Fatoragao dos Critérios de Analise do Indicador 1.2

Conceito

Critério
1234 5

1. N3o ha processo de auto avaliagdo institucional. 1

Ha processo de auto avaliagdo institucional, mas ndo atende as
2. necessidades institucionais, como instrumento de gestdo e de acgdo 1
académico-administrativa de melhoria institucional.

Ha processo de auto avaliagdo institucional e atende as necessidades
3. institucionais, como instrumento de gest3o e de acdo académico- 1111
administrativa de melhoria institucional.

Ha processo de auto avaliacdo institucional com evidéncia de que todos
4. os segmentos da comunidade académica estdo sensibilizados para a sua 2|2
relevancia.
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Ha processo de auto avaliagdo institucional com evidéncia de que todos

os segmentos da comunidade académica se apropriam de seus 3
resultados.

Compondo a fase final desta metodologia de autoavaliagdo, sdo listadas algumas
recomendacdes da CPA a UniCarioca. O relatdrio final é encaminhado a Reitoria, com as

referidas recomendacgdes, a fim de auxiliarem nas reflexdes e tomadas de decisdao quanto as

melhorias futuras.
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De acordo com a metodologia descrita no item 2 deste relatdrio, cujo fundamento esta

baseado na fatoracdo dos critérios de analise, todos os 49 (quarenta e nove) indicadores

foram fatorados, facilitando a atividade dos avaliadores.

Deste modo, a autoavaliagdo descrita a partir do tépico 3.2 inclui todos os critérios de

avaliacdo fatorados e as respectivas evidéncias. O conceito de cada indicador, componente de

um determinado Eixo, corresponde ao status de “Conforme” a todos os critérios do conceito

de maior valor.

3.2

EIXO 1 - Planejamento e Avaliagao Institucional

3.2.1. Indicador 1.1 - Evolugao institucional a partir dos processos de Planejamento e

Conceito

Avaliagao Institucional
Critério
O Relato Institucional contempla os

Evidéncia
O PDI inclui o relato institucional nos

Conformidade

2 . o . Conforme
conceitos de avaliagGes externas itens 1.3 e 1.4.
O Relato Institucional contempla o . S ~
. . o P O PDI inclui a divulgagdo dos processo
2 desenvolvimento e divulga¢do dos - . Conforme
e de autoavaliagdo no item 14.
processos de autoavaliagao
O PDI trata do plano de melhorias e os
O Relato Institucional contempla o processos de gestdo no item 14,
5 plano de melhorias e os processos de cabendo destacar que a normatizagao Conforme
gestdo a partir das avaliagOes externas  das avaliagdes institucionais é
e internas detalhada em programa especifico sob
coordenacdo da CPA.
O Relato Institucional ndo evidencia a ~ . o o
2 . A IES ndo possui relato institucional. Ndo Conforme
evolugdo institucional
O Relato Institucional demonstra a O PDI descreve nositens 1.3 e 1.4 0
3 . e L o Conforme
analise do histdrico da leS histérico da UniCarioca.
O PDI descreve nos itens 1.3 e 1.4 o
histérico das avaliagGes externas da
. UniCarioca. O item 14 orienta que a
O Relato Institucional demonstra a . s
. . - normatiza¢do das avaliagBes
3 andlise do conceito de avaliagGes T . Conforme
institucionais devera ser detalhada em
externas . =
programa especifico sob coordenacgao
da CPA, incluindo a analise de
avaliagbes externas.
O PDI trata da anélise do
L desenvolvimento e divulgacdo dos
O Relato Institucional demonstra a . gNC .
. . processos de auto avaliagdo no item 14,
analise do desenvolvimento e o
3 cabendo destacar que a normatizagdo ~ Conforme

divulgacdo dos processos de auto
avaliagdo

das avalia¢Oes institucionais é
detalhada em programa especifico sob
coordenacdo da CPA.
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O PDI trata da analise do plano de
melhorias e dos processos de gestdo a
partir das avaliagdes externas e interna

N . no item 14, cabendo destacar que a Conforme
processos de gestdo a partir das L o
. . normatizagdo das avaliagdes
avaliagdes externas e internas T
institucionais é detalhada em programa
especifico sob coordenacgdo da CPA.
O Relato Institucional evidencia a O PDI trata da evolugdo institucional
o e . Conforme
evolugdo institucional nos itens 1.3 e 1.4.
O Relato Institucional demonstra a O PDI descreve nos itens 1.3 e 1.4 0
. o s . Conforme
analise do histdrico da leS histérico da UniCarioca.
O PDI descreve nositens 1.3 e 1.4 0
histérico das avaliages externas da
N UniCarioca. O item 14 orienta que a
O Relato Institucional demonstra a o N
(- . - normatiza¢do das avaliagGes
analise do conceito de avaliagGes T . Conforme
institucionais devera ser detalhada em
externas . =
programa especifico sob coordenagdo
da CPA, incluindo a andlise de
avaliagdes externas.
O PDI trata da analise do
o desenvolvimento e divulgagdo dos
O Relato Institucional demonstra a . gNG ;
. . processos de auto avaliagdo no item 14,
analise do desenvolvimento e o
. - cabendo destacar que a normatizagdo  Conforme
divulgagdo dos processos de auto e
. das avaliag¢Bes institucionais é
avaliagdo .
detalhada em programa especifico sob
coordenagdo da CPA.
O PDI trata da analise do plano de
o melhorias e dos processos de gestdo a
O Relato Institucional demonstra a . . pN & .
. . partir das avaliagdes externas e interna
analise do plano de melhorias e dos .
~ . no item 14, cabendo destacar que a Conforme
processos de gestdo a partir das . -
. . normatizagdo das avaliagdes
avaliagdes externas e internas e
institucionais é detalhada em programa
especifico sob coordenacgdo da CPA.
O Relato Institucional demonstra a A evolugdo do IGC descrito no item 1.4
implementacgdo de a¢des efetivas na do PDI demonstra a implementagdo de Conforme
gestdo da leS acOes efetivas na gestdo da UniCarioca.
O Relato Institucional evidencia a O PDI trata da evolugdo institucional
Conforme

evolugdo institucional

nositens 1.3 e 1.4.

O Relato Institucional analisa e sintetiza
o histoérico da leS

A IES ndo possui relato institucional.

Ndo Conforme

O Relato Institucional analisa e sintetiza
o conceito de avaliagdes externas

A IES ndo possui relato institucional.

Ndo Conforme

O Relato Institucional analisa e sintetiza
o desenvolvimento e divulgacdo dos
processos de auto avaliacdo

A IES ndo possui relato institucional.

Ndo Conforme

O Relato Institucional analisa e sintetiza
o plano de melhorias e processos de
gestdo a partir das avaliagdes externas
e internas

A IES ndo possui relato institucional.

Ndo Conforme

O Relato Institucional demonstra a

A evolugdo do IGC descrito no item 1.4

implementacdo de a¢des efetivas na do PDI demonstra a implementacdo de Conforme
gestdo da leS acoes efetivas na gestdao da UniCarioca.
O Relato Institucional evidencia a O PDI trata da evolugao institucional

Conforme

evolucdo institucional

nositens 1.3 e 1.4.
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O PDI trata da apropriado pelos
gestores, docentes/colaboradores e
discentes dos resultados de auto

5 pelos gestores, docentes/colaboradores avaliagdo no item 14, cabendo destacar Conforme
e discentes que a normatizacdo das avalia¢des
institucionais é detalhada em programa
especifico sob coordenacdo da CPA.
3.2.2. Indicador 1.2 - Processo de autoavaliagao institucional

Conceito Critério

Evidéncia

Conformidade

Ha processo de auto avaliacdo

institucional, mas ndo atende as

necessidades institucionais,

2 como instrumento de gestdo e
de acdo académico-
administrativa de melhoria
institucional.

O processo de autoavaliacdo é
semestral na IES, mas atende como

ferramenta para tomada de decisdes.

Conforme

Ha processo de auto avaliacdo
institucional e atende as
necessidades institucionais,

3 como instrumento de gestdo e
de acdo académico-
administrativa de melhoria
institucional.

A Dire¢do Académica é a responsavel
pela divulgagao, sendo realizada
apenas no nivel dos gestores e
algumas informacgdes sdo

compartilhadas com o corpo docente.

Existe um espaco na intranet para
alguns acessarem.

Conforme

Ha processo de auto avaliacao
institucional e atende as
necessidades institucionais,

4 como instrumento de gestao e
de acdo académico-
administrativa de melhoria
institucional.

A Direcdo Académica é a responsavel
pela divulgacdo, sendo realizada
apenas no nivel dos gestores e
algumas informacgoes sdo

compartilhadas com o corpo docente.

Existe um espago na intranet para
alguns acessarem.

Conforme

Ha processo de auto avaliacdo
institucional com evidéncia de
que todos os segmentos da
comunidade académica estdo
sensibilizados para a sua
relevancia.

Evidéncia: a autoavaliacdo ocorre de
forma sistematica sob coordenacdo
da CPA, onde os membros desta

interagem com os diversos segmentos

da comunidade académica de acordo
com o aval da alta administragao.

Conforme

Ha processo de auto avaliacdo
institucional e atende as
necessidades institucionais,

5 como instrumento de gestdo e
de acdo académico-
administrativa de melhoria
institucional.

A Direcdo Académica é a responsavel
pela divulgacdo, sendo realizada
apenas no nivel dos gestores e
algumas informacgdes sdo

compartilhadas com o corpo docente.

Existe um espaco na intranet para
alguns acessarem.

Conforme

Ha processo de auto avaliacdo
institucional com evidéncia de
gue todos os segmentos da
comunidade académica estdo
sensibilizados para a sua
relevancia.

Evidéncia: a autoavaliagdo ocorre de
forma sistematica sob coordenacao
da CPA, onde os membros desta

interagem com os diversos segmentos

da comunidade académica de acordo
com o aval da alta administracao.

Conforme
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N3o ha indicios de apropriacdo dos

- Nao
5 gue todos os segmentos da resultados da avaliacdo pela
. a . N Conforme
comunidade académica se comunidade académica.
apropriam de seus resultados.
3.2.3. Indicador 1.3 - Autoavaliagdo institucional: participacdo da comunidade

académica

Critério

Evidéncia Conformidade

Conceito

O processo de auto
avaliacdo ndo ocorre com
participacdo da sociedade

Os membros da CPA sdo representantes

2 . . de todos os segmentos da comunidade Conforme
civil organizada e de todos a
os segmentos da académica.
comunidade académica.
O processo de auto
avaliagdo ocorre com
participacdo da sociedade
civil organizada, de todos os A autoavaliacdo inclui os representantes
3 segmentos da comunidade  da sociedade civil organizada que integram Conforme
académica (vedada a a CPA.
composicdo que privilegie a
maioria absoluta de um
deles).
O processo de auto
avaliagdo ocorre com
participacdo da sociedade
civil organizada, de todos os A autoavaliagdo inclui os representantes
4 segmentos da comunidade  da sociedade civil organizada que integram Conforme
académica (vedada a a CPA.
composi¢do que privilegie a
maioria absoluta de um
deles).
A avaliagdo interna realizada pelo corpo
discente ocorre a cada semestre sob
coordenacdo da Diregdao Académica,
O processo de auto ficando disponivel no AVA em periodos
avaliagdo ocorre com especificos, somente para alunos ativos. A
4 N o . Conforme
abrangéncia de autoavaliagdo realizada pela CPA ocorre
instrumentos de coleta. de forma descentralizada abrangendo
toda a IES por meio dos diversos
indicadores da Instrumento de
Autoavaliacdo do MEC
O processo de auto
avaliacao ocorre com
participacdo da sociedade A autoavaliagdo inclui os representantes
5 civil organizada, de todos os  da sociedade civil organizada que integram Conforme

segmentos da comunidade
académica (vedada a
composicdo que privilegie a

a CPA.
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O processo de auto
avaliacdo ocorre com
abrangéncia de

instrumentos de coleta.

A avaliacdo interna realizada pelo corpo

discente ocorre a cada semestre sob
coordenacdo da Direcdo Académica,
ficando disponivel no AVA em periodos

especificos, somente para alunos ativos. A
autoavaliacdo realizada pela CPA ocorre

de forma descentralizada abrangendo
toda a IES por meio dos diversos
indicadores da Instrumento de
Autoavaliacdo do MEC

Conforme

N3o ha evidéncias de participacdo da
sociedade civil ou da comunidade

académica. O instrumento de coleta fica

O processo de auto
avaliacdo ocorre com indice
de participacao crescente.

disponivel no AVA em periodos
especificos, somente para alunos ativos.
N3o é possivel afirmar aumento na

participacao, visto que nos relatérios
disponiveis ndo existe a informacgao de
guantos alunos participaram da

autoavaliagdo.

N3o
Conforme

3.2.4.

Conceito

Indicador 1.4 - Autoavaliacdo institucional e avaliagbes externas: andlise e

divulgacdo dos resultados

Critério

Evidéncia

Conformidade

Os resultados divulgados,
referentes a auto avaliagdo
institucional e as avaliagGes

Os resultados estdo disponiveis para
todos os segmentos da comunidade
académica quer por meio de seus

2 ~ . . . Conforme
externas, ndo estdo disponiveis  representantes discentes na CPA bem
para todos os segmentos da como do corpo docente e
comunidade académica. administartivo.
Os resultados estdo disponiveis para
Os resultados divulgados, todos os segmentos da comunidade
referentes a auto avaliacdo académica quer por meio de seus
3 e . L . Conforme
institucional e as avalia¢cGes representantes discentes na CPA bem
externas, sdo descritivos. como do corpo docente e
administrativo.
Os resultados divulgados, Os resultados estdo disponiveis para
referentes a auto avaliacdo todos os segmentos da comunidade
institucional e as avaliacGes académica quer por meio de seus
3 1 S i Conforme
externas, estdo disponiveis para representantes discentes na CPA bem
todos os segmentos da como do corpo docente e
comunidade académica. administrativo.
. Os resultados da avaliacdo do corpo
Os resultados divulgados, . . . 'g (e P
. . docente inclui uma série de graficos e
referentes a auto avaliacao e .
4 o resultado da autoavaliacdo inclui Conforme

institucional e as avaliacGes
externas, sdo analiticos.

relatério para cada indicador e por
eixo.
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Os resultados estdo disponiveis para
todos os segmentos da comunidade
académica quer por meio de seus

. S . Conforme
externas, estdo disponiveis para representantes discentes na CPA bem
todos os segmentos da como do corpo docente e
comunidade académica. administrativo.
. Os resultados da avaliacdo do corpo
Os resultados divulgados, . . . .g e P
. L docente inclui uma série de graficos e
referentes a auto avaliacdo . .
S . L o resultado da autoavaliagdo inclui Conforme
institucional e as avaliacGes .. S
= Y relatdrio para cada indicador e por
externas, sdo analiticos. .
eixo.
Os resultados divulgados, Os resultados estdo disponiveis para
referentes a auto avaliacdo todos os segmentos da comunidade
institucional e as avaliacGes académica quer por meio de seus Conforme
externas, estdo disponiveis para representantes discentes na CPA bem
todos os segmentos da como do corpo docente e
comunidade académica. administrativo.
Os resultados divulgados,
referentes a auto avaliacao
institucional e as avaliacdes N3o existe evidéncias de publicacdo Nao
externas, sdo apropriados por de resultados das avaliagdes externas. Conforme

todos os segmentos da
comunidade académica.

Critério

3.2.5. Indicador 1.5 - Relatérios de autoavaliagdo

Evidéncia

Os relatérios de autoavaliagao ndo

estdo de acordo com a previsdao de
postagem para cada ano do triénio

Os relatérios pertinentes ao item e

Conformidade

. , . .. sdo postados no e-Mec, dentro do Conforme
(considerando os relatdrios parciais prazo
e final previstos no planejamento '
da CPA).
Os relatérios de autoavaliagao
estdo de acordo com a previsdo de _. L .
A . Sim, os relatdrios pertinentes ao
postagem para cada ano do triénio . =
. , . . . item e sdo postados no e-Mec, Conforme
(considerando os relatérios parciais
. . . dentro do prazo.
e final previstos no planejamento
da CPA).
Os relatérios de autoavaliacao
estdo de acordo com a previsao de . - .
.~ . Sim, os relatorios pertinentes ao
postagem para cada ano do triénio | ~
. L. . . item e sdo postados no e-Mec, Conforme
(considerando os relatérios parciais
) . . dentro do prazo.
e final previstos no planejamento
da CPA).
- s Os relatérios de autoavaliagdo
Os relatérios de autoavaliacao - s
~ . utilizam dados analiticos dos Conforme
possuem clara relacdo entre si. L N
relatdrios de avaliacdo interna..
Os relatérios de autoavaliagao Evidéncias de impacto no processo
impactam o processo de gestdoda de gestdo a serem destacadas: - Conforme

instituicdo.

melhoria do processo de
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comunicacdo interna da IES; -
melhoria da gestao da pds-
graduacao; - implantacao da
ouvidoria.

Os relatérios de autoavaliagao

estdo de acordo com a previsdo de
postagem para cada ano do triénio

Sim, os relatérios pertinentes ao

5 . .. .. item e sdo postados no e-Mec, Conforme
(considerando os relatdrios parciais
) . ) dentro do prazo.
e final previstos no planejamento
da CPA).
- . Os relatérios de autoavaliagao
Os relatérios de autoavaliagao - Y
5 o . utilizam dados analiticos dos Conforme
possuem clara relagdo entre si. L. R
relatérios de avaliacdo interna..
Evidéncias de impacto no processo
de gestdo a serem destacadas: -
Os relatérios de autoavaliacao melhoria do processo de
5 impactam o processo de gestdoda comunicacgdo interna da IES; - Conforme
instituicao. melhoria da gestdo da pds-
graduacdo; - implantacdo da
ouvidoria.
5 Os relatérios de autoavaliacdo Nao foi possivel identificar Nao
promovem mudancas inovadoras.  elementos para julgar o item. Conforme

3.3. EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional

3.3.1. Indicador 2.1 - Missao, objetivos, metas e valores institucionais

Conceito Critério
A missdo, os objetivos e as
3 metas da instituicdo estao

expressos no PDI.

Evidéncia Conformidade

Sim, o PDI contempla tais itens. Conforme

A missado, os objetivos e as
metas da instituicdo se
comunicam com as politicas

Analisando a missdo: 1) Formar
profissionais éticos e competentes para
atuarem no mercado de trabalho
Evidéncia: disciplina Etica e
Responsabilidade Social transversal a todos
0s cursos como eletiva. 2) oferecendo
servicos educacionais acessiveis e de
qualidade Evidéncia: pelo 62 ano

3 de ensino, de extensdo e de . L . . Conforme
esquisa (esta dltima consecutivo a Unicarioca foi considerada o
P . ' . melhor Centro Universitario do Rio. 3)
considerando a organizagao . -
. valorizando a empregabilidade dos
académica). A . o s .
egressos Evidéncia: orientagdo a carreira
gratuita durante todo o curso. 4)
desenvolvimento sustentdvel da sociedade
carioca e do Pais Evidéncia: Relatdrio Social
disponivel no site.
A missdo, os objetivos e as
4 metas da instituicdo estdo  Sim, o PDI contempla tais itens. Conforme

expressos no PDI.
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Os valores estdao expressos no PDI. Conforme

A missdo, os objetivos e as
metas da instituicdo se
comunicam com as politicas
de ensino, de extensdo e de
pesquisa (esta ultima,
considerando a organizacao
académica).

Analisando a missdo: 1) Formar
profissionais éticos e competentes para
atuarem no mercado de trabalho
Evidéncia: disciplina Etica e
Responsabilidade Social transversal a todos
os cursos como eletiva. 2) oferecendo
servicos educacionais acessiveis e de
qualidade Evidéncia: pelo 62 ano
consecutivo a Unicarioca foi considerada o
melhor Centro Universitario do Rio. 3)
valorizando a empregabilidade dos
egressos Evidéncia: orientacdo a carreira
gratuita durante todo o curso. 4)
desenvolvimento sustentdvel da sociedade
carioca e do Pais Evidéncia: Relatdrio Social
disponivel no site.

Conforme

Os valores da instituicdo se
comunicam com as politicas
de ensino, de extensdo e de
pesquisa (esta ultima,
considerando a organizacao
académica).

Valores - Evidéncia 1) Etica - disciplina Etica
e Responsabilidade Social transversal a
todos os cursos como eletiva. 2)
Competéncia - curriculo composto de
disciplinas voltadas para formar
profissionais de alto desempenho =>
Lideranga, Empreendedorismo e
Criatividade. 3) Inclusdo Social - Relatdrio
Social. 4) Qualidade - pelo 62 ano
consecutivo a Unicarioca foi considerada o
melhor Centro Universitario do Rio. 5)
Responsabilidade Socioambiental -
Relatdrio Social disponivel no site. 6)
Educacdo Transformadora - aplicacdo da
metodologia de ensino A+ cujos resultados
ja comprovados pelo MEC, potencializa o
ensino, acrescendo a aprendizagem
tradicional capacitagdes comportamentais.
7) Gestdo Democrética e Participativa -
participacao de diversos colaboradores nos
colegiados, na CPA e nas reunides de
planejamento estratégico.

Conforme

A missdo, os objetivos, as
metas e os valores da
instituicdo se traduzem em
acoes institucionais
internas, transversais a
todos os cursos.

Valores - Evidéncia 1) Etica - disciplina Etica
e Responsabilidade Social transversal a
todos os cursos como eletiva. 2)
Competéncia - curriculo composto de
disciplinas voltadas para formar
profissionais de alto desempenho => Conforme
Lideranca, Empreendedorismo e
Criatividade. 3) Inclusdo Social - Relatdrio
Social. 4) Qualidade - pelo 62 ano
consecutivo a Unicarioca foi considerada o
melhor Centro Universitario do Rio. 5)
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Responsabilidade Socioambiental -
Relatdrio Social disponivel no site. 6)
Educacdo Transformadora - aplicacao da
metodologia de ensino A+ cujos resultados
ja comprovados pelo MEC, potencializa o
ensino, acrescendo a aprendizagem
tradicional capacitagGes comportamentais.
7) Gestao Democratica e Participativa -
participacao de diversos colaboradores nos
colegiados, na CPA e nas reunides de
planejamento estratégico.

A missdo, os objetivos e as
5 metas da instituicdo estdo  Sim, o PDI contempla tais itens. Conforme
expressos no PDI.
Os valores da instituicdo
estdo expressos no PDI.

Os valores estdo expressos no PDI. Conforme

Analisando a missdo: 1) Formar
profissionais éticos e competentes para
atuarem no mercado de trabalho
Evidéncia: disciplina Etica e
Responsabilidade Social transversal a todos
os cursos como eletiva. 2) oferecendo
servigos educacionais acessiveis e de
qualidade Evidéncia: pelo 62 ano
consecutivo a Unicarioca foi considerada o
melhor Centro Universitario do Rio. 3)
valorizando a empregabilidade dos
egressos Evidéncia: orientacdo a carreira
gratuita durante todo o curso. 4)
desenvolvimento sustentavel da sociedade
carioca e do Pais Evidéncia: Relatério Social
disponivel no site.

Valores - Evidéncia 1) Etica - disciplina Etica
e Responsabilidade Social transversal a
todos os cursos como eletiva. 2)
Competéncia - curriculo composto de
disciplinas voltadas para formar
profissionais de alto desempenho =>
Lideranca, Empreendedorismo e
Criatividade. 3) Inclusdo Social - Relatério
Social. 4) Qualidade - pelo 62 ano
consecutivo a Unicarioca foi considerada o  Conforme
melhor Centro Universitario do Rio. 5)
Responsabilidade Socioambiental -

Relatdrio Social disponivel no site. 6)

Educacdo Transformadora - aplicagdo da

metodologia de ensino A+ cujos resultados

ja comprovados pelo MEC, potencializa o

ensino, acrescendo a aprendizagem

tradicional capacitacdes comportamentais.

7) Gestdao Democratica e Participativa -

A missdo, os objetivos e as
metas da instituicdo se
comunicam com as politicas

5 de ensino, de extensdo e de
pesquisa (esta ultima,
considerando a organizagao
académica).

Conforme

Os valores da instituicdo se
comunicam com as politicas
de ensino, de extensdo e de
pesquisa (esta ultima,
considerando a organizagao
académica).
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participacao de diversos colaboradores nos
colegiados, na CPA e nas reunides de
planejamento estratégico.

A missdo, os objetivos, as
metas e os valores da
instituicdo se traduzem em
acoes institucionais
internas, transversais a
todos os cursos.

Valores - Evidéncia 1) Etica - disciplina Etica
e Responsabilidade Social transversal a
todos os cursos como eletiva. 2)
Competéncia - curriculo composto de
disciplinas voltadas para formar
profissionais de alto desempenho =>
Lideranca, Empreendedorismo e
Criatividade. 3) Inclusdo Social - Relatério
Social. 4) Qualidade - pelo 62 ano
consecutivo a Unicarioca foi considerada o
melhor Centro Universitario do Rio. 5)
Responsabilidade Socioambiental -
Relatdrio Social disponivel no site. 6)
Educacdo Transformadora - aplicacdo da
metodologia de ensino A+ cujos resultados
ja comprovados pelo MEC, potencializa o
ensino, acrescendo a aprendizagem
tradicional capacitacdes comportamentais.
7) Gestdo Democrética e Participativa -
participacdo de diversos colaboradores nos
colegiados, na CPA e nas reunides de
planejamento estratégico.

Conforme

A missdo, os objetivos, as
metas e os valores da
instituicdo se traduzem em
5 acoes institucionais
externas, por meio dos
projetos de
responsabilidade social.

O Relatério Social retine os principais
projetos sociais realizados. Envolvendo
alunos, professores e funciondrios,
realizamos nossa missdo de formar
cidaddos éticos e competentes,
contribuindo para melhoria da Educacdo e
para o desenvolvimento sustentdvel da
sociedade carioca e brasileira, sempre de
acordo com os principios da inclusdo social
e da gestdo democratica e participativa que
norteiam nossas agoes.

Conforme

3.3.2.

Indicador 2.2 - PDI, planejamento didatico-instrucional e politica de ensino de

graduacdo e de pds-graduacdo. Para faculdades e centros universitarios,
considerar a pds-graduagao quando houver previsio no PDI

Conceito Critério Evidéncia Conformidade

Ha alinhamento entre o PDl ea  Existe conformidade conforme

2 e ) . Conforme
politica de ensino. preconiza o PDI.
No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino ndo se A Coordenacdo Pedagdgica possui um
consideram os métodos e as servico integrado para este

2 Conforme

técnicas didatico-pedagdgicas,
metodologias que favorecem o

atendimento educacional

atendimento especializado, conforme
consta no PDI.
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Ha alinhamento entre o PDl e a

Existe conformidade conforme

3 e . . Conforme
politica de ensino. preconiza o PDI.
No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino consideram- A organizag¢do didatico-pedagdgica
se os métodos e as técnicas consta do PDI. O documento aborda a
3 s . . e - Conforme
didatico-pedagdgicas, o que se interdisciplinaridade da questdo e
traduz nas praticas de ensino de pratica inovadoras envolvidas.
graduacdo e de pés-graduacao.
No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino consideram- o L .
. A Coordenacgdo Pedagdgica possui um
se metodologias que favorecem .
. . servigo integrado para este
3 o atendimento educacional . ) Conforme
o atendimento especializado, conforme
especializado, o que se traduz
. . consta no PDI.
nas praticas de ensino de
graduacdo e de pés-graduacao.
Aplicacdo da metodologia de ensino A+
com resultados ja comprovados pelo
. MEC que potencializa o ensino,
No alinhamento entre o PDl e a quep . . .
" . . acrescendo a aprendizagem tradicional
politica de ensino consideram- o . .
L s capacitagdes comportamentais. Inclui a
se as atividades de avaliagdo, o . . . .
3 " aplicagdo de metodologias ativas e Conforme
que se traduz nas praticas de A .
. - , dindmicas com as mais modernas
ensino de graduagdo e de pds- .
- ferramentas tecnoldgicas em salas de
graduacao. .
aula equipadas com recursos
tecnoldgicos, usamos ambientes
modernos de aprendizagem.
Ha alinhamento entre o PDl e a  Existe conformidade conforme
4 e . . Conforme
politica de ensino. preconiza o PDI.
No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino consideram- A organizag¢do didatico-pedagdgica
se os métodos e as técnicas consta do PDI. O documento aborda a
4 - . . e N Conforme
didatico-pedagdgicas, o que se interdisciplinaridade da questdo e
traduz nas praticas de ensino de pratica inovadoras envolvidas.
graduacdo e de pés-graduacao.
No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino consideram- ~ . .
. A Coordenagdo Pedagdgica possui um
se metodologias que favorecem .
. . servigo integrado para este
4 o atendimento educacional Conforme

especializado, o que se traduz
nas praticas de ensino de
graduacdo e de pés-graduacao.

atendimento especializado, conforme
consta no PDI.
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Aplicagdao da metodologia de ensino A+
com resultados ja comprovados pelo
MEC que potencializa o ensino,
acrescendo a aprendizagem tradicional
capacitagbes comportamentais. Inclui a

4 " aplicagdo de metodologias ativas e Conforme
que se traduz nas praticas de . .
. ~ ) dindmicas com as mais modernas
ensino de graduacdo e de pds- .
~ ferramentas tecnoldgicas em salas de
graduacao. .
aula equipadas com recursos
tecnoldgicos, usamos ambientes
modernos de aprendizagem.
Aplicacdo da metodologia de ensino A+
com resultados ja comprovados pelo
MEC que potencializa o ensino,
acrescendo a aprendizagem tradicional
- . ~_ Capacitagdes comportamentais. Inclui a
Praticas de ensino de graduacao p N ¢ P . .
, - aplicacdo de metodologias ativas e
e de pds-graduacdo com A .
. ~ dindmicas com as mais modernas
incorporagdo de avangos . .
4 . . . ferramentas tecnoldgicas em salasde  Conforme
tecnoldgicos e com metodologia .
. . aula equipadas com recursos
que incentiva a . . .
. o tecnoldgicos, usamos ambientes
interdisciplinaridade. ;
modernos de aprendizagem. A
interdisciplinaridade é estimulada por
meio da integragdo de trabalhos de
conclusdo de curso e monografias de
mestrado.
Ha alinhamento entre o PDl e a  Existe conformidade conforme
5 » . . Conforme
politica de ensino. preconiza o PDI.
No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino consideram- A organizacdo didatico-pedagdgica
se os métodos e as técnicas consta do PDI. O documento aborda a
5 - . . . S N Conforme
didatico-pedagdgicas, o que se interdisciplinaridade da questdo e
traduz nas praticas de ensino de pratica inovadoras envolvidas.
graduacdo e de pés-graduacao.
No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino consideram- ~ . .
. A Coordenagdo Pedagdgica possui um
se metodologias que favorecem .
. . servigo integrado para este
5 o atendimento educacional Conforme

especializado, o que se traduz
nas praticas de ensino de
graduacdo e de pds-graduacao.

atendimento especializado, conforme
consta no PDI.

No alinhamento entre o PDl e a
politica de ensino consideram-
se as atividades de avaliagdo, o
que se traduz nas praticas de
ensino de graduacdo e de pds-
graduacdo.

Aplicacdo da metodologia de ensino A+

com resultados ja comprovados pelo

MEC que potencializa o ensino,

acrescendo a aprendizagem tradicional
capacitagdes comportamentais. Incluia Conforme
aplicacdo de metodologias ativas e

dindmicas com as mais modernas

ferramentas tecnoldgicas em salas de

aula equipadas com recursos
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tecnolégicos, usamos ambientes
modernos de aprendizagem.

Praticas de ensino de graduacdo

e de pds-graduacdo com
incorporagdo de avangos

Aplicacao da metodologia de ensino A+
com resultados ja comprovados pelo
MEC que potencializa o ensino,
acrescendo a aprendizagem tradicional
capacitagbes comportamentais. Inclui a
aplicacdo de metodologias ativas e
dindmicas com as mais modernas

5 . . ferramentas tecnoldgicas em salasde  Conforme
tecnoldgicos e com metodologia .
. . aula equipadas com recursos
que incentiva a L .
. N tecnoldgicos, usamos ambientes
interdisciplinaridade. .
modernos de aprendizagem. A
interdisciplinaridade é estimulada por
meio da integracdo de trabalhos de
conclusdo de curso e monografias de
mestrado.
Aplicacdo da metodologia de ensino A+
com resultados ja comprovados pelo
Praticas de ensino de graduagao MEC que potencializa o ensino,
e de pds-graduagdo com acrescendo a aprendizagem tradicional
incorporagdo de avangos capacitagdes comportamentais. Inclui a
5 tecnoldgicos e com metodologia aplicagdo de metodologias ativas e Conforme
gue incentiva a promogao de dindmicas com as mais modernas
acdes reconhecidamente ferramentas tecnoldgicas em salas de
exitosas ou inovadoras. aula equipadas com recursos
tecnoldgicos, usamos ambientes
modernos de aprendizagem.
3.3.3. Indicador 2.3 - PDI, politica e praticas de pesquisa ou iniciagdo cientifica, de

inovagao tecnologica e de desenvolvimento artistico e cultural

Evidéncia Conformidade

Critério

Conceito

Ha alinhamento entre o
PDI e a politica e as

A iniciagdo cientifica é bastante evidente no

2 (s . PDI e existe um item especifico onde esta Conforme
praticas de pesquisa ou . .
s e descrita as caracteristicas.
iniciagdo cientifica.
- O Item 5.3 trata das politicas para os
Ha alinhamento entre o . P . P
e diferentes curso da UniCarioca, todos
PDI e a politica e as . ~ .
2 . . ~ buscando a inovagao tecnoldgica, cabendo Conforme
praticas de inovagdo .
. destacar o mestrado em novas tecnologias
tecnoldgica. S
digitais.
Ha alinhamento entre o O Item 5.4 do PDI trata das Politicas de
2 PDI e a politica e as responsabilidade social, incluindo as praticas Conforme

praticas de

de desenvolvimento artistico e cultural.
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Nao se verificam praticas
académicas voltadas a

O item 5.3 do PDI inclui as praticas

producdo e a académicas voltadas a producdo e a Conforme
interpretagdo do interpretagdo do conhecimento.
conhecimento.
Ha alinhamento entre o e .
.- A iniciagdo cientifica é bastante evidente no
PDI e a politica e as . . e .
" . PDI e existe um item especifico onde esta Conforme
praticas de pesquisa ou . .
. descrita as caracteristicas (
iniciacdo cientifica.
L s O Item 5.3 trata das politicas para os
Ha alinhamento entre o . .
e diferentes curso da UniCarioca, todos
PDI e a politica e as . ~ .
" . N buscando a inovagao tecnoldgica, cabendo Conforme
praticas de inovagdo .
. destacar o mestrado em novas tecnologias
tecnoldgica. o
digitais.
Ha alinhamento entre o
PDI e a politica e as O Item 5.4 do PDI trata das Politicas de
praticas de responsabilidade social, incluindo as praticas Conforme
desenvolvimento artistico de desenvolvimento artistico e cultural.
e cultural.
Verifica-se praticas
académicas voltadas a O item 5.3 do PDl inclui as praticas
produgdo e a académicas voltadas a produgdo e a Conforme
interpretagdo do interpreta¢do do conhecimento.
conhecimento.
Ha alinhamento entre o S .
. A iniciagdo cientifica é bastante evidente no
PDI e a politica e as . . e .
o . PDI e existe um item especifico onde esta Conforme
praticas de pesquisa ou . .
R, descrita as caracteristicas (
iniciagdo cientifica.
- O Item 5.3 trata das politicas para os
Ha alinhamento entre o . P S P
e diferentes curso da UniCarioca, todos
PDI e a politica e as . ~ L
o . ~ buscando a inovagao tecnoldgica, cabendo Conforme
praticas de inovagdo .
. destacar o mestrado em novas tecnologias
tecnoldgica. o
digitais.
Ha alinhamento entre o
PDI e a politica e as O Item 5.4 do PDI trata das Politicas de
praticas de responsabilidade social, incluindo as praticas Conforme
desenvolvimento artistico de desenvolvimento artistico e cultural.
e cultural.
Verifica-se praticas
académicas voltadas a O item 5.3 do PDl inclui as praticas
producdoe a académicas voltadas a producdo e a Conforme
interpretacao do interpretacao do conhecimento.
conhecimento.
O item 5.3 do PDl inclui as praticas
Existéncia de linhas de académicas voltadas a producdo e a
esquisa e de trabalho interpretacdo do conhecimento. A pds-
pesq pretac P Conforme

transversais aos cursos
ofertados.

graduacado Lato Sensu possibilita a
continuidade de estudos e o fortalecimento
da graduagao. O NUCAP uni docentes que
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desenvolvem pesquisas na UniCarioca,
alinhados a implantar a linha de pesquisa
Novas Tecnologias Digitais na Educacdo. Esta
linha tem o objetivo de desenvolver, aplicar e
avaliar o uso de novas tecnologias aplicadas a
educacado, envolvendo além dos docentes,
alunos de inicia¢do cientifica de diferentes
areas (design, pedagogia, computacdo e
comunicacdo).

Ha alinhamento entre o
PDI e a politica e as

A iniciacdo cientifica é bastante evidente no

" . PDI e existe um item especifico onde esta Conforme
praticas de pesquisa ou . .
R, descrita as caracteristicas.
iniciagdo cientifica.
L s O Item 5.3 trata das politicas para os
Ha alinhamento entre o . .
e diferentes curso da UniCarioca, todos
PDI e a politica e as . ~ .
. . ~ buscando a inovagao tecnoldgica, cabendo Conforme
praticas de inovagdo .
. destacar o mestrado em novas tecnologias
tecnoldgica. .
digitais.
Ha alinhamento entre o
PDI e a politica e as O Item 5.4 do PDI trata das Politicas de
praticas de responsabilidade social, incluindo as praticas Conforme
desenvolvimento artistico de desenvolvimento artistico e cultural.
e cultural.
Verifica-se praticas
académicas voltadas a O item 5.3 do PDl inclui as praticas
producdo e a académicas voltadas a produgdo e a Conforme
interpretagdo do interpretagdo do conhecimento.
conhecimento.
O item 5.3 do PDl inclui as praticas
académicas voltadas a produgdo e a
interpretacdo do conhecimento. A pds-
graduacdo Lato Sensu possibilita a
continuidade de estudos e o fortalecimento
A . da graduacao. O NUCAP uni docentes que
Existéncia de linhas de & ¢ . . a
. desenvolvem pesquisas na UniCarioca,
pesquisa e de trabalho . . . .
. alinhados a implantar a linha de pesquisa Conforme
transversais aos cursos . o ~
Novas Tecnologias Digitais na Educacao. Esta
ofertados. . C .
linha tem o objetivo de desenvolver, aplicar e
avaliar o uso de novas tecnologias aplicadas a
educacdo, envolvendo além dos docentes,
alunos de iniciagdo cientifica de diferentes
areas (design, pedagogia, computagdo e
comunicagao).
Existéncia de mecanismos
de transmissdo dos
resultados para a ~ . A N3o
. P . Ndo existem evidéncias no PDI.
comunidade (linhas de Conforme

pesquisa e de trabalho
transversais).
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3.3.4. Indicador 2.4 - PDI, politicas institucionais voltadas a valorizacdo da diversidade,
do meio ambiente, da memdria cultural, da produgao artistica e do patrimonio
cultural, e agdes afirmativas de defesa e promog¢ao dos direitos humanos e da
igualdade étnico-racial

Evidéncia

Conformidade

O PDI ndo possui politicas

2 e Possui politica no PDI. Conforme
institucionais
O PDI aborda problematica
relacionada a a¢des voltadas a
valorizagdo da diversidade, do meio  Evidéncia: Iltem 5.4. Politicas
2 . L s . Conforme
ambiente, da memédria cultural, da de responsabilidade social.
producdo artistica e do patrimonio
cultural
O PDI aborda agdes afirmativas de Evidéncia: Item 5.4.3. Politicas
5 defesa e promocdo dos direitos para a Promocao dos Direitos Conforme
humanos e da igualdade étnico- Humanos e da Igualdade Etnico-
racial. Racial.
e Evidéncia: tem 5.4.3. Politicas
O PDI possui politicas institucionais ~ -
~ . paraa Promogdo dos Direitos
3 que se traduzem em acgdes voltadas a o Conforme
. . . Humanos e da Igualdade Etnico-
valorizacdo da diversidade. .
Racial.
O PDI possui politicas institucionais A .
P P ~ . Evidéncia: Item 5.4.4 Politicas
3 que se traduzem em ag¢des voltadas a ~ . Conforme
. . . para Educagdo Ambiental
valorizacdo do meio ambiente.
O PDI possui politicas institucionais ~ Evidéncia: Item 5.4.5. Politicas
3 gue se traduzem em acGes voltadas a para o Apoio a Memdria e Conforme
valorizacdo da memdria cultural. Patrimonio Cultural.
Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais  para o Apoio a Memdria e
3 que se traduzem em agdes voltadas & Patriménio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valorizacdo da producdo artistica. SOCIAL - Preservagao do
patrimonio cultural.
Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais ~ para o Apoio a Memodria e
3 que se traduzem em agdes voltadas & Patrimonio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valoriza¢do do patrimonio cultural. SOCIAL - Preservagao do
patrimonio cultural.
O PDI possui politicas institucionais ~ Evidéncia: Item 5.4.3. Politicas
que se traduzem em acgdes para a Promogao dos Direitos
3 . . ~ e Conforme
afirmativas de defesa e promogdo Humanos e da Igualdade Etnico-
dos direitos humanos. Racial.
e Evidéncias: Item 5.4.3. Politicas
O PDI possui politicas institucionais ~ -
o para a Promogdo dos Direitos
que se traduzem em agdes _
3 afirmativas de defesa 6 bromocio da Humanos e da Igualdade Etnico-  Conforme
. i . P ¢ Racial. 2) RELATORIO SOCIAL -
igualdade étnico-racial. . .. .
Projetos sociais realizados.
O PDI possui politicas institucionais ~ Evidéncias: Item 5.4.3. Politicas
4 gue se traduzem em ac¢bes voltadas a para a Promocdo dos Direitos Conforme

valorizacao da diversidade.

Humanos e da Igualdade Etnico-
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Racial. 2) RELATORIO SOCIAL -
Projetos sociais realizados.

O PDI possui politicas institucionais

Evidéncia: Item 5.4.4 Politicas

que se traduzem em acgdes voltadas a - . Conforme
. . . para Educacao Ambiental
valorizagao do meio ambiente.
Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais ~ para o Apoio a Meméria e
que se traduzem em agdes voltadas & Patriménio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valorizacdo da memdria cultural. SOCIAL - Preservacgao do
patrimonio cultural.
Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais  para o Apoio a Memdria e
que se traduzem em agdes voltadas & Patriménio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valorizacdo da producdo artistica. SOCIAL - Preservacgao do
patrimonio cultural.
Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais  para o Apoio a Memdria e
que se traduzem em agdes voltadas & Patriménio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valorizacdo do patrimonio cultural. SOCIAL - Preservacgao do
patrimonio cultural.
S Evidéncias: Item 5.4.3. Politicas
O PDI possui politicas institucionais o -
~ para a Promogdo dos Direitos
que se traduzem em agdes Lo
afirmativas de defesa 6 bromocio Humanos e da Igualdade Etnico-  Conforme
atih promog Racial. 2) RELATORIO SOCIAL -
dos direitos humanos. . . .
Projetos sociais realizados.
VT Evidéncias: Item 5.4.3. Politicas
O PDI possui politicas institucionais ~ -
~ para a Promogao dos Direitos
que se traduzem em agdes Lo
afirmativas de defesa & bromoc3o da Humanos e da Igualdade Etnico-  Conforme
. - aep s Racial. 2) RELATORIO SOCIAL -
igualdade étnico-racial. . . .
Projetos sociais realizados.
O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em ag¢des voltadas a
valorizac¢do da diversidade, de modo n , . Nao
N3o estd preconizado no PDI.
transversal aos cursos ofertados, Conforme
ampliando as competéncias dos
egressos.
O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ac¢des voltadas a
valorizacdo do meio ambiente, de - , . Nao
¢ Nao esta preconizado no PDI.
modo transversal aos cursos Conforme
ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos.
O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ac¢des voltadas a
valorizacdo da memdria cultural, de - , . Nao
Nao esta preconizado no PDI.
modo transversal aos cursos Conforme

ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos.
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O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em acdes voltadas a
valorizacdo da producdo artistica, de N30 est4 preconizado no PDI. Nao
modo transversal aos cursos Conforme
ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos.
O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ac¢des voltadas a
valorizacdo do patrimonio cultural, N30 est4 preconizado no PDI. Nao
de modo transversal aos cursos Conforme
ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos
O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em ac¢des
afirmativas de defesa e promocao
4 dos direitos humanos, de modo N3o estd preconizado no PDI.
transversal aos cursos ofertados,
ampliando as competéncias dos
egressos.
O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em ag¢des
afirmativas de defesa e promocao da
4 igualdade étnico-racial, de modo Nao estd preconizado no PDI.
transversal aos cursos ofertados,
ampliando as competéncias dos
egressos.

N3o
Conforme

Nao
Conforme

Evidéncias: 1) Item 5.4.3 Politicas
para a Promogao dos Direitos
Humanos e da Igualdade Etnico-
Racial do PDI. 2) RELATORIO
SOCIAL - Projetos sociais
realizados

O PDI possui politicas institucionais
5 gue se traduzem em acgGes voltadas a
valorizacdo da diversidade.

Conforme

O PDI possui politicas institucionais A .
P P o . Evidéncia: Item 5.4.4 Politicas
5 gue se traduzem em acgGes voltadas a Conforme

. . . para Educagdo Ambiental.
valorizacdo do meio ambiente.

Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais  para o Apoio a Memdria e
5 que se traduzem em agdes voltadas & Patriménio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valorizacdo da memodria cultural. SOCIAL - Preservacgao do
patrimonio cultural.
Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais  para o Apoio a Memdria e
5 que se traduzem em agdes voltadas & Patriménio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valorizacdo da producdo artistica. SOCIAL - Preservacgao do
patrimonio cultural.
Evidéncias: Item 5.4.5. Politicas
O PDI possui politicas institucionais  para o Apoio a Meméria e
5 que se traduzem em agdes voltadas & Patrimdnio Cultural.2) RELATORIO Conforme
valorizacdo do patrimonio cultural. SOCIAL - Preservagao do
patrimonio cultural.
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Evidéncias: Item 5.4.3. Politicas
para a Promoc¢ao dos Direitos
Humanos e da Igualdade Etnico-
Racial. 2) RELATORIO SOCIAL -
Projetos sociais realizados.

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em ag¢des
afirmativas de defesa e promocdo
dos direitos humanos.

Conforme

Evidéncias: Item 5.4.3. Politicas
para a Promogdo dos Direitos
Humanos e da Igualdade Etnico-
Racial. 2) RELATORIO SOCIAL -
Projetos sociais realizados.

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em agdes
afirmativas de defesa e promocédo da
igualdade étnico-racial.

Conforme

O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ac¢des voltadas a
valorizacdo da diversidade, de modo
transversal aos cursos ofertados,
ampliando as competéncias dos
egressos.

N3o estd preconizado no PDI.

N3o
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em acdes voltadas a
valorizagdao do meio ambiente, de
modo transversal aos cursos
ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos.

N3o estd preconizado no PDI.

Nao
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em ag¢des voltadas a
valorizagdo da memdria cultural, de
modo transversal aos cursos
ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos.

N3o estd preconizado no PDI.

Nao
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em ag¢des voltadas a
valorizacdo da producdo artistica, de
modo transversal aos cursos
ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos.

N3o estd preconizado no PDI.

N3o
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ac¢des voltadas a
valorizacdo do patrimdnio cultural,
de modo transversal aos cursos
ofertados, ampliando as
competéncias dos egressos

N3o esta preconizado no PDI.

N3o
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em acgoes
afirmativas de defesa e promocao
5 dos direitos humanos, de modo N3o estd preconizado no PDI.
transversal aos cursos ofertados,
ampliando as competéncias dos
egressos.

N3o
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em agdes
afirmativas de defesa e promogédo da
igualdade étnico-racial, de modo

N3o estd preconizado no PDI.

N3ao
Conforme
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O PDI aborda a¢des afirmativas de
defesa e promocdo dos direitos
humanos e da igualdade étnico-
racial, ofertando mecanismos de
transmissdo dos resultados para a
comunidade.

Nao

Nao esta preconizado no PDI.
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ac¢des voltadas a
5 valorizacdo da diversidade, ofertando
mecanismos de transmissao dos
resultados para a comunidade.

N3o

N3o estd preconizado no PDI.
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ac¢Ges voltadas a
valorizacdo do meio ambiente,
ofertando mecanismos de
transmissdo dos resultados para a
comunidade.

O PDI menciona o Projeto
EcoCarioca, como sendo um
projeto socioambiental iniciado
em 2009, entretanto ndo ha
indicios desses resultados.

N3o
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em acgGes voltadas a
valorizagdo da memoria cultural,
ofertando mecanismos de
transmissdo dos resultados para a
comunidade.

Nao

N3o estd preconizado no PDI.
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em ag¢des voltadas a
valoriza¢do da produgdo artistica,
ofertando mecanismos de
transmissdo dos resultados para a
comunidade.

Nao

N3o estd preconizado no PDI.
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
gue se traduzem em ag¢des voltadas a
valoriza¢do do patrimonio cultural,
ofertando mecanismos de
transmissdo dos resultados para a
comunidade.

Nao

N3o estd preconizado no PDI.
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em acoes
afirmativas de defesa e promocao
dos direitos humanos, ofertando
mecanismos de transmissao dos
resultados para a comunidade.

N3o

N3o estd preconizado no PDI.
Conforme

O PDI possui politicas institucionais
que se traduzem em agdes
afirmativas de defesa e promocéao da
igualdade étnico-racial, ofertando
mecanismos de transmissdo dos
resultados para a comunidade.

Nao

N&o esta preconizado no PDI.
Conforme

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

36




UIIICHHI[][IH‘

Centro Universitario

3.3.5. Indicador 2.5 - PDI e politicas institucionais voltadas ao desenvolvimento
econOmico e a responsabilidade social. Para a modalidade EAD, considerar as
especificidades da sede e dos polos.

Conceito Critério

Evidéncia

Conformidade

Ha alinhamento entre o PDI e as
politicas institucionais voltadas

Evidéncias: 1) PDI - Em seus
principios, menciona o "compromisso
com a cultura, com o
desenvolvimento econémico, com o

2 . a . . Conforme
ao desenvolvimento econémico e bem estar social e com a melhoria da
social. qualidade de vida da populacao
brasileira". 2) RELATORIO SOCIAL -
Preservacdo do patrimonio cultural.
Alinhamento entre o PDl e as
oliticas institucionais voltadas N . A
P . . N3o existe evidéncia no PDI de que ~
ao desenvolvimento econémico e . . Nao
2 - . . exista politica que aborde e
social ndo considera a melhoria Conforme
- . desenvolva tal tema.
das condic¢Ges de vida da
populacdo e as acGes de inclusdo.
Evidéncias: 1) PDI - Em seus
principios, estd mencionado o
Ha alinhamento entre o PDleas  "compromisso com a cultura, com o
politicas institucionais voltadas desenvolvimento econémico, com o
3 ) N . . Conforme
ao desenvolvimento econdmico e bem estar social e com a melhoria da
social. gualidade de vida da populagdo
brasileira". 2) RELATORIO SOCIAL -
Preservagdo do patrimonio cultural.
Alinhamento entre o PDl e as A L
e Evidéncias: 1) Item 2.3. Principios
politicas institucionais voltadas L - .
3 ao desenvolvimento econémico e Técnico-Metodolcgicos Gerais do PDI, Conforme
. . . 2) RELATORIO SOCIAL - Projetos
social considera a melhoria das . .
. . N sociais realizados.
condicdes de vida da populagao.
Alinhamento entre o PDl e as A L
e Evidéncias: 1) Item 2.3. Principios
politicas institucionais voltadas L. . .
3 ao desenvolvimento econémico e Técnico-Metodolcgicos Gerais do PDI, Conforme
. . N 2) RELATORIO SOCIAL - Projetos
social considera as agbes de .. .
. ~ sociais realizados.
inclusdo.
Evidéncias: 1) PDI - Em seus
principios, estd mencionado o
Ha alinhamento entre o PDleas  "compromisso com a cultura, com o
politicas institucionais voltadas desenvolvimento econémico, com o
4 . a . . Conforme
ao desenvolvimento econbmico e bem estar social e com a melhoria da
social. qualidade de vida da populacao
brasileira". 2) RELATORIO SOCIAL -
Preservacdo do patrimonio cultural
Alinhamento entre o PDI e as
politicas institucionais voltadas Evidéncias: 1) Item 2.3. Principios
4 ao desenvolvimento econdmico e Técnico-Metodoldgicos Gerais do PDI. Conforme

social considera a melhoria das
condicdes de vida da populacao.

2) RELATORIO SOCIAL.
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Alinhamento entre o PDl e as

e Evidéncias: 1) Item 2.3. Principios
politicas institucionais voltadas ) P

Técnico-Metodoldgicos Gerais do PDI.

4 ao desenvolvimento econdmico e < . Conforme
. . . 2) RELATORIO SOCIAL - Projetos
social considera as agbes de . .
. N sociais realizados.
inclusao.
Alinhamento entre o PDI e as
politicas institucionais voltadas N3o existe evidéncia no PDI de que N3o
4 ao desenvolvimento econdmico e exista politica que aborde e
. . Conforme
social considera o desenvolva tal tema.
empreendedorismo.
Alinhamento entre o PDI e as
politicas institucionais voltadas N3o existe evidéncia no PDI de que N3o
4 ao desenvolvimento econdmico e exista politica que aborde e
. . L Conforme
social articula os objetivos e desenvolva tal tema.
valores da IES.
Evidéncias: 1) PDI - Em seus
principios, estd mencionado o
Ha alinhamento entre o PDleas  "compromisso com a cultura, com o
politicas institucionais voltadas desenvolvimento econémico, com o
5 . A . . Conforme
ao desenvolvimento econdmico e bem estar social e com a melhoria da
social. qualidade de vida da populacao
brasileira". 2) RELATORIO SOCIAL -
Preservacdo do patrimonio cultural.
Alinhamento entre o PDI e as A S
e Evidéncias: 1) Item 2.3. Principios
politicas institucionais voltadas L - .
5 ao desenvolvimento econdmico e Técnico-Metodolcgicos Gerais do PDI. Conforme
. . . 2) RELATORIO SOCIAL - Projetos
social considera a melhoria das .. .
- . - sociais realizados.
condicdes de vida da populagao.
Alinhamento entre o PDI e as A S
e Evidéncias: 1) Item 2.3. Principios
politicas institucionais voltadas L - .
5 ao desenvolvimento econémico e Técnico-Metodolcgicos Gerais do PDI, Conforme
. . N 2) RELATORIO SOCIAL - Projetos
social considera as acfes de . .
. N sociais realizados.
inclusao.
Alinhamento entre o PDI e as
politicas institucionais voltadas N3o existe evidéncia no PDI de que NZo
5 ao desenvolvimento econdmico e exista politica que aborde e
. . Conforme
social considera o desenvolva tal tema.
empreendedorismo.
Alinhamento entre o PDl e as
politicas institucionais voltadas N3o existe evidéncia no PDI de que N3o
5 ao desenvolvimento econdmico e exista politica que aborde e
. . L Conforme
social articula os objetivos e desenvolva tal tema.
valores da IES.
Alinhamento entre o PDl e as
oliticas institucionais voltadas o . A
: . a . Nao existe evidéncia no PDI de que ~
ao desenvolvimento econdémico e . . N3o
5 . ~ exista politica que aborde e
social promove ac¢des Conforme

. . desenvolva tal tema.
reconhecidamente exitosas ou

inovadoras.
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3.3.6. Indicador 2.6 - PDI e politica institucional para a modalidade EAD Exclusivo para
modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme
Portaria n° 1.134 de 10/10/2016.

Conceito Critério Evidéncia Conformidade
A politica institucional
para a modalidade a Item do PDI - 4. EDUCAGCAO A DISTANCIA DA
2 A C Conforme
distancia esta articulada ~ UNICARIOCA
com o PDI.
A politica institucional
para a modalidade a
distancia ndo contempla o ~
. Nao
2 alinhamento da base Comtempla
f e Conforme
tecnolégica institucional
com o projeto pedagdgico
da sua utilizacao.
A politica institucional
para a modalidade a Item do PDI - 4. EDUCACAO A DISTANCIA DA
3 A L Conforme
distancia esta articulada ~ UNICARIOCA
com o PDI.
Evidéncias: 1) PDI - Tecnologia mediadora =>
A politica institucional tecnologia com o papel de mediadora do
para a modalidade a acesso a informacao, base para a acdo
distancia contempla o docente e oferecendo diferentes canais para
3 alinhamento da base a comunicacgdo e a cooperacao entre Conforme
tecnoldgica institucional  docentes e discentes. 2) Cursos EAD
com o projeto pedagogico oferecidos: Administracdo, Ciéncias
da sua utilizagao. Contdbeis, Pedagogia, Marketing e Gestdo de
Recursos Humanos.
A politica institucional
4 pfalraA a r"nodallldad.e a Iltem do PDI - 5.7 Politicas para a EAD. Conforme
distancia esta articulada
com o PDI.
Evidéncias: 1) PDI - Tecnologia mediadora =>
A politica institucional tecnologia com o papel de mediadora do
para a modalidade a acesso a informacao, base para a agdo
distancia contempla o docente e oferecendo diferentes canais para
4 alinhamento da base a comunicagdo e a cooperagao entre Conforme

tecnoldgica institucional ~ docentes e discentes. 2) Cursos EAD

com o projeto pedagdgico oferecidos: Administracao, Ciéncias

da sua utilizacao. Contdbeis, Pedagogia, Marketing e Gestdo de
Recursos Humanos.

A politica institucional
para a modalidade a
distancia ob -
4 ° anC|~a observa ;_3 Iltem do PDI - 5.7 Politicas para a EAD. Conforme
formacdo pretendida para
os discentes (na sede e

nos polos).

A politica institucional

. Item do PDI - 5.7 Politicas para a EAD. Conforme
para a modalidade a
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A politica institucional
para a modalidade a
distancia contempla o

Evidéncias: 1) PDI - Tecnologia mediadora =>
tecnologia com o papel de mediadora do
acesso a informacao, base para a acao
docente e oferecendo diferentes canais para

5 alinhamento da base a comunicacgdo e a cooperagao entre Conforme
tecnoldgica institucional  docentes e discentes. 2) Cursos EAD
com o projeto pedagdgico oferecidos: Administracao, Ciéncias
da sua utilizagado. Contdbeis, Pedagogia, Marketing e Gestdo de
Recursos Humanos.
A politica institucional
para a modalidade a
distancia observa a Tal critério pode ser observado no item do
5 ~ . e Conforme
formacdo pretendida para PDI 5.7 Politicas para a EAD.
os discentes (na sede e
nos polos).
A politica institucional
para a modalidade a ~
oA . ~ . ~ Nao
5 distancia considera as N3o existe essa correlagao no PDI.
Conforme

condicdes reais da
localidade de oferta.

3.3.7. Indicador 2.7 - Estudo para implantacao de polos EAD Exclusivo para modalidade

a distancia com previsao

Conceito Critério

de polos.

Evidéncia

Conformidade

O PDI apresenta estudo para

Evidéncias: 1) PDI - 5.7. Politicas para a

2 imolantacio de polos EAD EAD com diversos Cursos EAD oferecidos. Conforme
P ¢ P ) 2) Existéncia de 2 polos EAD.
O PDI ndo considera sua
distribuicdao geografica ou
aspectos regionais sobre a
opulacdo do ensino médio, a . .
2 populag I I O PDI trata do requisito no item 2. Conforme
demanda por cursos
superiores e a relagdo entre
numero de matriculados e de
evadidos.
Evidéncias: 1) PDI - 5.7. Politicas para a
D
3 i?np I;:tzre;jgza eslgusdEAFsra EAD com diversos Cursos EAD oferecidos. Conforme
P ¢ P ' 2) Existéncia de 2 polos EAD.
Evidéncias: PDI - Sdo principios gerais de
O PDI considera no estudo orgz'an‘gagao da Un’|Car|oca: V.' A .
ara implantac3o de polos flexibilidade de métodos e critérios com
3 P P ¢ P vistas as diferencas individuais dos Conforme

EAD sua distribuicdo
geografica.

alunos, as peculiaridades locais e
regionais e as possibilidades de
combinacao dos conhecimentos para
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NOVOoS cursos e programas de iniciacao
cientifica e de extensao.

O PDI considera no estudo
para implantagdo de polos

Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
Janeiro - Indicadores e dados

L o - Conf
EAD aspectos regionais sobre econémicos. 2) Cursos EAD sdo ontorme
a populacdo do ensino médio. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
O PDI considera no estudo Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
para implantacdo de polos Janeiro - Indicadores e dados Conforme
EAD a demanda por cursos econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
superiores. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
O PDI considera no estudo A D .
. N Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
para implantacdo de polos . .
= . Janeiro - Indicadores e dados
EAD a relagdo entre nimero a o Conforme
. econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
de matriculados e de . A
. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
evadidos.
Evidéncias: 1) PDI - 5.7. Politicas para a
O PDI apresenta estudo para Vi I . ) " P .
implantacio de polos EAD EAD com diversos Cursos EAD oferecidos. Conforme
) 2) Existéncia de 2 polos EAD.
Evidéncias: PDI - S3o principios gerais de
organizagao da UniCarioca: V. A
0 PDI considera no estudo fIIeX|b|I\|dac.Je de met.odc.)s.e crl.terlos com
. ~ vistas as diferencas individuais dos
para implantacdo de polos . o .
L alunos, as peculiaridades locais e Conforme
EAD sua distribuicdo L s
e regionais e as possibilidades de
geogrifica. . .
combinag¢do dos conhecimentos para
NoVoSs cursos e programas de iniciacao
cientifica e de extensdo.
O PDI considera no estudo Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
para implantagdo de polos Janeiro - Indicadores e dados Conforme
EAD aspectos regionais sobre econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
a populagdo do ensino médio. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
O PDI considera no estudo Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
para implanta¢do de polos Janeiro - Indicadores e dados
Conforme

EAD a demanda por cursos
superiores.

econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
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Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
Janeiro - Indicadores e dados

EAD a relacdo entre nimero - - Conforme
. econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
de matriculados e de . A .
. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
evadidos.
Evidéncias: 1) PDI - Os cursos de
extensao a distancia comporao a grade
O PDI considera para de oferta da EAD da UniCarioca. Serdo
implantagdo de polos EAD a ofertados cursos de extensdo gratuitos
contribuicdo do(s) curso(s) com o intuito de oferecer a comunidade
. . Conforme
ofertado(s) para o a oportunidade de obter conhecimento e
desenvolvimento da incentiva-la ao aprofundamento de
comunidade. temas de seu interesse.2) Cursos EAD sdo
oferecidos. 3) RELATORIO SOCIAL -
Projetos sociais realizados.
Evidéncias: 1) PDI - 5.7. Politicas para a
O PDI ta estud ) .
im Ia:tzreés:;ea e(jlous EAF;“a EAD com diversos Cursos EAD oferecidos. Conforme
P ¢ P ’ 2) Existéncia de 2 polos EAD.
Evidéncias: 1) PDI - Sdo principios gerais
de organizac¢do da UniCarioca: V. A
flexibilidade de métodos e critérios com
O PDI considera no estudo vistas as diferencas individuais dos
para implantagdo de polos alunos, as peculiaridades locais e
S LT o Conforme
EAD sua distribuicdo regionais e as possibilidades de
geografica. combinag¢do dos conhecimentos para
NOVOs cursos e programas de iniciagdo
cientifica e de extensdo. 2) Cursos EAD
sao oferecidos
O PDI considera no estudo Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
para implantagdo de polos Janeiro - Indicadores e dados Conforme
EAD aspectos regionais sobre econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
a populagdo do ensino médio. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
O PDI considera no estudo Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
para implantagdo de polos Janeiro - Indicadores e dados Conforme
EAD a demanda por cursos econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
superiores. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
O PDI id tud a L .
. consi era~ no estudo Evidéncias: 1) PDI - Municipio do Rio de
para implantagdo de polos . .
~ , Janeiro - Indicadores e dados
EAD a relagdao entre numero a o Conforme
. econdmicos. 2) Cursos EAD sdo
de matriculados e de . A .
. oferecidos. 3) Existéncia de 2 polos EAD.
evadidos.
Evidéncias: 1) PDI - Os cursos de
O PDI considera para extensdo a distancia compordo a grade
implantacado de polos EAD a de oferta da EAD da UniCarioca. Serdo
contribuicdo do(s) curso(s) ofertados cursos de extensdo gratuitos
Conforme

ofertado(s) para o
desenvolvimento da
comunidade.

com o intuito de oferecer a comunidade
a oportunidade de obter conhecimento e
incentiva-la ao aprofundamento de
temas de seu interesse.2) Cursos EAD sdo
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oferecidos. 3) RELATORIO SOCIAL -
Projetos sociais realizados.

O PDI considera para

5 !mplantagao de poIos.EAD S N0 hi evidéncia Nao
indicadores estabelecidos no Conforme
PNE vigente.

3.4. EIXO 3 - Politicas Académicas

3.4.1. Indicador 3.1 - Politicas de ensino e agdes académico-administrativas para os
cursos de graduagdo para a modalidade EAD, ndao considerar a existéncia de
programas de monitoria.

Conceito Critério Evidéncia Conformidade

As acbes académico-
administrativas ndo consideram a
atualizacdo curricular sistematica,

a oferta de componentes .
. . Considera a oferta de componentes
curriculares na modalidade a

2 e . curriculares na modalidade a Conforme
distancia (quando previsto no PDI), distancia

a existéncia de programas de
monitoria em uma ou mais areas
ou de nivelamento, transversais a
todos os cursos.

As acOes académico-
administrativas estdo relacionadas | De acordo com o PDI: 5.3.1 Politicas
3 . . . N Conforme
com a politica de ensino para os para o Ensino da Graduagao

cursos de graduagdo.

Item do PDI: - 5.3.1 Politicas para o
Ensino da Graduagdo - conforme

As agdes académico- Texto: Atualizacao permanente dos
3 administrativas consideram a projetos pedagdgicos, levando-se Conforme
atualizagdo curricular sistematica, |em consideragao as Diretrizes
transversais a todos os cursos. Curriculares e as demandas
sdcioeconOmico-culturais da regido
onde a UniCarioca esta inserida.
As agbes académico-
administrativas consideram a
oferta de componentes Item do PDI: 5.7 Politicas para a
3 . . Conforme
curriculares na modalidade a EAD.
distancia (quando previsto no PDI),
transversais a todos os cursos.
As acbes académico-
administrativas consideram a
existéncia de programas de Item do PDI: 4.4. Orgdos de
3 o . L . a Conforme
monitoria em uma ou mais dreas e | Apoio as Atividades Académicas.
de nivelamento, transversais a
todos os cursos.
As acOes académico- De acordo com o PDI: 5.3.1 Politicas
4 Conforme

administrativas estdo relacionadas | para o Ensino da Graduacao
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com a politica de ensino para os
cursos de graduacao.

As acOes académico-
administrativas consideram a
atualizacdo curricular sistematica,
transversais a todos os cursos.

De acordo com o PDI: 5.3.1 Politicas
para o Ensino da Graduacao -
conforme Texto: Atualizacdo
permanente dos projetos
pedagdgicos, levando-se em
consideracdo as Diretrizes
Curriculares e as demandas
sdcioeconOGmico-culturais da regido
onde a UniCarioca esta inserida.

Conforme

As acbes académico-
administrativas consideram a
oferta de componentes
curriculares na modalidade a
distancia (quando previsto no PDI),
transversais a todos os cursos.

Item do PDI: 5.7 Politicas para a
EAD.

Conforme

As acbes académico-
administrativas consideram a
existéncia de programas de
monitoria em uma ou mais areas e
de nivelamento, transversais a
todos os cursos.

Item do PDI: 4.4 Orgdos de Apoio as
Atividades Académicas.

Conforme

As agdes académico-
administrativas consideram a
mobilidade académica com
instituicdes nacionais ou
internacionais.

O item 11.1.3. Politicas de
Qualificagdo e de Carreira do PDI
determina que a capacitagdo de
docentes se concretiza através do
Programa de Aprimoramento
Docente (PAD) com vistas a, entre
outros, apoiar a participagcdao em
congressos e seminarios
relacionados com as respectivas
areas de ensino por meio de
iniciativas que incluem o pagamento
de estadas, viagens e inscri¢des para
congressos e seminarios, bem como
a permanente divulgacao de
eventos de interesse do corpo
docente.

Conforme

As acbes académico-
administrativas estdo relacionadas
com a politica de ensino para os
cursos de graduacdo.

De acordo com o PDI: 5.3.1 Politicas
para o Ensino da Graduacao

Conforme

As agdes académico-
administrativas consideram a
atualizacdo curricular sistematica,
transversais a todos os cursos.

Item do PDI: - De acordo com o PDI:
5.3.1 Politicas para o Ensino da
Graduacao - conforme Texto:
Atualizagdo permanente dos
projetos pedagdgicos, levando-se
em consideragdo as Diretrizes
Curriculares e as demandas

Conforme
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socioecondmico-culturais da regidao
onde a UniCarioca esta inserida.

As acOes académico-
administrativas consideram a
oferta de componentes
curriculares na modalidade a
distancia (quando previsto no PDI),
transversais a todos os cursos.

Item do PDI: 5.7 Politicas para a
EAD.

Conforme

As acbes académico-
administrativas consideram a
existéncia de programas de
monitoria em uma ou mais areas e
de nivelamento, transversais a
todos os cursos.

Item do PDI: 4.4 Orgdos de Apoio as
Atividades Académicas.

Conforme

As acOes académico-
administrativas consideram a
mobilidade académica com
instituicdes nacionais ou
internacionais.

O item 11.1.3. Politicas de
Qualificacdo e de Carreira do PDI
determina que a capacitacdo de
docentes se concretiza através do
Programa de Aprimoramento
Docente (PAD) com vistas a, entre
outros, apoiar a participagao em
congressos e seminarios
relacionados com as respectivas
areas de ensino por meio de
iniciativas que incluem o pagamento
de estadas, viagens e inscrigdes para
congressos e seminarios, bem como
a permanente divulgacdo de
eventos de interesse do corpo
docente.

Conforme

As acOes académico-
administrativas consideram a
promocgao de agles
reconhecidamente exitosas ou
inovadoras.

Evidéncias incluem o Programa A+ e
a aplicacdo de metodologias ativas
em todos os cursos utilizando salas
devidamente configuradas para tal.

Conforme

3.4.2.

Conceito

Indicador 3.2 - Politicas de ensino e agdes académico-administrativas para os
cursos de pds-graduacgdo lato sensu NSA para faculdades e centros universitarios,
exceto quando houver previsao no PDI.

Critério

As agdes académico-administrativas
constantes do PDI estdo relacionadas com
as politicas de ensino para os cursos de

pos-graduacdo lato sensu.

Evidéncia

Item do PDI: - 8.2 Ensino de
Pds-Graduacgdo Lato Sensu.

Conformidade

Conforme

As acOes académico-administrativas
constantes do PDI ndo evidenciam a
aprovacao (cursos de pds-graduacao lato

sensu) pelos colegiados da IES e o

acompanhamento e a avaliacdo dos cursos

ofertados.

Existe evidéncia.

Conforme
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As acOes académico-administrativas
constantes do PDI estdo relacionadas com

Item do PDI: - 8.2 Ensino de

s . . ~ Conforme
as politicas de ensino para os cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu.
pds-graduacao lato sensu.

o A - . Existéncia de gestado
As agdes académico-administrativas .

. .| exclusiva para os cursos lato
constantes do PDI consideram a aprovacao
. ~ sensu com Conforme
(cursos de pds-graduacao lato sensu) pelos

. acompanhamento

colegiados da IES. . "

sistematico.

Existéncia de gestdo
As acbes académico-administrativas exclusiva para os cursos lato
constantes do PDI consideram o sensu com Conforme
acompanhamento dos cursos ofertados. acompanhamento

sistematico.

Existéncia de gestdo
As acOes académico-administrativas exclusiva para os cursos lato
constantes do PDI consideram a avaliagdo | sensu com Conforme
dos cursos ofertados. acompanhamento

sistematico.
As acOes académico-administrativas Existéncia de gestdo
constantes do PDI consideram o exclusiva para os cursos lato
atendimento as demandas sensu com Conforme
socioeconOmicas da regido de insercdao da | acompanhamento
IES. sistematico.
As agdes académico-administrativas Item do PDI: 5.3.2.
constantes do PDI consideram a articulagao Politicas para o

. . ~ Conforme

da oferta dos cursos lato sensu com as Ensino da Pés-Graduagao
areas da graduacao. Lato Sensu.
As agdes académico-administrativas Item do PDI: 5.3.2.
constantes do PDI estdo relacionadas com Politicas para o

Y . . . ~ Conforme
as politicas de ensino para os cursos de Ensino da Pés-Graduagao
pds-graduagdo lato sensu. Lato Sensu.

~ - - . Existéncia de gestdo
As agdes académico-administrativas . &

. . | exclusiva para os cursos lato
constantes do PDI consideram a aprovagdo
. ~ sensu com Conforme
(cursos de pos-graduacdo lato sensu) pelos
. acompanhamento
colegiados da IES. . -
sistematico.
Existéncia de gestdo
As acOes académico-administrativas exclusiva para os cursos lato
constantes do PDI consideram o sensu com Conforme
acompanhamento dos cursos ofertados. acompanhamento
sistematico.
Existéncia de gestdo
As acOes académico-administrativas exclusiva para os cursos lato
constantes do PDI consideram a avaliagdo |sensu com Conforme
dos cursos ofertados. acompanhamento
sistematico.
As acOes académico-administrativas Existéncia de gestdo
constantes do PDI consideram o exclusiva para os cursos lato | Conforme

atendimento as demandas

sensu com
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socioecondmicas da regido de insercao da
IES.

acompanhamento
sistematico.

As agdes académico-administrativas
constantes do PDI consideram a articulacao

Item do PDI: 5.3.2.
Politicas para o

4 . . . Conforme
da oferta dos cursos lato sensu com as Ensino da Pés-Graduacao
areas da graduacao. Lato Sensu.
Os cursos de pds-graduacao lato sensu
4 possuem mais de 50% de docentes mestres | Percentual de 93%. Conforme
ou doutores.
As acbes académico-administrativas Item do PDI: 5.3.2.
constantes do PDI estdo relacionadas com Politicas para o
5 . . . . ~ Conforme
as politicas de ensino para os cursos de Ensino da Pés-Graduacao
pos-graduacdo lato sensu. Lato Sensu.
~ . - . Existéncia de gestdo
As acGes académico-administrativas .
. . | exclusiva para os cursos lato
constantes do PDI consideram a aprovagdo
5 , ~ sensu com Conforme
(cursos de pds-graduacdo lato sensu) pelos
. acompanhamento
colegiados da IES. . "
sistematico.
Existéncia de gestdo
As acOes académico-administrativas exclusiva para os cursos lato
5 constantes do PDI consideram o sensu com Conforme
acompanhamento dos cursos ofertados. acompanhamento
sistematico.
Existéncia de gestdo
As agdes académico-administrativas exclusiva para os cursos lato
5 constantes do PDI consideram a avaliagdo | sensu com Conforme
dos cursos ofertados. acompanhamento
sistematico.
As agdes académico-administrativas Existéncia de gestao
constantes do PDI consideram o exclusiva para os cursos lato
5 atendimento as demandas sensu com Conforme
socioecondmicas da regido de inser¢do da | acompanhamento
IES. sistematico.
As agdes académico-administrativas -
¢ ! > |item do PDI: 5.3.2 Politicas
constantes do PDI consideram a articulagao . .
5 para o Ensino da Pds- Conforme
da oferta dos cursos lato sensu com as ~
. ~ Graduagdo Lato Sensu.
areas da graduacdo.
3.4.3. Indicador 3.3 - Politicas de ensino e agdes académico-administrativas para os

Conceito

cursos de pds-graduacdo stricto sensu NSA para faculdades e centros
universitarios, exceto quando houver previsdo no PDI.

Critério

Evidéncia

Conformidade

As agdes académico-administrativas ndo
estdo relacionadas com a politica de
ensino para os cursos de pds-graduagao
stricto sensu, mas ndo ha articulagdo com
a graduacgdo, por meio de grupos de
estudo ou de pesquisa, de iniciacao
cientifica ou da atuacdo de professores

As agbes estdo relacionadas
com a politica de ensino.

Nao
Conforme
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As agdes académico-administrativas estdo
relacionadas com a politica de ensino

A principal evidéncia é
existéncia de orcamento para

. ~ . . o Conforme
para os cursos de pés-graduacao stricto | os cursos de pds-graduacdo
sensu stricto sensu.
O Nucleo de Computacgdo
Aplicada (NUCAP) realiza
As acbes académico-administrativas para | diversas atividades de
os cursos de pds-graduacao stricto sensu | pesquisa cientifica para o
consideram sua articulagdo com a estimulo as possibilidades de Conforme
graduacdo, por meio de grupos de estudo |atuagdo no ambiente
ou de pesquisa, de iniciacdo cientifica. académico, integrando
alunos de mestrado e
graduacdo.
As acOes académico-administrativas para .
B ~ . A maioria dos professores
0s cursos de pos-graduagao stricto sensu
. ~ atuam em ambos os
consideram a atuacdo de professores dos , ~ Conforme
. ~ . programas, na pos-graduagdo
programas de pds-graduacdo stricto ~
~ e na graduacao.
sensu na graduagao.
As acOes académico-administrativas estdo | A principal evidéncia é
relacionadas com a politica de ensino existéncia de orcamento para Conforme
para os cursos de pés-graduacao stricto os cursos de pds-graduacao
sensu stricto sensu.
O Nucleo de Computagado
Aplicada (NUCAP) realiza
As agdes académico-administrativas para | diversas atividades de
os cursos de pds-graduacgao stricto sensu | pesquisa cientifica para o
consideram sua articulagdo com a estimulo as possibilidades de Conforme
graduacgao, por meio de grupos de estudo |atuagdo no ambiente
ou de pesquisa, de iniciacdo cientifica. académico, integrando
alunos de mestrado e
graduacao.
As acOes académico-administrativas para .
B ~ ) A maioria dos professores
0s cursos de pds-graduagao stricto sensu
. ~ atuam em ambos os
consideram a atuacdo de professores dos , o Conforme
. ~ : programas, na pés-graduagao
programas de pés-graduagao stricto ~
~ e na graduacgao.
sensu na graduacao.
O item 5.3.3 Politicas para o
Adicionalmente, a IES possui pelo menos | Ensino da Pds-Graduagao
um programa de pds-graduacao stricto Stricto Sensu destaca o Nao
sensu avaliado com conceito 5 pela Mestrado profissional Conforme
CAPES. Tecnologias Digitais Aplicadas
na Educacgao da UniCarioca.
As acOes académico-administrativas estdo | A principal evidéncia é
relacionadas com a politica de ensino existéncia de orcamento para Conforme
para os cursos de pds-graduacgao stricto | os cursos de pds-graduacdo
sensu stricto sensu.
As agbes académico-administrativas para | O Nucleo de Computagao
os cursos de pds-graduacao stricto sensu | Aplicada (NUCAP) realiza Conforme

consideram sua articulagdo com a

diversas atividades de
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graduacdo, por meio de grupos de estudo
ou de pesquisa, de iniciacdo cientifica.

pesquisa cientifica para o
estimulo as possibilidades de
atuacdo no ambiente
académico, integrando
alunos de mestrado e
graduacao.

As acbes académico-administrativas para
os cursos de pds-graduacdo stricto sensu
consideram a atuacdo de professores dos
programas de pds-graduacdo stricto
sensu na graduagdo.

A maioria dos professores
atuam em ambos os
programas, na pés-graduacao
e na graduacao.

Conforme

Adicionalmente, a IES possui pelo menos
um programa de pds-graduacao stricto
sensu avaliado com conceito 5 pela
CAPES.

O item 5.3.3 Politicas para o
Ensino da Pds-Graduacao
Stricto Sensu destaca o
Mestrado profissional
Tecnologias Digitais Aplicadas
na Educacdo da UniCarioca.

N3o
Conforme

Adicionalmente, a IES possui pelo menos
um programa de pds-graduacao stricto
sensu avaliado com conceito 6 ou 7 pela
CAPES.

O item do PDI 2.5. Politicas
Gerais de Ensino ndo trata de
forma especifica a pds-
graduacdo stricto sensu.

N3o
Conforme

3.4.4. Indicador 3.4 - Politicas institucionais e a¢oes académico-administrativas para a

pesquisa ou iniciacdo cientifica, a inovagdao tecnoldgica e o desenvolvimento
artistico e cultural NSA para faculdades, exceto quando houver previsdo no PDI.

Critério
As acOes académico-
administrativas para a pesquisa ou
iniciacdo cientifica, a inovacado
tecnoldgica e o desenvolvimento
artistico e cultural ndo estdo em
conformidade com as politicas
estabelecidas.

Evidéncia

O PDI ndo trata do NUCAP.

Conformidade

Conforme

As agdes académico-
administrativas para a pesquisa ou
iniciacdo cientifica, a inovacao
tecnoldgica e o desenvolvimento
artistico e cultural estdo em
conformidade com as politicas
estabelecidas, com garantia de sua
divulgacdo no meio académico.

O NUCAP implementa o disposto no
item 5.3.4 Politicas para a Pesquisa e
Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e
Desenvolvimento Artistico e Cultural
do PDI.

Conforme

As agdes académico-
administrativas para a pesquisa ou
iniciacdo cientifica, a inovacao
tecnoldgica e o desenvolvimento
artistico e cultural estdo em
conformidade com as politicas

O NUCAP implementa o disposto no
item 5.3.4 Politicas para a Pesquisa e
Iniciacdo Cientifica, Tecnoldgica e
Desenvolvimento Artistico e Cultural
do PDI.

Conforme
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estabelecidas, com garantia de sua
divulga¢ao no meio académico.
As agdes académico-
administrativas para a pesquisa ou | Iltem 5.3.4. Politicas para a Pesquisa
iniciagdo cientifica, a inovagao e Iniciagdo Cientifica, Tecnoldgica e
tecnoldgica e o desenvolvimento | Desenvolvimento Artistico e Cultural
4 y ~ . A Conforme
artistico e cultural sdo estimuladas | do PDI: existéncia de programa de
com programas de bolsas bolsa de iniciacdo cientifica por meio
mantidos com recursos proprios do NUCAP.
ou de agéncias de fomento.
As acbes académico-
administrativas para a pesquisa ou . .
S _p . P q,, O NUCAP implementa o disposto no
iniciagdo cientifica, a inovagdo ) Y .
L . item 5.3.4 Politicas para a Pesquisa e
tecnoldgica e o desenvolvimento o .
5 . N Iniciagdo Cientifica, Tecnoldgica e Conforme
artistico e cultural estdo em ; L
. Y Desenvolvimento Artistico e Cultural
conformidade com as politicas
. . do PDI.
estabelecidas, com garantia de sua
divulgacdao no meio académico.
As acbes académico-
administrativas para a pesquisa ou | Item 5.3.4. Politicas para a Pesquisa
iniciacao cientifica, a inovacao e Iniciacao Cientifica, Tecnoldgica e
tecnoldgica e o desenvolvimento | Desenvolvimento Artistico e Cultural
5 . ~ . Ca Conforme
artistico e cultural sdo estimuladas | do PDI: existéncia de programa de
com programas de bolsas bolsa de iniciagdo cientifica por meio
mantidos com recursos proprios do NUCAP.
ou de agéncias de fomento.
O item 5.3.3 Politicas para o Ensino
As agdes académico- da Pés-Graduagdo Stricto Sensu do
administrativas para a pesquisa ou | PDI trata do mestrado profissional
iniciagdo cientifica, a inovagao Tecnologias Digitais Aplicadas na
5 tecnoldgica e o desenvolvimento | Educacdo da UniCarioca, curso com Conforme
artistico e cultural promovem foco na busca da inovacdo na area
praticas reconhecidamente educacional, tendo éxito na
exitosas ou inovadoras. captacdo de novos alunos em fungao
do referido foco.
3.4.5. Indicador 3.5 - Politicas institucionais e a¢oes académico-administrativas para a

Conceito

extensao

Critério Evidéncia Conformidade

As agdes académico-

administrativas para a

extensdo ndo estdao em

conformidade com as politicas

estabelecidas, considerando N3o ha conformidade. Conforme
praticas efetivas para a

melhoria das condi¢bes

sociais da comunidade

externa.

As acOes académico- O item 5.3.5 Politicas para Extensdo do

. . . ~ . Conforme
administrativas para a PDI estabelece: Articulacdo do ensino e
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da extensdo com as demandas da
sociedade, mantendo uma relacao de
parceria com a sociedade e que, nesta
alianca, busque contribuir para o seu
processo organizativo de forma que
sejam amenizadas as desigualdades
sociais, econOmicas e politicas, bem
como a preservacdao do meio ambiente;
Priorizacdo dos segmentos da populacdo
excluidos que ndo tém acesso aos
conhecimentos cientificos e técnicos
necessarios para equacionar problemas
que dizem respeito as necessidades
basicas para a sobrevivéncia humana,
assim como para equacionar
necessidades na esfera da cultura que se
mostrem relevantes para a autonomia e
organizacao destes segmentos.

As acOes académico-
administrativas para a

O item 5.3.5. Politicas para Extensdo do

3 extensdo estdo em PDI trata da extensdo, sendo as acdes Conforme
conformidade com as politicas alinhadas a referida politica.
estabelecidas.
O item 5.3.5 Politicas para Extensdo do
PDI estabelece: Articulagdo do ensino e
da extensdo com as demandas da
sociedade, mantendo uma relagdo de
parceria com a sociedade e que, nesta
alianca, busque contribuir para o seu
processo organizativo de forma que

As acOes académico- sejam amenizadas as desigualdades

administrativas para a sociais, econOGmicas e politicas, bem

3 extensdo consideram praticas como a preserva¢do do meio ambiente; Conforme
efetivas para a melhoria das  Priorizacdo dos segmentos da populacédo
condicBes sociais da excluidos que ndo tém acesso aos
comunidade externa. conhecimentos cientificos e técnicos

necessarios para equacionar problemas
que dizem respeito as necessidades
basicas para a sobrevivéncia humana,
assim como para equacionar
necessidades na esfera da cultura que se
mostrem relevantes para a autonomia e
organizagao destes segmentos.
O item 5.6. Politicas de Comunicagao do
o a PDI determina que a comunicagdo com o
As agdes académico- e . ~
. . publico interno deve focar na integragao
administrativas para a o s T
~ e coesdo entre os objetivos da institui¢do
3 extensdo garantem a . Conforme
. ~ . e 0s objetivos dos alunos, professores e
divulgacdao no meio .
n colaboradores. Deve estimular a
académico.

participacao, a colaboracado e a
convivéncia de forma bilateral e
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acolhedora. No caso da comunicacao
com os alunos, sdo usados os veiculos E-
mail; Ambiente Virtual de Aprendizado
(AVA); Portal do aluno; SMS; murais; TV
interna e Ouvidoria. Para os professores,
sdo utilizados os veiculos: E-mail; Portal
do professor; murais; TV interna. Ja para
os colaboradores, sdo utilizados os
veiculos: e-mail; murais e TV interna.
Além disso, a UniCarioca possui um
jornal interno, o Jornal Novo Tempo
Carioca, produzido pela Agencia de
Comunicac¢do da UniCarioca (AGECOM)
em parceria com o Nucleo de
Comunicac¢do e Novas Midias (Nucom),
com o objetivo de manter informados
alunos, professores e funcionarios da
UniCarioca a respeito de fatos internos
de interesse comum, além de ser mais
um espaco para aprendizado pratico
destinado aos alunos.

As acOes académico-
administrativas para a

4 extensdao estao em
conformidade com as politicas
estabelecidas.

O item 5.3.5. Politicas para Extensdo do
PDI trata da extensdo, sendo as a¢des Conforme
alinhadas a referida politica.

As acOes académico-
administrativas para a
extensdo consideram praticas

O item 5.3.5 Politicas para Extensdo do
PDI estabelece: Articulacdo do ensino e
da extensdo com as demandas da
sociedade, mantendo uma relagao de
parceria com a sociedade e que, nesta
alianca, busque contribuir para o seu
processo organizativo de forma que
sejam amenizadas as desigualdades
sociais, econOGmicas e politicas, bem
como a preservag¢ao do meio ambiente;

4 ) . D . Conforme
efetivas para a melhoria das  Prioriza¢gdo dos segmentos da populagdo
condigBes sociais da excluidos que ndo tém acesso aos
comunidade externa. conhecimentos cientificos e técnicos
necessarios para equacionar problemas
que dizem respeito as necessidades
basicas para a sobrevivéncia humana,
assim como para equacionar
necessidades na esfera da cultura que se
mostrem relevantes para a autonomia e
organizagao destes segmentos.
As agbes académico- O item 5.6. Politicas de Comunicagao do
administrativas para a PDI determina que a comunica¢do com o
4 extensao garantem a publico interno deve focar na integracdo Conforme
divulgacdao no meio e coesdo entre os objetivos da instituicao
académico. e os objetivos dos alunos, professores e
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colaboradores. Deve estimular a
participacao, a colaboracdo e a
convivéncia de forma bilateral e
acolhedora. No caso da comunicacgdo
com os alunos, sdo usados os veiculos E-
mail; Ambiente Virtual de Aprendizado
(AVA); Portal do aluno; SMS; murais; TV
interna e Ouvidoria. Para os professores,
sdo utilizados os veiculos: E-mail; Portal
do professor; murais; TV interna. Ja para
os colaboradores, sdo utilizados os
veiculos: e-mail; murais e TV interna.
Além disso, a UniCarioca possui um
jornal interno, o Jornal Novo Tempo
Carioca, produzido pela Agencia de
Comunicag¢do da UniCarioca (AGECOM)
em parceria com o Nucleo de
Comunicagdo e Novas Midias (Nucom),
com o objetivo de manter informados
alunos, professores e funcionarios da
UniCarioca a respeito de fatos internos
de interesse comum, além de ser mais
um espaco para aprendizado pratico
destinado aos alunos.

As acOes académico-
administrativas para a
extensdo sdo estimuladas com

O item 5.3.5 Politicas para Extensdo do
PDI estabelece a manutencdo do
programa de bolsas que favoreca a

4 programas de bolsas presenca de alunos nos Conforme
mantidos com recursos projetos/programas, possibilitando dar
proprios ou de agéncias de nova énfase a formacao cientifica e
fomento. técnica do discente.
As acOes académico-
administrativas para a O item 5.3.5. Politicas para Extensdo do
5 extensdo estao em PDI trata da extensao, sendo as a¢des Conforme
conformidade com as politicas alinhadas a referida politica.
estabelecidas.
O item 5.3.5 Politicas para Extensdo do
PDI estabelece: Articulagdo do ensino e
da extensdo com as demandas da
sociedade, mantendo uma relagao de
~ Al parceria com a sociedade e que, nesta
As a¢des académico- . 0
. . alianga, busque contribuir para o seu
administrativas para a N
~ . - processo organizativo de forma que
extensdo consideram praticas . ; .
5 sejam amenizadas as desigualdades Conforme

efetivas para a melhoria das
condigBes sociais da
comunidade externa.

sociais, econOmicas e politicas, bem
como a preservag¢ao do meio ambiente;
Priorizacdo dos segmentos da populagdo
excluidos que ndo tém acesso aos
conhecimentos cientificos e técnicos
necessarios para equacionar problemas
gue dizem respeito as necessidades
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basicas para a sobrevivéncia humana,
assim como para equacionar
necessidades na esfera da cultura que se
mostrem relevantes para a autonomia e
organizagao destes segmentos.

As acOes académico-
administrativas para a

O item 5.6. Politicas de Comunicagdo do
PDI determina que a comunicagdo com o
publico interno deve focar na integracao
e coesdo entre os objetivos da instituicdo
e os objetivos dos alunos, professores e
colaboradores. Deve estimular a
participacdo, a colaboracdo e a
convivéncia de forma bilateral e
acolhedora. No caso da comunicacgdo
com os alunos, sdo usados os veiculos E-
mail; Ambiente Virtual de Aprendizado
(AVA); Portal do aluno; SMS; murais; TV
interna e Ouvidoria. Para os professores,
sdo utilizados os veiculos: E-mail; Portal

5 extensdo garantem a do professor; murais; TV interna. Ja para Conforme
divulgag¢dao no meio os colaboradores, sdo utilizados os
académico. veiculos: e-mail; murais e TV interna.
Além disso, a UniCarioca possui um
jornal interno, o Jornal Novo Tempo
Carioca, produzido pela Agencia de
Comunicacdo da UniCarioca (AGECOM)
em parceria com o Nucleo de
Comunicacdo e Novas Midias (Nucom),
com o objetivo de manter informados
alunos, professores e funcionarios da
UniCarioca a respeito de fatos internos
de interesse comum, além de ser mais
um espaco para aprendizado pratico
destinado aos alunos.
As acOes académico- O item 5.3.5 Politicas para Extensdo do
administrativas para a PDI estabelece a manutenc¢do do
extensdo sao estimuladas com programa de bolsas que favoreca a
5 programas de bolsas presencga de alunos nos Conforme
mantidos com recursos projetos/programas, possibilitando dar
proprios ou de agéncias de nova énfase a formacao cientifica e
fomento. técnica do discente.
As agdes académico-
administrativas para a N3o
5 extensdo promovem praticas  N3do ha evidéncia.
Conforme

reconhecidamente exitosas
ou inovadoras.

3.4.6. Indicador 3.6 - Politicas institucionais e acdes de estimulo e difusao para a
producdo académica docente

Conceito Critério

Evidéncia Conformidade
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Ndo evidéncia no PDI que trata de

2 didatico-pedagdgicas, o N Conforme
. . - produgdo académica.
tecnoldgicas, artisticas e
culturais ou ndo incentivam
a participacdo dos docentes
em eventos locais.
Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educagao), publicacdo do
As acles de estimulo e Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
difusa duca N T logias Digitai
3 i us?o !:)ara a produgdo em ovNas ecnq ogllas igitais na o Conforme
académica promovem Educacdo da UniCarioca, com o objetivo
publicacGes cientificas. de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacdo.
Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
. , Tecnologia e Educacgdo), publicacdo do
As acles de estimulo e 8 , ¢ao) pN g
e - Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu
difusdo para a producgdo . L
- em Novas Tecnologias Digitais na
3 académica promovem o . _— Conforme
L e Educagdo da UniCarioca, com o objetivo
publicagdes didatico- . . .
L. de divulgar de pesquisas da area de
pedagdgicas. A . . . R
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacdo.
Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educagdo), publicagdo do
As agdes de estimulo e Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu
difusdo para a produgao em Novas Tecnologias Digitais na
3 N R p produ¢ VN . gl. 't L Conforme
académica promovem Educagao da UniCarioca, com o objetivo
publicagbes tecnoldgicas. de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacdo.
Programa de TV Préxima Paradaa€e,
produzido pelo Nucleo de Comunicacgdo e
Novas Midias (Nucom) e veiculado nas TVs
internas, no canal institucional do Youtube
e nas redes sociais da IES, cujo objetivo é,
o , divulgar, semanalmente, a agenda cultural
As acdes de estimulo e . . . .
e - da cidade do Rio de Janeiro; através de
difusdo para a producdo . . .
3 visitas guiadas a museus, espacgos culturais Conforme

académica promovem
publicacGes artisticas.

e exposicoes, realizadas pelos docentes de
diversas disciplinas dos cursos da
UniCarioca e, através da adocdo de
atividades culturais como horas de
atividades Complementares, horas PAC,
obrigatdrias para a conclusdo de todos os
cursos ofertados pela IES. Sarau Carioca,
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promovido pelo Sistema de Bibliotecas e
pelo Curso de Jornalismo, a UniCarioca
estimular a producgéo artistica e o
desenvolvimento cultural, abrindo espaco
para que alunos, professores e
colaboradores manifestem seus talentos
artisticos. Campanha Doe Futuro, Doe
Livrosa€e. Através do projeto, a
UniCarioca realiza doacdo de livros para
escolas e bibliotecas publicas, além de
participar de eventos como o Ac¢do Global
e a Festa Literaria das Periferias (FLUP),
disponibilizando milhares de exemplares
aos visitantes. A UniCarioca promove,
semanalmente, cine debates e
disponibiliza suas unidades para
exposigoes, pecgas, shows e manifestagdes
artisticas em geral, de forma gratuita e
aberta a comunidade. A UniCarioca
estimula e apoia a Atlética UniCarioca,
Organizagao Estudantil criada por alunos
de diversos cursos, com o objetivo de
promover a integracao de todo o corpo
discente da IES através do esporte e de
eventos. O apoio ao esporte compreende
a politica de apoio a Memodria e
Patrimonio Cultural, uma vez que o
esporte pode ser entendido como
patrimdnio cultural dindmico da
humanidade, porque é criado, transmitido
e transformado pelo homem ao longo dos
tempos.

As agbes de estimulo e
difusdo para a produgao
académica promovem
publicagbes culturais.

Programa de TV Préxima Paradaa€e,
produzido pelo Nucleo de Comunicagdo e
Novas Midias (Nucom) e veiculado nas TVs
internas, no canal institucional do Youtube
e nas redes sociais da IES, cujo objetivo é,
divulgar, semanalmente, a agenda cultural
da cidade do Rio de Janeiro; através de
visitas guiadas a museus, espacgos culturais
e exposi¢des, realizadas pelos docentes de
diversas disciplinas dos cursos da
UniCarioca e, através da adogdo de
atividades culturais como horas de
atividades Complementares, horas PAC,
obrigatdrias para a conclusao de todos os
cursos ofertados pela IES. Sarau Carioca,
promovido pelo Sistema de Bibliotecas e
pelo Curso de Jornalismo, a UniCarioca
estimular a producgéo artistica e o
desenvolvimento cultural, abrindo espaco
para que alunos, professores e

Conforme
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colaboradores manifestem seus talentos
artisticos. Campanha Doe Futuro, Doe
Livrosa€e. Através do projeto, a
UniCarioca realiza doacdo de livros para
escolas e bibliotecas publicas, além de
participar de eventos como o Ac¢do Global
e a Festa Literaria das Periferias (FLUP),
disponibilizando milhares de exemplares
aos visitantes. A UniCarioca promove,
semanalmente, cine debates e
disponibiliza suas unidades para
exposi¢oes, pecas, shows e manifestacdes
artisticas em geral, de forma gratuita e
aberta a comunidade. A UniCarioca
estimula e apoia a Atlética UniCarioca,
Organizagao Estudantil criada por alunos
de diversos cursos, com o objetivo de
promover a integragao de todo o corpo
discente da IES através do esporte e de
eventos. O apoio ao esporte compreende
a politica de apoio a Memodria e
Patrimdnio Cultural, uma vez que o
esporte pode ser entendido como
patrimdnio cultural dindmico da
humanidade, porque é criado, transmitido
e transformado pelo homem ao longo dos
tempos.

As acles de estimulo e
difusdo para a producgdo

N3o hd evidéncia no PDI que trata de

a . . N S Nao
3 académica incentivam a incentivo aa participacdo dos docentes em Conforme
participacdo dos docentes eventos de ambito local.
em eventos de ambito local.
As acles de estimulo e
difusdo para a producgdo e A
R p . P ; ¢ N3o ha evidéncia no PDI que trata de ~
académica incentivam a . RN S Nao
3 L incentivo aa participagdo dos docentes em
participacdo dos docentes L . Conforme
AL eventos de ambito nacional.
em eventos de ambito
nacional.
Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educagao), publicagdo do
As ag¢Oes de estimulo e Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu
difusdo para a produgdo em Novas Tecnologias Digitais na
4 P P ¢ & 8 Conforme

académica promovem
publicagbes cientificas.

Educagdo da UniCarioca, com o objetivo
de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacdo.
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Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educacdo), publicacdo do
Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
em Novas Tecnologias Digitais na
Educacdo da UniCarioca, com o objetivo
de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacdo.

Conforme

As agles de estimulo e
difusdo para a produgao
académica promovem

publicacGes tecnoldgicas.

Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educagao), publicacdo do
Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
em Novas Tecnologias Digitais na
Educacdo da UniCarioca, com o objetivo
de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educagao.

Conforme

As acles de estimulo e
difusdo para a producgdo
académica promovem
publicagdes artisticas.

Programa de TV Préxima Paradaa€e,
produzido pelo Nucleo de Comunicacdo e
Novas Midias (Nucom) e veiculado nas TVs
internas, no canal institucional do Youtube
e nas redes sociais da IES, cujo objetivo é,
divulgar, semanalmente, a agenda cultural
da cidade do Rio de Janeiro; através de
visitas guiadas a museus, espacgos culturais
e exposi¢des, realizadas pelos docentes de
diversas disciplinas dos cursos da
UniCarioca e, através da adocdo de
atividades culturais como horas de
atividades Complementares, horas PAC,
obrigatdrias para a conclusdo de todos os
cursos ofertados pela IES. Sarau Carioca,
promovido pelo Sistema de Bibliotecas e
pelo Curso de Jornalismo, a UniCarioca
estimular a producgéo artistica e o
desenvolvimento cultural, abrindo espaco
para que alunos, professores e
colaboradores manifestem seus talentos
artisticos. Campanha Doe Futuro, Doe
Livrosa€e. Através do projeto, a
UniCarioca realiza doac¢do de livros para
escolas e bibliotecas publicas, além de
participar de eventos como o A¢do Global
e a Festa Literaria das Periferias (FLUP),
disponibilizando milhares de exemplares
aos visitantes. A UniCarioca promove,
semanalmente, cine debates e
disponibiliza suas unidades para
exposicoes, pecas, shows e manifestagdes
artisticas em geral, de forma gratuita e
aberta a comunidade. A UniCarioca
estimula e apoia a Atlética UniCarioca,
Organizacao Estudantil criada por alunos

Conforme
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de diversos cursos, com o objetivo de
promover a integracao de todo o corpo
discente da IES através do esporte e de
eventos. O apoio ao esporte compreende
a politica de apoio a Memodria e
Patrimonio Cultural, uma vez que o
esporte pode ser entendido como
patrimdnio cultural dindmico da
humanidade, porque é criado, transmitido
e transformado pelo homem ao longo dos
tempos.

As agdes de estimulo e
difusdo para a produgao
académica promovem
publicagbes culturais.

Programa de TV Préxima Paradaa€e,
produzido pelo Nucleo de Comunicagdo e
Novas Midias (Nucom) e veiculado nas TVs
internas, no canal institucional do Youtube
e nas redes sociais da IES, cujo objetivo é,
divulgar, semanalmente, a agenda cultural
da cidade do Rio de Janeiro; através de
visitas guiadas a museus, espacos culturais
e exposicdes, realizadas pelos docentes de
diversas disciplinas dos cursos da
UniCarioca e, através da adocdo de
atividades culturais como horas de
atividades Complementares, horas PAC,
obrigatdrias para a conclusdo de todos os
cursos ofertados pela IES. Sarau Carioca,
promovido pelo Sistema de Bibliotecas e
pelo Curso de Jornalismo, a UniCarioca
estimular a produgao artistica e o
desenvolvimento cultural, abrindo espacgo
para que alunos, professores e
colaboradores manifestem seus talentos
artisticos. Campanha Doe Futuro, Doe
Livrosa€e. Através do projeto, a
UniCarioca realiza doac¢do de livros para
escolas e bibliotecas publicas, além de
participar de eventos como o Agdo Global
e a Festa Literaria das Periferias (FLUP),
disponibilizando milhares de exemplares
aos visitantes. A UniCarioca promove,
semanalmente, cine debates e
disponibiliza suas unidades para
exposicoes, pegas, shows e manifestacdes
artisticas em geral, de forma gratuita e
aberta a comunidade. A UniCarioca
estimula e apoia a Atlética UniCarioca,
Organizacdo Estudantil criada por alunos
de diversos cursos, com o objetivo de
promover a integracao de todo o corpo
discente da IES através do esporte e de
eventos. O apoio ao esporte compreende

Conforme
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a politica de apoio a Memédria e
Patrimoénio Cultural, uma vez que o
esporte pode ser entendido como
patrimdnio cultural dindmico da
humanidade, porque é criado, transmitido
e transformado pelo homem ao longo dos
tempos.

As agles de estimulo e
difusdo para a produgao
académica incentivam a
participacdo dos docentes

em eventos de ambito local.

Ndo hd evidéncia no PDI que trata de
incentivo aa participacdo dos docentes em
eventos de ambito local.

N3ao
Conforme

As acles de estimulo e
difusdo para a produgao
académica incentivam a
participacdo dos docentes
em eventos de ambito
nacional.

Ndo hd evidéncia no PDI que trata de
incentivo aa participacdo dos docentes em
eventos de ambito nacional.

N3o
Conforme

As acOes de estimulo e
difusdo para a producao
académica incentivam a
participacdo dos docentes
em eventos de ambito
internacional.

N3o ha evidéncia no PDI que trata de
incentivo aa participacdo dos docentes em
eventos de ambito internacional.

Nao
Conforme

As agdes de estimulo e
difusdo para a produgao
académica promovem
publicagdes cientificas.

Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educagdo), publicagdo do
Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu
em Novas Tecnologias Digitais na
Educacgao da UniCarioca, com o objetivo
de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacdo.

Conforme

As agbes de estimulo e
difusdo para a produgao
académica promovem
publicagcbes didatico-
pedagdgicas.

Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educacdo), publicagdo do
Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
em Novas Tecnologias Digitais na
Educagdo da UniCarioca, com o objetivo
de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacao.

Conforme

As acOes de estimulo e
difusdo para a producdo
académica promovem
publicacGes tecnoldgicas.

Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educacédo), publicacdo do
Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
em Novas Tecnologias Digitais na
Educacao da UniCarioca, com o objetivo
de divulgar de pesquisas da area de
Ciéncia, Tecnologia e Design aplicados a
Educacao.

Conforme
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Programa de TV Préoxima Paradaa€e,
produzido pelo Nucleo de Comunicacdo e
Novas Midias (Nucom) e veiculado nas TVs
internas, no canal institucional do Youtube
e nas redes sociais da IES, cujo objetivo é,
divulgar, semanalmente, a agenda cultural
da cidade do Rio de Janeiro; através de
visitas guiadas a museus, espacos culturais
e exposicdes, realizadas pelos docentes de
diversas disciplinas dos cursos da
UniCarioca e, através da adocgdo de
atividades culturais como horas de
atividades Complementares, horas PAC,
obrigatdrias para a conclusdo de todos os
cursos ofertados pela IES. Sarau Carioca,
promovido pelo Sistema de Bibliotecas e
pelo Curso de Jornalismo, a UniCarioca
estimular a producdo artistica e o
desenvolvimento cultural, abrindo espaco
para que alunos, professores e
colaboradores manifestem seus talentos
artisticos. Campanha Doe Futuro, Doe
Livros. Através do projeto, a UniCarioca
realiza doacdo de livros para escolas e Conforme
bibliotecas publicas, além de participar de
eventos como o Acdo Global e a Festa
Literaria das Periferias (FLUP),
disponibilizando milhares de exemplares
aos visitantes. A UniCarioca promove,
semanalmente, cine debates e
disponibiliza suas unidades para
exposicoes, pecas, shows e manifestacdes
artisticas em geral, de forma gratuita e
aberta a comunidade. A UniCarioca
estimula e apoia a Atlética UniCarioca,
Organizac¢do Estudantil criada por alunos
de diversos cursos, com o objetivo de
promover a integracao de todo o corpo
discente da IES através do esporte e de
eventos. O apoio ao esporte compreende
a politica de apoio a Memodria e
Patrimdnio Cultural, uma vez que o
esporte pode ser entendido como
patrimdnio cultural dindmico da
humanidade, porque é criado, transmitido
e transformado pelo homem ao longo dos
tempos.

As acOes de estimulo e
difusdo para a producdo
académica promovem
publica¢des culturais.

Programa de TV Préxima Paradaa€e,

produzido pelo Nucleo de Comunicagdo e

Novas Midias (Nucom) e veiculado nas TVs Conforme
internas, no canal institucional do Youtube

e nas redes sociais da IES, cujo objetivo é,
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divulgar, semanalmente, a agenda cultural
da cidade do Rio de Janeiro; através de
visitas guiadas a museus, espacos culturais
e exposicdes, realizadas pelos docentes de
diversas disciplinas dos cursos da
UniCarioca e, através da adocgdo de
atividades culturais como horas de
atividades Complementares, horas PAC,
obrigatdrias para a conclusao de todos os
cursos ofertados pela IES. Sarau Carioca,
promovido pelo Sistema de Bibliotecas e
pelo Curso de Jornalismo, a UniCarioca
estimular a producéo artistica e o
desenvolvimento cultural, abrindo espacgo
para que alunos, professores e
colaboradores manifestem seus talentos
artisticos. Campanha Doe Futuro, Doe
Livrosa€e. Através do projeto, a
UniCarioca realiza doagao de livros para
escolas e bibliotecas publicas, além de
participar de eventos como o Ag¢do Global
e a Festa Literaria das Periferias (FLUP),
disponibilizando milhares de exemplares
aos visitantes. A UniCarioca promove,
semanalmente, cine debates e
disponibiliza suas unidades para
exposicoes, pecas, shows e manifestagdes
artisticas em geral, de forma gratuita e
aberta a comunidade. A UniCarioca
estimula e apoia a Atlética UniCarioca,
Organizacdo Estudantil criada por alunos
de diversos cursos, com o objetivo de
promover a integragao de todo o corpo
discente da IES através do esporte e de
eventos. O apoio ao esporte compreende
a politica de apoio a Memodria e
Patrimdnio Cultural, uma vez que o
esporte pode ser entendido como
patrimdnio cultural dindmico da
humanidade, porque é criado, transmitido
e transformado pelo homem ao longo dos
tempos.

As agbes de estimulo e
difusdo para a produgao

Ndo hd evidéncia no PDI que trata de

A . . . . e N3o
5 académica incentivam a incentivo aa participacdo dos docentes em Conforme
participacdo dos docentes eventos de ambito local.
em eventos de ambito local.
As acoes de estimulo e . LA
. g~ - N3o ha evidéncia no PDI que trata de N
difusdo para a producdo . A S Nao
5 N . incentivo aa participacdo dos docentes em
académica incentivam a Conforme

participacdo dos docentes

eventos de ambito nacional.
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As acOes de estimulo e
difusdo para a producao

Nao ha evidéncia no PDI que trata de

académica incentivam a . . S Nao

5 . incentivo aa participacdo dos docentes em
participacdo dos docentes R . Conforme

AL eventos de ambito internacional.
em eventos de ambito
internacional.
As agbes de estimulo e
difusdo para a produgao . e A
R p . P ¢ Ndo hd evidéncia no PDI que trata de ~

académica incluem a . . N e Nao

5 . . publicagdo de revista académico-cientifica
organizacdo e publicacdo de . . Conforme

) . T indexada no Qualis.
revista académico-cientifica
indexada no Qualis.
3.4.7. Indicador 3.7 - Politica institucional de acompanhamento dos egressos

Conceito

Critério

Evidéncia

Conformidade

A politica institucional ndo garante

Item do PDI 8.7.5 -

. Nao
2 mecanismo de acompanhamento de Acompanhamento dos
Conforme
egressos. Egressos.
O item 7.4.
A politica institucional garante mecanismo Acompanhamento dos
3 Conforme
de acompanhamento de egressos. Egressos do PDI garante o
referido mecanismo.
A politica institucional garante a .
P N . & . o Oitem 7.4.
atualizagdo sistematica de informagdes a
. - . Acompanhamento dos
3 respeito da continuidade na vida Conforme
a . o . Egressos do PDI garante a
académica ou da inserc¢do profissional do . .
referida atualizacdo.
egresso.
Oitem 7.4.
A politica institucional garante mecanismo Acompanhamento dos
4 Conforme
de acompanhamento de egressos. Egressos do PDI garante o
referido mecanismo.
A politica institucional garante a .
P N . & . o Oitem 7.4.
atualiza¢do sistematica de informacdes a
. o . Acompanhamento dos
4 respeito da continuidade na vida Conforme
. . ~ . Egressos do PDI garante a
académica ou da inserg¢do profissional do . T
referida atualizagao.
egresso.
A politica institucional garante estudo
poTitiea | garal ltem do PDI 8.7.5 -
comparativo entre a atuagdo do egresso e ~
~ . . N Acompanhamento dos Nao
4 a formacdo recebida, subsidiando a¢des de o Ls A
. . K Egressos - ndo ha evidéncia Conforme
melhoria relacionadas as demandas da de estudo
sociedade e do mundo do trabalho. )
Oitem 7.4.
A politica institucional garante mecanismo Acompanhamento dos
5 Conforme

de acompanhamento de egressos.

Egressos do PDI garante o
referido mecanismo.
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A politica institucional garante a

. - . o O item 7.4.
atualizacdo sistemdtica de informacgdes a

Acompanhamento dos

5 respeito da continuidade na vida
. . ~ . Egressos do PDI garante a
académica ou da insercdo profissional do . .
referida atualizagado.
egresso.

Conforme

A politica institucional garante estudo
comparativo entre a atuagdo do egresso e
5 a formacdo recebida, subsidiando a¢des de
melhoria relacionadas as demandas da
sociedade e do mundo do trabalho.

Item do PDI 8.7.5 -
Acompanhamento dos
Egressos - ndo ha evidéncia
de estudo.

Nao
Conforme

A politica institucional, em relacdo ao Iltem do PDI 8.7.5 -
acompanhamento de egressos, promove Acompanhamento dos
outras a¢Oes reconhecidamente exitosas Egressos - ndo ha evidéncia
ou inovadoras. de ac¢Oes inovadoras.

Nao
Conforme

3.4.8. Indicador 3.9 - Comunicagao da IEs com a comunidade externa

Conceito Critério Evidéncia Conformidade

Os canais de
comunicacdo externa Item 5.6 Politicas de Comunicagdo do PDI

5 divulgam informacdes de trata da Comunicacdo Externa, sendo Conforme
cursos, de programas, da realizada pela equipe de marketing da
extensdo e da pesquisa Unicarioca.
(quando houver).
Os canais de
comunicagdo externa
ndo publicam
documentos

2 |nst|t~uuona|s relevantes Ocorre a publicagdo Conforme
ou ndo possuem
mecanismos de
transparéncia
institucional e de
ouvidoria.
Os canais de
comunicagao externa Item 5.6 Politicas de Comunicagdo do PDI

3 divulgam informacgdes de trata da Comunicagdo Externa, sendo Conforme
cursos, de programas, da realizada pela equipe de marketing da
extensao e da pesquisa Unicarioca.
(quando houver).
Os canais de Item 5.6 Politicas de Comunicacdo do PDI

3 comunicac¢ado externa trata da Comunicacdo Externa, sendo Conforme
publicam documentos realizada pela equipe de marketing da
institucionais relevantes. Unicarioca.
Os canais de
comunicacao exFerna As formas de contato com a Ouvidoria
possuem mecanismos de . .

3 acontecem por meio do Portal da UniCarioca  Conforme

transparéncia
institucional e de
ouvidoria.

e pelo e-mail (ouvidoria@unicarioca.edu.br).
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A Comunicagdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo,
visdo e valores da organizacao e divulga os
produtos e servigcos, os projetos
desenvolvidos e as avaliagBes institucionais.
Para isso, a UniCarioca utiliza os seguintes
veiculo: Portal; Twitter; Youtube; Facebook e

. ~ a1 .o Conforme
informacgdes acerca dos  Instagram. No portal, estdo disponiveis para
resultados da avaliacdo  acesso, as formas de ingresso; as diferentes
interna e externa. bolsas e formas de financiamento; a historia
da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatérios sociais; as avaliacdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem
como as avaliacdes externas do MEC; as
informacdes e indicacées de como chegar as
unidades e noticias.
Os canais de
comunicagdo externa Item 5.6 Politicas de Comunicagao do PDI
divulgam informacdes de tratam da Comunicacdo Externa, sendo Conforme
cursos, de programas, da realizada pela equipe de marketing da
extensdo e da pesquisa Unicarioca.
(quando houver).
Os canais de Item 5.6 Politicas de Comunicagao do PDI
comunicagao externa tratam da Comunicag¢do Externa, sendo Conforme
publicam documentos realizada pela equipe de marketing da
institucionais relevantes. Unicarioca.
Os canais de
comunica¢ao ex'Ferna As formas de contato com a Ouvidoria
possuem mecanismos de . .
transparéncia acontecem Por mglo c!o Portfal d? UniCarioca Conforme
S e pelo e-mail (ouvidoria@unicarioca.edu.br).
institucional e de
ouvidoria.
A Comunicacao Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo,
visdo e valores da organizacao e divulga os
Os canais de produtos e servigos, os projetos
comunicac¢do externa desenvolvidos e as avaliagBes institucionais.
permitem o acesso as Para isso, a UniCarioca utiliza os seguintes
Conforme

informacgdes acerca dos
resultados da avaliacdo
interna e externa.

veiculos: Portal; Twitter; Youtube; Facebook e
Instagram. No portal, estdo disponiveis para
acesso, as formas de ingresso; as diferentes
bolsas e formas de financiamento; a historia
da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliacGes da
Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), bem
como as avaliacdes externas do MEC; as
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informacdes e indicacbes de como chegar as
unidades e noticias.

Os canais de
comunicagado externa
apresentam instancia

A Comunicagdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missao,
visdo e valores da organizacao e divulga os
produtos e servigos, os projetos
desenvolvidos e as avaliagBes institucionais.
Para isso, a UniCarioca utiliza os seguintes
veiculos: Portal; Twitter; Youtube; Facebook e

o . 1 . Conforme
especifica que atua Instagram. No portal, estdo disponiveis para
transversalmente as acesso, as formas de ingresso; as diferentes
areas. bolsas e formas de financiamento; a historia

da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagGes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem
como as avaliacdes externas do MEC; as
informacdes e indicacdes de como chegar as
unidades e noticias.
Os canais de
comunicagdo externa Item 5.6 Politicas de Comunicagao do PDI
divulgam informacdes de trata da Comunicacdo Externa, sendo Conforme
cursos, de programas, da realizada pela equipe de marketing da
extensdo e da pesquisa Unicarioca.
(quando houver).
Os canais de Item 5.6 Politicas de Comunicagao do PDI
comunicagado externa trata da Comunicagdo Externa, sendo Conforme
publicam documentos realizada pela equipe de marketing da
institucionais relevantes. Unicarioca.
Os canais de
comunicacgdo externa .
¢ . As formas de contato com a Ouvidoria
possuem mecanismos de . o
. acontecem por meio do Portal da UniCarioca  Conforme
transparéncia . L .
e e pelo e-mail (ouvidoria@unicarioca.edu.br).
institucional e de
ouvidoria.
A Comunicacao Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo,
. visdo e valores da organizagao e divulga os
Os canais de . & g &
.. produtos e servicos, os projetos
comunicacgdo externa . S

. . desenvolvidos e as avaliagdes institucionais.
permitem o acesso as . . i .

Para isso, a UniCarioca utiliza os seguintes Conforme

informacgdes acerca dos
resultados da avaliacdo
interna e externa.

veiculo: Portal; Twitter; Youtube; Facebook e
Instagram. No portal, estdo disponiveis para
acesso, as formas de ingresso; as diferentes
bolsas e formas de financiamento; a historia
da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliacGes da
Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), bem
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como as avaliacdes externas do MEC; as
informacdes e indicacbes de como chegar as
unidades e noticias.

Os canais de
comunicagdo externa
apresentam instancia
especifica que atua
transversalmente as
areas.

A Comunicagdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo,
visdo e valores da organizacao e divulga os
produtos e servicos, os projetos
desenvolvidos e as avaliagBes institucionais.
Para isso, a UniCarioca utiliza os seguintes
veiculo: Portal; Twitter; Youtube; Facebook e
Instagram. No portal, estdo disponiveis para
acesso, as formas de ingresso; as diferentes
bolsas e formas de financiamento; a histéria
da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatérios sociais; as avaliacdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem
como as avaliacdes externas do MEC; as
informacdes e indicacbes de como chegar as
unidades e noticias.

Conforme

Os canais de
comunicagao externa

5 promovem outras agoes
reconhecidamente
exitosas ou inovadoras.

A Comunicagado Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missao,
visdo e valores da organizagao e divulga os
produtos e servicos, os projetos
desenvolvidos e as avaliagGes institucionais.
Para isso, a UniCarioca utiliza os seguintes
veiculo: Portal; Twitter; Youtube; Facebook e
Instagram. No portal, estdo disponiveis para
acesso, as formas de ingresso; as diferentes
bolsas e formas de financiamento; a historia
da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem
como as avaliagGes externas do MEC; as Conforme
informacdes e indicagdes de como chegar as
unidades e noticias. A comunica¢do com o
publico interno deve focar na integracgdo e
coesdo entre os objetivos da instituicdo e os
objetivos dos alunos, professores e
colaboradores. Deve estimular a participacdo,
a colaboracgdo e a convivéncia de forma
bilateral e acolhedora. No caso da
comunicacdao com os alunos, sao usados os
veiculos E-mail; Ambiente Virtual de
Aprendizado (AVA); Portal do aluno; SMS;
murais; TV interna e Ouvidoria. Para os
professores, sdo utilizados os veiculos: E-mail;
Portal do professor; murais; TV interna. Ja
para os colaboradores, sao utilizados os
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veiculos: e-mail; murais e TV interna. Além
disso, a UniCarioca possui um jornal interno, o
Jornal Novo Tempo Carioca, produzido pela
Agencia de Comunica¢do da UniCarioca
(AGECOM) em parceria com o Nucleo de
Comunicacdo e Novas Midias (Nucom), com o
objetivo de manter informados alunos,
professores e funcionarios da UniCarioca a
respeito de fatos internos de interesse
comum, além de ser mais um espaco para
aprendizado pratico destinado aos alunos.
Para a divulgacdo de suas acGes que
interferem na comunidade externa, a
UniCarioca utiliza-se dos seguintes veiculos: e-
mail de relacionamento e parceria; Whatsapp;
Chat online; Trabalhe conosco; Noticias;
Reportagens; Pesquisas desenvolvidas pelo
Nucleo de Pesquisas da UniCarioca e
amplamente divulgados nos principais
veiculos impressos e online do Rio de Janeiro;
Programas produzidos pelo do Nucleo de
Comunicacdo e Novas Midias (Nucom), com a
participacao de alunos e professores, e
veiculados no canal institucional do Youtube;
Entrevistas com professores e colaboradores
para os principais veiculos impressos e online
do Rio de Janeiro, abordando diferentes
assuntos em sinergia com os cursos ofertados
pela IES; Plataforma Proximal, plataforma
onde sdo disponibilizados conteldos e
producdes académicas, tais como
dissertacdes de mestrado, edi¢cOes da revista
académica, recursos tecnoldgicos (aplicativos,
holografias, jogos e videos), contetdos
técnicos, producdes bibliograficas e eventos e
Revista RECITE (Revista Carioca de Ciéncia,
Tecnologia e Educagdo), publicagdo do
Programa de Pds-Graduacao Stricto Sensu em
Novas Tecnologias Digitais na Educac¢do da
UniCarioca, com o objetivo de divulgar de
pesquisas da area de Ciéncia, Tecnologia e
Design aplicados a Educacao.

3.4.9. Indicador 3.10 - Comunicag¢ao da IEs com a comunidade interna

Conceito Critério Evidéncia Conformidade
A comunicagdo da IES
com a comunidade

2 interna nao promove
a transparéncia
institucional, ou ndo

Iltem do PDI 8.7.1. Canais de Comunicacdo Nao
promove a transparéncia institucional Conforme
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A comunicagdo da IES
com a comunidade
interna promove a
transparéncia
institucional.

A Comunicagdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avalia¢Oes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estdo
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histdria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatérios sociais; as avaliacdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagdes externas do MEC; as informacdes e
indicacGes de como chegar as unidades e
noticias.

Conforme

A comunicacao da IES
com a comunidade
interna divulga os
resultados das
avaliacOes interna e
externa.

A Comunicagdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visdo
e valores da organizacgdo e divulga os produtos e
servigos, os projetos desenvolvidos e as
avaliacOes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estdo
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histéria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagGes da
Comissdo Prépria de Avaliagcdo (CPA), bem como
as avaliagOes externas do MEC; as informacses e
indicacdes de como chegar as unidades e
noticias.

Conforme

A comunicagdo da IES
com a comunidade
interna disponibiliza
ouvidoria.

As formas de contato com a Ouvidoria
acontecem por meio do Portal da UniCarioca e
pelo e-mail (ouvidoria@unicarioca.edu.br).

Conforme

A comunicagdo da IES
com a comunidade
interna promove a
transparéncia
institucional.

A Comunicacgdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visdo
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avalia¢Oes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estao
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as

Conforme

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

69




UHICHHIUCH‘

Centro Universitario

diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histdria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatérios sociais; as avaliacdes da
Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagbes externas do MEC; as informacdes e
indicacGes de como chegar as unidades e
noticias.

A comunicacdo da IES
com a comunidade
interna ocorre por
meio de canais
diversificados,
impressos e virtuais.

A Comunicacgdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avalia¢Oes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estdo
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histdria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatérios sociais; as avaliacGes da
Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagdes externas do MEC; as informacdes e
indicacGes de como chegar as unidades e
noticias.

Conforme

A comunicacao da IES
com a comunidade
interna favorece o
acesso por todos os
segmentos da
comunidade
académica.

A Comunicacdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avaliacOes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estdo
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histéria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagbes externas do MEC; as informacgdes e
indicacdes de como chegar as unidades e
noticias.

Conforme

A comunicagdo da IES
com a comunidade
interna divulga os
resultados das
avalia¢des interna e
externa.

A Comunicacgdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avalia¢Oes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estao
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as

Conforme
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diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histdria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatérios sociais; as avaliacdes da
Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagbes externas do MEC; as informacdes e
indicacGes de como chegar as unidades e
noticias.

A comunicacdo da IES
com a comunidade
interna disponibiliza
ouvidoria.

As formas de contato com a Ouvidoria
acontecem por meio do Portal da UniCarioca e
pelo e-mail (ouvidoria@unicarioca.edu.br).

Conforme

A comunicagao da IES
com a comunidade
interna promove a
transparéncia
institucional.

A Comunicacgdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avaliacBes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estdo
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histdria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagdes externas do MEC; as informagdes e
indicagdes de como chegar as unidades e
noticias.

Conforme

A comunicacao da IES
com a comunidade
interna ocorre por
meio de canais
diversificados,
impressos e virtuais.

A Comunicacdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avalia¢Oes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estao
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histdria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagbes externas do MEC; as informacgdes e
indicacdes de como chegar as unidades e
noticias.

Conforme

A comunicagdo da IES
com a comunidade
interna favorece o
acesso por todos os
segmentos da

A Comunicacgdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visdao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as

Conforme
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comunidade avaliagdes institucionais. Para isso, a UniCarioca
académica. utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estao
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histéria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagGes da
Comissdo Prépria de Avaliagcdo (CPA), bem como
as avaliagBes externas do MEC; as informacdes e
indicacGes de como chegar as unidades e
noticias.

A Comunicacgdo Institucional compreende as
estratégias e ferramentas com objetivos
relacionados a identidade, imagem e
credibilidade da IES. Diz respeito a missdo, visao
e valores da organizacdo e divulga os produtos e
servicos, os projetos desenvolvidos e as
avaliacdes institucionais. Para isso, a UniCarioca
utiliza os seguintes veiculo: Portal; Twitter;
Youtube; Facebook e Instagram. No portal, estdo Conforme
disponiveis para acesso, as formas de ingresso; as
diferentes bolsas e formas de financiamento; a
histdria da instituicdo e seus diferencias; o corpo
docente; os relatdrios sociais; as avaliagdes da
Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), bem como
as avaliagdes externas do MEC; as informagdes e
indicacGes de como chegar as unidades e
noticias.

A comunicagao da IES
com a comunidade
interna divulga os
resultados das
avaliagdes interna e
externa.

A comunicacao da IES N
¢ . As formas de contato com a Ouvidoria
com a comunidade

5 acontecem por meio do Portal da UniCarioca e Conforme

interna disponibiliza . S L
S P pelo e-mail (ouvidoria@unicarioca.edu.br).
ouvidoria.

A comunicacao da IES
com a comunidade
interna fomenta a

manifestacdo da As avalia¢Oes internas e externas incluindo
5 comunidade, gerando | (ENADE) impacta diretamente o planejamento Conforme
insumos para a estratégico da IES.
melhoria da
qualidade
institucional.

3.4.10. Indicador 3.11 - Politica de atendimento aos discentes. Para a modalidade EAD,
nao considerar programas de monitoria.

Conceito Critério Evidéncia Conformidade
A politica de atendimento
aos discentes ndao contempla
programas de acolhimento
ao ingressante, programas de

Itens do PDI: 7.2. Programa de Apoio
Pedagdgico 7.3. Programa de Apoio
Financeiro

Nao
Conforme
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A politica de atendimento
aos discentes contempla
programas de acolhimento a
discente.

Itens do PDI: 7.2. Programa de Apoio
Pedagodgico e Financeiro 7.3. Programa de Conforme
Apoio a Evasado

A politica de atendimento
aos discentes contempla
programas de permanéncia
do discente.

Itens do PDI: 7.3. Programa de Apoio a

o Conforme
Evasao

A politica de atendimento
aos discentes contempla

programas de acessibilidade.

Item 5.4.2. Politicas de Inclusdo Social do
PDI estabelece uma Politica de
Acessibilidade destinada aos alunos,
professores e colaboradores que possuem
deficiéncias ou necessidades especiais,
tais como: a€¢ orientacdo e apoio ao
corpo discente na adequacao curricular
para atender as especificidades das
pessoas com deficiéncia ou necessidades
especiais; a€¢ aplicacdo da legislacdo
sobre dos direitos os direitos das pessoas
com deficiéncia ou com necessidades
especiais.

Conforme

A politica de atendimento
aos discentes contempla
monitoria.

O item 5.4.2 Politicas de Inclusdo Social
estabelece o programa de Monitoria que
tem como proposta organizar grupos de
estudo para auxiliar alunos com
dificuldade ou com baixo rendimento
escolar em um determinado tema da
disciplina identificada pela coordenagao
de curso.

Conforme

A politica de atendimento
aos discentes contempla
nivelamento.

O item 5.4.2 Politicas de Inclusdo Social
estabelece o Projeto Letras, NUmeros,
Fisica e Bit&Bytes, que inclui aulas de
reforco gratuitas de matematica,
portugués, fisica e de informatica aberto
para a comunidade, aos sabados, no
periodo da manha.

Conforme

A politica de atendimento
aos discentes contempla
intermediacado e
acompanhamento de
estdgios ndo obrigatdrios
remunerados.

O item do PDI 6.6 Atividades Praticas e
Estagio estabelece que as praticas estardo
asseguradas em todos os cursos ofertados
pela UniCarioca, seja por meio do
oferecimento de atividades laboratoriais,
do Estagio Curricular Obrigatério, das
Atividades Complementares, do Trabalho
de Conclusdo de Curso e/ou por
convénios firmados como forma de
assegurar a qualidade de seus cursos e da
formacao de seus futuros egressos.

Conforme
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Existéncia de canal para atendimento

f
psicopedagdgico. Conforme

A politica de atendimento
aos discentes contempla
programas de acolhimento a
discente.

Itens do PDI: 7.2. Programa de Apoio
Pedagégico e Financeiro 7.3. Programa de Conforme
Apoio a Evasado

A politica de atendimento
aos discentes contempla
programas de permanéncia
do discente.

Itens do PDI: 7.3. Programa de Apoio a

o Conforme
Evasao

A politica de atendimento
aos discentes contempla

programas de acessibilidade.

Item 5.4.2. Politicas de Inclusdo Social do
PDI estabelece uma Politica de
Acessibilidade destinada aos alunos,
professores e colaboradores que possuem
deficiéncias ou necessidades especiais,
tais como: a€¢ orientacdo e apoio ao
corpo discente na adequacdo curricular
para atender as especificidades das
pessoas com deficiéncia ou necessidades
especiais; a€¢ aplicacdo da legislacdo
sobre dos direitos os direitos das pessoas
com deficiéncia ou com necessidades
especiais.

Conforme

A politica de atendimento
aos discentes contempla
monitoria.

O item 5.4.2 Politicas de Inclusdo Social
estabelece o programa de Monitoria que
tem como proposta organizar grupos de
estudo para auxiliar alunos com
dificuldade ou com baixo rendimento
escolar em um determinado tema da
disciplina identificada pela coordenacdo
de curso.

Conforme

A politica de atendimento
aos discentes contempla
nivelamento.

O item 5.4.2 Politicas de Inclusdo Social
estabelece o Projeto Letras, NUumeros,
Fisica e Bit&Bytes, que inclui aulas de
reforco gratuitas de matematica,
portugués, fisica e de informatica aberto
para a comunidade, aos sabados, no
periodo da manha.

Conforme

A politica de atendimento
aos discentes contempla
intermediacdo e
acompanhamento de
estdgios ndo obrigatdrios
remunerados.

O item do PDI 6.6 Atividades Praticas e
Estagio estabelece que as praticas estardo
asseguradas em todos os cursos ofertados
pela UniCarioca, seja por meio do
oferecimento de atividades laboratoriais,
do Estagio Curricular Obrigatdrio, das
Atividades Complementares, do Trabalho
de Conclusdo de Curso e/ou por
convénios firmados como forma de
assegurar a qualidade de seus cursos e da
formacao de seus futuros egressos.

Conforme
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Existéncia de canal para atendimento

aos discentes contempla . L. Conforme
. . . psicopedagdgico.
apoio psicopedagodgico.
A politica de atendimento
aos discentes apresenta uma
instancia que permite o No item do PDI 7. POLITICAS DE N3o
atendimento discente em ATENDIMENTO AO DISCENTE - ndo
. A e A Conforme
todos os setores pedagdgico- evidéncia da referida instancia.
administrativos da
instituicao.
A politica de atendimento .
P . Itens do PDI: 7.2. Programa de Apoio
aos discentes contempla , . .
. Pedagdgico e Financeiro 7.3. Programa de Conforme
programas de acolhimento a g ~
. Apoio a Evasao
discente.
A politica de atendimento
aos discentes contempla Itens do PDI: 7.3. Programa de Apoio a
N o Conforme
programas de permanéncia  Evasdo
do discente.
Item 5.4.2. Politicas de Inclusdo Social do
PDI estabelece uma Politica de
Acessibilidade destinada aos alunos,
professores e colaboradores que possuem
deficiéncias ou necessidades especiais,
A politica de atendimento tais como: a€¢ orientagdo e apoio ao
aos discentes contempla corpo discente na adequacao curricular Conforme
programas de acessibilidade. para atender as especificidades das
pessoas com deficiéncia ou necessidades
especiais; a€¢ aplicacdo da legislagao
sobre dos direitos os direitos das pessoas
com deficiéncia ou com necessidades
especiais.
O item 5.4.2 Politicas de Inclusdo Social
estabelece o programa de Monitoria que
- . tem como proposta organizar grupos de
A politica de atendimento prop I & grup
. estudo para auxiliar alunos com
aos discentes contempla e . . Conforme
o dificuldade ou com baixo rendimento
monitoria. .
escolar em um determinado tema da
disciplina identificada pela coordenacdo
de curso.
O item 5.4.2 Politicas de Inclusdo Social
estabelece o Projeto Letras, Niumeros,
A politica de atendimento Fisica e Bit&Bytes, que inclui aulas de
aos discentes contempla reforgo gratuitas de matematica, Conforme

nivelamento.

portugués, fisica e de informatica aberto
para a comunidade, aos sabados, no
periodo da manha.

A politica de atendimento
aos discentes contempla
intermediacdo e
acompanhamento de

O item do PDI 6.6 Atividades Praticas e

Estagio estabelece que as praticas estardo
asseguradas em todos os cursos ofertados Conforme
pela UniCarioca, seja por meio do

oferecimento de atividades laboratoriais,
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do Estdgio Curricular Obrigatdrio, das
Atividades Complementares, do Trabalho
de Conclusdo de Curso e/ou por
convénios firmados como forma de
assegurar a qualidade de seus cursos e da
formacao de seus futuros egressos.

A politica de atendimento
aos discentes contempla
apoio psicopedagodgico.

Existéncia de canal para atendimento

psicopedagdgico. Conforme

A politica de atendimento
aos discentes apresenta uma
instancia que permite o
atendimento discente em
todos os setores pedagdgico-
administrativos da
instituicao.

No item do PDI 7. POLITICAS DE
ATENDIMENTO AO DISCENTE - ndao
evidéncia da referida instancia.

N3o
Conforme

A politica de atendimento
aos discentes promove
outras acoes
reconhecidamente exitosas
ou inovadoras.

Nao

N3o ha evidéncia.
Conforme

3.4.11.
a participacdao em eventos

Critério

Conceito

Indicador 3.12 - Politicas institucionais e agdes de estimulo a produgao discente e

(graduacgdo e pos-graduacgdo)

Evidéncia Conformidade

As politicas institucionais e
acOes de estimulo ndo
garantem apoio financeiro
ou logistico para a

N3o ha evidéncia politica de garantia de

2 o - o . Conforme
organizagao e participagdo  apoio financeiro.
em eventos na IES ou apoio
a produg¢do académica
discente.
A iniciagdo cientifica se realiza a partir dos
periodos iniciais dos cursos de graduagao e
e é incentivada até a conclusdo dos cursos. A
As politicas institucionais e L
~ , . UniCarioca colabora com o
acOes de estimulo a . S
. desenvolvimento da iniciagdo cientifica por
producdo discente . N
e . meio de trabalhos académicos
3 garantem apoio financeiro . R Conforme
. desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos
ou logistico para a .
. - que oferece, bem como por meio de
organizagao e participagao e
evento cientifico que desenvolve
em eventos na IES. ~
anualmente, onde s3ao apresentados
artigos relevantes elaborados pela
comunidade académica.
As politicas institucionais e
acOes de estimulo a Participacao de alunos de iniciagao
3 producao discente cientifica e de mestrado em eventos locais Conforme

garantem apoio financeiro
ou logistico para a

e nacionais.
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As politicas institucionais e
acOes de estimulo a

A iniciagdo cientifica se realiza a partir dos
periodos iniciais dos cursos de graduacdo e
é incentivada até a conclusao dos cursos. A
UniCarioca colabora com o
desenvolvimento da iniciacdo cientifica por
meio de trabalhos académicos
desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos
que oferece, bem como por meio de
evento cientifico que desenvolve

3 producdo discente anualmente, onde sdo apresentados Conforme
garantem apoio a producdo artigos relevantes elaborados pela
académica discente. comunidade académica. Revista RECITE
(Revista Carioca de Ciéncia, Tecnologia e
Educacdo), publicacdo do Programa de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Novas
Tecnologias Digitais na Educacdo da
UniCarioca, com o objetivo de divulgar de
pesquisas da area de Ciéncia, Tecnologia e
Design aplicados a Educacao.
A iniciagdo cientifica se realiza a partir dos
periodos iniciais dos cursos de graduagao e
e e é incentivada até a conclusdo dos cursos. A
As politicas institucionais e .
~ , . UniCarioca colabora com o
acOes de estimulo a . S
a5 desenvolvimento da iniciagdo cientifica por
produgdo discente . N
e . meio de trabalhos académicos
4 garantem apoio financeiro . S Conforme
. desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos
ou logistico para a .
o L que oferece, bem como por meio de
organizagao e participagdo L
evento cientifico que desenvolve
em eventos na IES. ~
anualmente, onde sdo apresentados
artigos relevantes elaborados pela
comunidade académica.
As politicas institucionais e
acoes de estimulo a
producgao discente Participacao de alunos de iniciacao
4 garantem apoio financeiro  cientifica e de mestrado em eventos locais Conforme
ou logistico para a e nacionais.
organizacgao e participacao
em eventos de ambito local.
As politicas institucionais e
acOes de estimulo a
producdo discente
4 garantem apoio financeiro  N3do ha evidéncia politica de garantia de Nao
ou logistico para a apoio financeiro. Conforme
organizagao e participagao
em eventos de ambito
nacional ou internacional.
As politicas institucionais e A iniciacdo cientifica se realiza a partir dos
4 Conforme

acOes de estimulo a

periodos iniciais dos cursos de graduagao e
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é incentivada até a conclusao dos cursos. A
UniCarioca colabora com o
desenvolvimento da inicia¢do cientifica por
meio de trabalhos académicos
desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos
que oferece, bem como por meio de
evento cientifico que desenvolve
anualmente, onde sdo apresentados
artigos relevantes elaborados pela
comunidade académica. Revista RECITE
(Revista Carioca de Ciéncia, Tecnologia e
Educacdo), publicacdo do Programa de
Pds-Graduagdo Stricto Sensu em Novas
Tecnologias Digitais na Educacdo da
UniCarioca, com o objetivo de divulgar de
pesquisas da area de Ciéncia, Tecnologia e
Design aplicados a Educacao.

As politicas institucionais e
acoes de estimulo a
producdo discente
garantem apoio a

Participacdo de alunos de mestrado em

4 s . ~ eventos locais e nacionais, bem comoem  Conforme
publicacdo de producdo - e L
a . publicacdo em periédicos nacionais.
académica discente em
encontros e periddicos
nacionais.
Ainiciagdo cientifica se realiza a partir dos
periodos iniciais dos cursos de graduacgdo e
e é incentivada até a conclusao dos cursos. A
As politicas institucionais e .
~ , . UniCarioca colabora com o
acOes de estimulo a ) e
. desenvolvimento da iniciagdo cientifica por
producgao discente . A
s . meio de trabalhos académicos
5 garantem apoio financeiro . oo Conforme
. desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos
ou logistico para a .
o L que oferece, bem como por meio de
organizagao e participagao L
evento cientifico que desenvolve
em eventos na IES. ~
anualmente, onde sdo apresentados
artigos relevantes elaborados pela
comunidade académica.
As politicas institucionais e
acOes de estimulo a
producdo discente Participacao de alunos de iniciagao
5 garantem apoio financeiro  cientifica e de mestrado em eventos locais Conforme
ou logistico para a e nacionais.
organizagao e participagao
em eventos de ambito local.
As politicas institucionais e
acOes de estimulo a
5 producdo discente N3o ha evidéncia politica de garantia de Nao
garantem apoio financeiro  apoio financeiro. Conforme

ou logistico para a
organizagao e participagao
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em eventos de ambito
nacional ou internacional.

A iniciagdo cientifica se realiza a partir dos
periodos iniciais dos cursos de graduacdo e
é incentivada até a conclusao dos cursos. A
UniCarioca colabora com o
desenvolvimento da iniciacdo cientifica por
meio de trabalhos académicos
desenvolvidos pelas disciplinas dos cursos
As politicas institucionaise  que oferece, bem como por meio de

acOes de estimulo a evento cientifico que desenvolve

5 producdo discente anualmente, onde sdo apresentados Conforme
garantem apoio a producdo artigos relevantes elaborados pela
académica discente. comunidade académica. Revista RECITE

(Revista Carioca de Ciéncia, Tecnologia e
Educacdo), publicacdo do Programa de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Novas
Tecnologias Digitais na Educacdo da
UniCarioca, com o objetivo de divulgar de
pesquisas da area de Ciéncia, Tecnologia e
Design aplicados a Educacao.

As politicas institucionais e
acOes de estimulo a
produgdo discente
garantem apoio a
publicacdo de produgdo
académica discente em
encontros e periddicos
nacionais.

As politicas institucionais e
acOes de estimulo a
producgao discente
garantem apoio a N3o ha evidéncia politica de garantia de Nao
publicacdo de producao apoio financeiro. Conforme
académica discente em

encontros e periédicos

internacionais.

Participacao de alunos de mestrado em
eventos locais e nacionais, bem comoem  Conforme
publicagdo em periddicos nacionais.

3.5. EIXO 4 - Politicas de Gestao

3.5.1. Indicador 4.1 - Titulagdo do corpo docente

Conceito Critério Evidéncia Conformidade

O corpo docente é composto por ao menos 80% de mestres e
doutores

93% Conforme
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3.5.2. Indicador 4.2 - Politica de capacitagdao docente e formagao continuada

Conformidade

Evidéncia

A politica de capacitacdo
docente e formacdo
continuada ndo garante a
participacdo em eventos

O item 18 (xi) do PDI trata da
participacdao Docente nos referidos
eventos. Porém, ndo ha evidéncia da
formalizacdo da citada participacao,
embora existam praticas de
desenvolvimento profissional, como
oficinas pedagdgicas entre outros
treinamentos técnicos realizados pela
Coordenacdo de Aprendizagem,

2 S L. - Coordenagdo de Educagdo a Distanciae  Conforme
cientificos, técnicos, artisticos ~
. de Coordenacgdo de Curso. Quando
ou culturais ou em cursos de .. e .
. necessario, a Instituicdo se coloca a
desenvolvimento pessoal e ) o o .
L disposicdo com sessdes de coaching
profissional. _
(Pessoal e Profissional), para Docentes
Coordenadores de Curso. Além disso, ao
participar de congressos entre outras
atividades externas, o Docente tem a
flexibilidade de ir e posteriormente,
repor suas aulas.
- N O item do PDI 5.3.4 Politicas para a
A politica de capacitacao . e
- Pesquisa e Iniciagdo Cientifica,
docente e formagdo L . -
) Tecnoldgica e Desenvolvimento Artistico
continuada garante a .
3 . e Cultural, estimula o aumento da Conforme
participagdo em eventos o e
s L. ... produgdo cientifica dos docentes e
cientificos, técnicos, artisticos S
. garante a participagdo docente em
ou culturais.
eventos.
O item do PDI 11.1. Politicas de
A politica de capacitagdo Capacitagdo e Formagdo Continuada do
docente e formacdo Corpo Docente estabelece uma politica
continuada garante a institucional de valorizacdo e capacitacao
3 R . Conforme
participagdo em cursos de de seus professores. A capacitagdo de
desenvolvimento pessoal e docentes se concretiza através do
profissional. Programa de Aprimoramento Docente
(PAD).
. o O item do PDI 5.3.4 Politicas para a
A politica de capacitacao . R,
~ Pesquisa e Iniciagdo Cientifica,
docente e formacdo .. . L
. Tecnoldgica e Desenvolvimento Artistico
continuada garante a .
4 e Cultural, estimula o aumento da Conforme

participacdo em eventos
cientificos, técnicos, artisticos
ou culturais.

producéo cientifica dos docentes e
garante a participagdo docente em
eventos.
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O item do PDI 11.1. Politicas de
Capacitacdo e Formacado Continuada do
Corpo Docente estabelece uma politica
institucional de valorizacdo e capacitacao

R o Conforme
participacdo em cursos de de seus professores. A capacitacao de
desenvolvimento pessoal e docentes se concretiza através do
profissional. Programa de Aprimoramento Docente

(PAD).
A politica de capacitagdo . .
doF::ente ) formz i ¢ O item do PDI 11.1. Politicas de
continuada arar‘m;te 3 Capacitagdo e Formagdo Continuada do
ualifica 5ogacadémica om Corpo Docente estabelece bolsas para os Conforme
qro ramis de mestrado e Professores no Curso de Mestrado da
Zougtorado UniCarioca.
A politica de capacitacio O item do PDI 5.3.4 Politicas para a
dopcente o formz %0 ¢ Pesquisa e Iniciacado Cientifica,
continuada ararfte 3 Tecnoldgica e Desenvolvimento Artistico
participagﬁogem oventos e Cultural, estimula o aumento da Conforme
cientificos, técnicos, artisticos produgdo cientifica dos docentes e
ou cuItura'is ’ garante a participacdo docente em
’ eventos.
O item do PDI 11.1. Politicas de
A politica de capacitacdo Capacitacdo e Formagao Continuada do
docente e formacdo Corpo Docente estabelece uma politica
continuada garante a institucional de valorizacdo e capacitacao Conforme
participagdo em cursos de de seus professores. A capacitacao de
desenvolvimento pessoal e docentes se concretiza através do
profissional. Programa de Aprimoramento Docente
(PAD).
A politica de capacitagdo . .
doF::ente ) formz i ¢ O item do PDI 11.1. Politicas de
continuada arar:;te 3 Capacitagdo e Formagdo Continuada do
ualifica 5ogacadémica om Corpo Docente estabelece bolsas para os Conforme
qro ramis de mestrado e Professores no Curso de Mestrado da
f:l)ougtorado UniCarioca.
O PDI trata da participagao Docente nos
referidos eventos. Porém, ndo ha
A politica de capacitacio evidéncia da formalizagdo da citada
dopcente o formz %0 ¢ participacdo, embora existam praticas de
continuada ararfte ] desenvolvimento profissional, como

L & oficinas pedagdgicas entre outros ~

participagdo em eventos, . . . Nao
e treinamentos técnicos realizados pela
cursos e qualificacdo Conforme

académica, com praticas
consolidadas, instituidas e
publicitadas.

Coordenacgao de Aprendizagem,
Coordenacdo de Educacdo a Distancia e
de Coordenacao de Curso. Quando
necessario, a Instituicdo se coloca a
disposicao com sessdes de coaching
(Pessoal e Profissional), para Docentes
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Coordenadores de Curso. Além disso, ao
participar de congressos entre outras
atividades externas, o Docente tem a
flexibilidade de ir e posteriormente,
repor suas aulas. As politicas de
descontos da area Comercial da IES
contemplam 50% de desconto em Cursos
de Especializacdao e Mestrado para seus
Docentes.

3.5.3. Indicador 4.3 - Politica de capacitagdo e formagao continuada para o corpo

técnico-administrativo

Conceito Critério

Evidéncia Conformidade

A politica de capacitagdo e
formacao continuada para o
corpo técnico-administrativo

nado garante a participacdao em

O item do PDI 11.2. Politicas de
Capacitacdo e Formacdo Continuada do

2 e . L . ) Conforme
eventos cientificos, técnicos, Corpo Técnico-Administrativo garante a
artisticos ou culturais e em referida participacao
cursos de desenvolvimento
pessoal e profissional.
A politica de capacitagdo e
formagado continuada para o O item do PDI 11.2. Politicas de
3 corpo técnico-administrativo Capacitagdo e Formagdo Continuada do Conforme
garante a participagdo em Corpo Técnico-Administrativo garante a
eventos cientificos, técnicos, referida participa¢do.
artisticos ou culturais.
A politica de capacitagdo e
formacdo continuada para o O item do PDI 11.2. Politicas de
3 corpo técnico-administrativo Capacitacdo e Formacao Continuada do Conforme
garante a participacdo em Corpo Técnico-Administrativo garante a
cursos de desenvolvimento referida participacgdo.
pessoal e profissional.
A politica de capacitagdo e
formacdo continuada para o O item do PDI 11.2. Politicas de
4 corpo técnico-administrativo Capacita¢do e Formagdo Continuada do Conforme
garante a participagdao em Corpo Técnico-Administrativo garante a
eventos cientificos, técnicos, referida participacgdo.
artisticos ou culturais.
A politica de capacitagdo e
formacgdo continuada para o O item do PDI 11.2. Politicas de
corpo técnico-administrativo Capacitacdo e Formacdo Continuada do
4 Conforme

garante a participagdao em
cursos de desenvolvimento
pessoal e profissional.

Corpo Técnico-Administrativo garante a
referida participacdo.
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O item do PDI 11.2. Politicas de
Capacitacdo e Formacdo Continuada do

4 garante a qualificacdo .. L . Conforme
a o Corpo Técnico-Administrativo garante a
académica na graduagdo e/ou . I
, referida qualificagdo.
em programas de pos-
graduacdo.
A politica de capacitacdo e
formacdo continuada para o O item do PDI 11.2. Politicas de
5 corpo técnico-administrativo Capacitacdo e Formacdo Continuada do Conforme
garante a participagdo em Corpo Técnico-Administrativo garante a
eventos cientificos, técnicos, referida participacdo.
artisticos ou culturais.
A politica de capacitagdo e
formacdo continuada para o O item do PDI 11.2. Politicas de
5 corpo técnico-administrativo Capacitacdo e Formacdo Continuada do Conforme
garante a participacdo em Corpo Técnico-Administrativo garante a
cursos de desenvolvimento referida participagao.
pessoal e profissional.
A politica de capacitagdo e
formagdo continuada para o . -
cao ¢ ca pare O item do PDI 11.2. Politicas de
corpo técnico-administrativo - ~ .
o Capacitacdo e Formacdo Continuada do
5 garante a qualificacdo .. L . Conforme
a - Corpo Técnico-Administrativo garante a
académica na graduacgdo e/ou . -
, referida qualificagao.
em programas de pods-
graduacao.
Embora ndo haja uma politica
formalizada de capacitagdo e formagao
continuada para o corpo-técnico, existe
uma politica de Recursos Humanos que
contempla treinamentos técnicos
realizados pelas areas,
desenvolvimento pessoal e profissional
oferecido, sempre que necessario,
através de workshops e sessdes de
A politica de capacitagdo e coaching. Além disso, todos os
formacdo continuada para o Colaboradores tém direito a bolsa em NZo
5 corpo técnico-administrativo ualquer curso de graduagdo ( bolsa
P quaiq & ¢do ( Conforme

possui praticas consolidadas e
institucionalizadas.

para dependentes também, nesses
cursos), descontos de 50% nos cursos
de Pés-Graduagdo (Lato Sensu e Stricto
Sensu ) oferecidos pela IES, além do
beneficio de convengao coletiva de
trabalho. Tais praticas sdo consolidadas
conforme bolsas dadas, e-mails
enviados aos Gestores semestralmente,
a serem redirecionados a suas equipes,
e institucionalizadas através de
convencao coletiva de trabalho.
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3.5.4. Indicador 4.4 - Politica de capacitagao e formagdo continuada para o corpo de
tutores presenciais e a distancia Exclusivo para modalidade a distancia e para IES
que visa a ofertar ou oferta cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na
modalidade a distancia, conforme Portaria n° 1.134 de 10/10/2016.

Evidéncia

Conformidade

A politica de capacitacao e
formacao continuada para o
corpo de tutores presenciais e a
distancia ndo garante a

Embora nao exista a politica
formalizada, conforme conversa com a
Coordenadora do NEAD, existem
praticas presenciais e virtuais de

2 participacdao em eventos treinamentos e atualizagdes dos Nao
s e . - Conforme
cientificos, técnicos, artisticos Professores Tutores e Tutores
ou culturais e em cursos de Presenciais, semestralmente, que
desenvolvimento pessoal e podem ser evidenciadas nos manuais e
profissional. no AVA.
A politica de capacitagdo e
formacao continuada para o O item do PDI 11.3 Politicas de
3 corpo de tutores presenciais e a Capacitacdo e Formacgdo Continuada Conforme
distancia garante a participacdo do Corpo de Tutores garante a referida
em eventos cientificos, técnicos, participacado.
artisticos ou culturais.
A politica de capacitagdo e
formacdo continuada para o O item do PDI 11.3 Politicas de
3 corpo de tutores presenciais e a Capacitacao e Formacgao Continuada Conforme
distancia garante a participacdo do Corpo de Tutores garante a referida
em cursos de desenvolvimento  participacgao.
pessoal e profissional.
A politica de capacitagdo e
formagdo continuada para o O item do PDI 11.3 Politicas de
4 corpo de tutores presenciais e a Capacita¢do e Formagdo Continuada Conforme
distancia garante a participagcdao do Corpo de Tutores garante a referida
em eventos cientificos, técnicos, participagdo.
artisticos ou culturais.
A politica de capacitagdo e
formagado continuada para o O item do PDI 11.3 Politicas de
4 corpo de tutores presenciais e a Capacita¢do e Formagdo Continuada Conforme
distancia garante a participacdo do Corpo de Tutores garante a referida
em cursos de desenvolvimento  participacdo.
pessoal e profissional.
A politica de capacitagdo e
formacdo continuada para o O item do PDI 11.3 Politicas de
4 corpo de tutores presenciais e a Capacitacdo e Formagdo Continuada N3o
distancia garante a qualificagdo do Corpo de Tutores ndo garante a Conforme
académica em graduacdo e/ou  referida qualificacdo.
programas de pos-graduacao.
A politica de capacitago e O item do PDI 11.3 Politicas de
5 formacdo continuada para o Conforme

corpo de tutores presenciais e a

Capacitacdo e Formacdo Continuada
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do Corpo de Tutores garante a referida
participagao.

A politica de capacitacao e
formacdo continuada para o
corpo de tutores presenciais e a

O item do PDI 11.3 Politicas de
Capacitacdo e Formacdo Continuada

> distancia garante a participacdo do Corpo de Tutores garante a referida Conforme
em cursos de desenvolvimento  participacao.
pessoal e profissional.
A politica de capacitacdo e
formacdo continuada para o O item do PDI 11.3 Politicas de
5 corpo de tutores presenciais e a Capacitacdo e Formacgdo Continuada Nao
distancia garante a qualificagdo do Corpo de Tutores ndo garante a Conforme
académica em graduacgdo e/ou  referida qualificacdo.
programas de pods-graduacdo.
Embora nao haja uma politica
formalizada de capacitacdo e formacao
continuada para os Tutores Presenciais
e Professores Tutores, existe uma
pratica que contempla treinamentos
técnicos realizados pelo Nucleo de
Educagao a Distancia. Além disso,
todos tém direito a bolsa em qualquer
A politica de capacitagdo e curso de graduacao ( bolsa para
formagado continuada para o dependentes também, nesses cursos), N3o
5 corpo de tutores presenciais descontos de 50% nos cursos de Pds-
Conforme

possui praticas consolidadas e
institucionalizadas.

Graduacdo (Lato Sensu e Stricto Sensu
) oferecidos pela IES, além do beneficio
de convencado coletiva de trabalho.
Tais praticas sdo consolidadas
conforme bolsas dadas, e-mails
enviados aos Gestores
semestralmente, a serem
redirecionados a suas equipes, e
institucionalizadas através de
convencao coletiva de trabalho.

3.5.5.

Critério

Conceito

Indicador 4.5 - Processos de gestao institucional

Evidéncia Conformidade

Os processos de gestao institucional

consideram a autonomia e a

O item 6 Estrutura e Organizacao
Didatico-Pedagdgica consideram a

2 - o~ . - Conforme
representatividade dos 6rgaos autonomia e a representatividade
gestores e colegiados. dos érgaos gestores e colegiados.
Os processos de gestao institucional
consideram a participacao de A CPA possui participantes
2 docentes, técnicos, discentes, da discente, docentes, funcionarios Conforme

sociedade civil organizada e dos

administrativos e sociedade civil.

tutores (estes, quando for o caso).
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O item 6 Estrutura e Organizagao
Didatico-Pedagdgica consideram a

. o~ . L Conforme
representatividade dos 6rgaos autonomia e a representatividade
gestores e colegiados. dos érgdos gestores e colegiados.
Os processos de gestdo institucional
consideram a participacdo de A CPA possui participantes
docentes, técnicos, discentes, da discente, docentes, funcionarios Conforme
sociedade civil organizada e dos administrativos e sociedade civil.
tutores (estes, quando for o caso).
. Evidéncia: Os Orgdos da
Os processos de gestdo institucional . ~ R
Administracdo Académica incluem:
regulamentam o mandato dos o . =
~ . I. Coordenagdo de Pés-Graduagdo  Conforme
membros que compdem os 6rgaos ~ .
. e Extensdo Il. Colegiado de Cursos
colegiados. ~
lll. Coordenacdes de Curso
Os processos de gestdo institucional O item 6 Estrutura e Organizacdo
consideram a autonomia e a Didatico-Pedagdgica consideram a Conforme
representatividade dos 6rgaos autonomia e a representatividade
gestores e colegiados. dos érgaos gestores e colegiados.
Os processos de gestdo institucional
consideram a participacdo de A CPA possui participantes
docentes, técnicos, discentes, da discente, docentes, funcionarios Conforme
sociedade civil organizada e dos administrativos e sociedade civil.
tutores (estes, quando for o caso).
. Evidéncia: Os Orgdos da
Os processos de gestdo institucional . - .
Administracdo Académica incluem:
regulamentam o mandato dos ~ . N
~ - I. Coordenacgdo de Pés-Graduagdo Conforme
membros que compdem os érgaos ~ .
. e Extensao Il. Colegiado de Cursos
colegiados. ~
lll. Coordenagdes de Curso
P Os coordenadores enviam aos
Os processos de gestdo institucional .
. . - o professores de curso os materiais
sistematizam e divulgam as decisdes .. n Conforme
. utilizados das reunides de
colegiadas. .
colegiado.
Os processos de gestdo institucional O item 6 Estrutura e Organizagdo
consideram a autonomia e a Diddatico-Pedagdgica consideram a Conforme
representatividade dos érgaos autonomia e a representatividade
gestores e colegiados. dos 6rgdos gestores e colegiados.
Os processos de gestdo institucional
consideram a participacdo de A CPA possui participantes
docentes, técnicos, discentes, da discente, docentes, funcionarios Conforme
sociedade civil organizada e dos administrativos e sociedade civil.
tutores (estes, quando for o caso).
. Evidéncia: Os Orgdos da
Os processos de gestdo institucional . ~ S
Administracao Académica incluem:
regulamentam o mandato dos ~ . ~
o . a I. Coordenagdo de Pés-Graduagdo  Conforme
membros que compdem os érgaos ~ .
. e Extensao Il. Colegiado de Cursos
colegiados. ~
lll. Coordenacgdes de Curso
T Os coordenadores enviam aos
Os processos de gestdo institucional -
. . - . . professores de curso os materiais
sistematizam e divulgam as decisdes Conforme

colegiadas.

utilizados das reunides de
colegiado.
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O item do PDI 4.3 Orgdos
Os processos de gestdo institucional Colegiados: atribuicdes,
asseguram a apropriacado das competéncias e composicao
decisdes colegiadas pela assegura a apropriacao das
comunidade interna. decisoes colegiadas pela

comunidade interna.

Conforme

3.5.6. Indicador 4.6 - Sistema de controle de produgao e distribuicio de material
didatico Exclusivo para modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou
oferta cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a
distancia, conforme Portaria n°1.134 de 10/10/2016.

Conceito Critério Evidéncia Conformidade
O sistema de controle de producdo e
distribuicdo de material didatico ndo
considera o atendimento da demanda, a

2 existéncia de uma equipe técnica Considera. Conforme

multidisciplinar responsavel ou
estratégias que garantem a
acessibilidade comunicacional.

Evidéncias: 1) material
disponibilizado no AVA de
forma digital a todos os
alunos de cursos EAD.
Evidéncia: 1) Os cursos EADs
estdo sob gestdo do NEAD,

O sistema de controle de producao e
3 distribuicdo de material didatico
considera o atendimento da demanda.

Conforme

O sistema de controle de producdo e
distribuicdo de material didatico

3 . A . possuindo a estrutura de Conforme
considera a existéncia de uma equipe ~
L. . , coordenagdo, professores
técnica multidisciplinar responsavel. L.
responsaveis e tutores.
O sistema de controle de produgdo e
Slema - ce procils Item do PDI 6.2
distribuicdo de material didatico S
3 Principios Conforme

considera estratégias que garantem a

e L Institucionais Pedagogicos.
acessibilidade comunicacional. 808

Evidéncias: 1) material
disponibilizado no AVA de
forma digital a todos os
alunos de cursos EAD.
Evidéncia: 1) Os cursos EADs
estdo sob gestdo do NEAD,

O sistema de controle de produgdo e
4 distribuicdo de material didatico
considera o atendimento da demanda.

Conforme

O sistema de controle de producdo e
distribuicdo de material didatico

4 . A . possuindo a estrutura de Conforme
considera a existéncia de uma equipe ~
. S . coordenagdo, professores
técnica multidisciplinar responsavel. L
responsaveis e tutores.
O sistema de controle de producdo e
S1eme - ce procils ltem do PDI 6.2
distribuicdo de material didatico S
4 . L. Principios Conforme
considera estratégias que garantem a o . -
g L Institucionais Pedagogicos.
acessibilidade comunicacional.
O sistema de controle de producdo e
distribuicdo de material didatico Iltem do PDI 6.2
4 considera estratégias que garantem a Principios Conforme
disponibilizacdo por diferentes midias, Institucionais Pedagadgicos.

suportes e linguagens.
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Evidéncias: 1) material
disponibilizado no AVA de
forma digital a todos os
alunos de cursos EAD.
Evidéncia: 1) Os cursos EADs
estdo sob gestdo do NEAD,

O sistema de controle de producdo e
5 distribuicao de material didatico
considera o atendimento da demanda.

Conforme

O sistema de controle de producdo e
distribuicao de material didatico

5 . A . possuindo a estrutura de Conforme
considera a existéncia de uma equipe ~
L N , coordenagdo, professores
técnica multidisciplinar responsavel. L
responsaveis e tutores.
O sistema de controle de produgdo e
Sleema - ce procils Item do PDI 6.2
distribuicao de material didatico S
5 . L. Principios Conforme
considera estratégias que garantem a N . .
- L Institucionais Pedagodgicos.
acessibilidade comunicacional.
O sistema de controle de producdo e
distribuicdo de material didatico Iltem do PDI 6.2
5 considera estratégias que garantem a Principios Conforme
disponibilizacdo por diferentes midias, Institucionais Pedagdgicos.
suportes e linguagens.
O sistema de controle de producdo e
distribuicdo de material didatico N30
5 considera estratégias que garantem N3o ha evidéncia.
. . Conforme
plano de atualizacdo do material
didatico.
O sistema de controle de produgdo e
distribuicdo de material didatico N3o
5 considera estratégias que garantem o Ndo hd evidéncia.
Conforme

apoio a produc¢do de material autoral
pelo corpo docente.

3.5.7. Indicador 4.7 - Sustentabilidade financeira: relacio com o desenvolvimento
institucional

Conceito Critério Evidéncia Conformidade

O orcamento é formulado a partir . -
¢ . ! part! O item 13.2 do PDI trata da previsao
do PDI e esta de acordo com as

2 . . ~ orcamentdria de acordo com as Conforme
politicas de ensino, extensdo e . .
referidas politicas.

pesquisa (quando for o caso).

0 toéf lad ti . -
oreamen C,J erormuiadoa partit 4 it 13.2 do PDI trata da previsdao
do PDI e esta de acordo com as

3 . . ~ orcamentdria de acordo com as Conforme
politicas de ensino, extensao e . e
referidas politicas.

pesquisa (quando for o caso).

O orcamento é formulado a partir
do PDI e prevé ampliagdo e No item 13 do PDI ndo hd previsdao  Nao
fortalecimento de fontes de captacdo de recursos externos.  Conforme
captadoras de recursos.

© orgamentc’J ¢ formulado a partir O item 13.2 do PDI trata da previsao
do PDI e estd de acordo com as

4 - ) N orcamentdria de acordo com as Conforme
politicas de ensino, extensao e . s
referidas politicas.

pesquisa (quando for o caso).

O orcamento é formulado a partir  No item 13 do PDI ndo hd previsdo  Nao
do PDI e prevé ampliacdo e de captacdo de recursos externos.  Conforme
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O orgamento é formulado a partir
do PDI apresenta estudos para

As evidéncias deste critério estao

4 monitoramento e disponibilizadas com a diregdo de Conforme
acompanhamento da distribuigdo  operagdes.
de créditos.
O orgcamento é formulado a partir . .

¢ . P O item 13.2 do PDI trata da previsao

do PDI e estd de acordo com as ‘.

5 - . N orcamentdria de acordo com as Conforme
politicas de ensino, extensdo e . .

. referidas politicas.

pesquisa (quando for o caso).
O orcamento é formulado a partir

5 do PDI e prevé ampliacdo e No item 13 do PDI ndo hd previsdao  Nao
fortalecimento de fontes de captacdo de recursos externos.  Conforme
captadoras de recursos.
O orcamento é formulado a partir
do PDI apresenta estudos para As evidéncias deste critério estdo

5 monitoramento e disponibilizadas com a direcdo de Conforme
acompanhamento da distribuicdo  operacdes.
de créditos.
O orcamento é formulado a partir O item 13.2 do PDI estabelece
do PDI com metas objetivas e metas orcamentdrias mensuraveis, N3o

5 mensuraveis, por meio de contudo, ndo ha evidéncias de
- - Conforme
indicadores de desempenho indicadores de desempenho
institucionalizados. institucionalizados.

3.5.8. Indicador 4.8 - Sustentabilidade financeira: participa¢ao da comunidade interna

Conceito

Critério

O orcamento dispGe de ciéncia,
participacdo e acompanhamento

Evidéncia
As instancias gestoras e
académicas constroem o

Conformidade

3 das instancias gestoras e or¢amento anual através de Conforme
académicas, orientando atomada  ferramenta prépria disponibilizada
de decisdes internas. na intranet.
Evidéncias: crescimento dos
O orcamento considera as analises  indicadores relacionados com a
do relatério de avaliagdo interna, infraestrutura nas avaliagdes
4 . o . . oA Conforme
orientando a tomada de decisGes internas, ou seja, existéncia de um
internas. esforco administrativo em funcao
dos baixos indicadores.
O orcamento disp&e de ciéncia, As instancias gestoras e
participagdo e acompanhamento académicas constroem o
4 das instancias gestoras e orcamento anual através de Conforme
académicas, orientando atomada  ferramenta prépria disponibilizada
de decisdes internas. na intranet.
Evidéncias: crescimento dos
O orcamento considera as analises  indicadores relacionados com a
do relatério de avaliagdo interna, infraestrutura nas avaliacdes
5 Conforme

orientando a tomada de decisdes
internas.

internas, ou seja, existéncia de um
esforco administrativo em funcdo
dos baixos indicadores.
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5 das instancias gestoras e orcamento anual através de Conforme
académicas, orientando atomada  ferramenta prépria disponibilizada
de decisGes internas. na intranet.
O orcamento considera o As instancias gestoras
acompanhamento das instancias acompanham mensalmente a

5 gestoras e académicas capacitadas  realizacdo do orcamento anual Conforme
para a gestdo de recursos, promovendo a aplicacdo dos
orientando a tomada de decisGes recursos e o deslocamento mensal
internas. guando necessario.

3.6.  EIXO 5 —Infraestrutura

3.6.1. Indicador 5.1 - Instala¢gbes administrativas

Conceito

Critério

Evidéncia

Conformidade

As instalagcGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a sua
adequacdo as atividades.

As instalagGes administrativas Reitoria e
Direcdo Operacional encontram-se
centralizadas na Casa do Bispo - Rio
Comprido - Rio de Janeiro: A Direcdo
Académica encontra-se localizada na
Unidade Rio Comprido. Cada Unidade
possui uma administra¢do prépria com foco

no atend
discente.

imento ao corpo docente e

Conforme

As instalagbes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a guarda da
documentag¢do académica.

N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalagbes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
manutencdo da
documentacdo académica.

N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalacdes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
disponibilizacao da
documentacdo académica.

N3o existe evidéncia.

N3o
Conforme

As instalacdes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
acessibilidade.

N3o existe evidéncia.

N3ao
Conforme
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N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalagGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a sua
adequacéo as atividades.

As instalagdes administrativas Reitoria e
Direcdo Operacional encontram-se
centralizadas na Casa do Bispo - Rio
Comprido - Rio de Janeiro: A Direcdo
Académica encontra-se localizada na
Unidade Rio Comprido. Cada Unidade
possui uma administracdo propria com foco
no atendimento ao corpo docente e
discente.

Conforme

As instalagGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a guarda da
documentagdo académica.

N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalagdes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
manutencdo da
documentacdo académica.

N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalagbes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
disponibilizacdo da
documentacdo académica.

N3&o existe evidéncia.

N3o
Conforme

As instalacGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
acessibilidade.

N3o existe evidéncia.

N3o
Conforme

As instalacGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a avaliagdo
periddica dos espagos.

N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalagGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,

N&o existe evidéncia.

N3ao
Conforme
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As instalagGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a sua
adequacdo as atividades.

As instalagdes administrativas Reitoria e
Direcdo Operacional encontram-se
centralizadas na Casa do Bispo - Rio
Comprido - Rio de Janeiro: A Direcdo
Académica encontra-se localizada na
Unidade Rio Comprido. Cada Unidade
possui uma administracdo prépria com foco
no atendimento ao corpo docente e
discente.

Conforme

As instalagcGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a guarda da
documentagdo académica.

N3&o existe evidéncia.

N3o
Conforme

As instalagbes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
manutencdo da
documentag¢do académica.

N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalagbes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
disponibilizacdo da
documentacdo académica.

N3o existe evidéncia.

Nao
Conforme

As instalacGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a
acessibilidade.

N3o existe evidéncia.

N3o
Conforme

As instalacGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando a avalia¢do
periddica dos espagos.

N3o existe evidéncia.

N3o
Conforme

As instalagGes
administrativas atendem as
necessidades
institucionais,
considerando o
gerenciamento da
manutencdo patrimonial.

N3o existe evidéncia.

N3ao
Conforme
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e ~ . A Nao
5 institucionais, N&o existe evidéncia.
. A Conforme
considerando a existéncia
de recursos tecnoldgicos
diferenciados.
3.6.2. Indicador 5.2 - Salas de aula NSA para a modalidade a distancia quando nao

Conceito

houver previsao de atividades presenciais.

Critério

Evidéncia

Conformidade

As salas de aula atendem as necessidades

Evidéncia: alocacao nas
salas compativel com as

2 institucionais, considerando a sua . Conforme
N .. turmas dos diversos cursos
adequacéo as atividades. S
em cada inicio de semestre.
. . Evidéncia: alocacdo nas
As salas de aula atendem as necessidades , ¢
e . salas compativel com as
3 institucionais, considerando a sua . Conforme
o s .. turmas dos diversos cursos
adequacéo as atividades. S
em cada inicio de semestre.
R . As unidades possuem
As salas de aula atendem as necessidades . P .
e . acessibilidade por meio de
3 institucionais, considerando a Conforme
. elevadores ou rampas de
acessibilidade.
acesso.
R . Evidéncia: cabe aos
As salas de aula atendem as necessidades . .
. . . . diretores de unidade a
3 institucionais, considerando a avaliagdo . Y Conforme
o avaliagdo periddica dos
periddica dos espacos. .
referidos espacos.
R . Evidéncia: alocacdo nas
As salas de aula atendem as necessidades , ¢
e . salas compativel com as
4 institucionais, considerando a sua . Conforme
N .. turmas dos diversos cursos
adequacdo as atividades. o
em cada inicio de semestre.
. . As unidades possuem
As salas de aula atendem as necessidades . P .
e . acessibilidade por meio de
4 institucionais, considerando a Conforme
L elevadores ou rampas de
acessibilidade.
acesso.
N . Evidéncia: cabe aos
As salas de aula atendem as necessidades . .
S . . . diretores de unidade a
4 institucionais, considerando a avaliagdo . s Conforme
. avaliagdo periddica dos
periddica dos espagos. .
referidos espacos.
As salas de aula atendem as necessidades
institucionais, considerando o N3o
4 gerenciamento da manutengdo Nao hd evidéncia de norma.
. . . Conforme
patrimonial, com normas consolidadas e
institucionalizadas.
N . Evidéncia: alocacdo nas
As salas de aula atendem as necessidades B ¢
e . salas compativel com as
5 institucionais, considerando a sua Conforme

adequacéo as atividades.

turmas dos diversos cursos

em cada inicio de semestre.
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As unidades possuem
acessibilidade por meio de
elevadores ou rampas de
acesso.

. . Evidéncia: cabe aos
As salas de aula atendem as necessidades . .
diretores de unidade a

5 institucionais, considerando a avaliacao L. L Conforme
o avaliagdo periddica dos
periddica dos espacos. .
referidos espacos.

As salas de aula atendem as necessidades
5 institucionais, considerando a
acessibilidade.

Conforme

As salas de aula atendem as necessidades
institucionais, considerando o

. ~ o Lt A . Nao
5 gerenciamento da manutencao N3o hd evidéncia de norma. Conforme
patrimonial, com normas consolidadas e
institucionalizadas.
As salas de aula atendem as necessidades N3o
5 institucionais, considerando a existéncia N3&o ha evidéncia.
Conforme

de recursos tecnoldgicos diferenciados.

3.6.3. Indicador 5.3 - Auditorio(s) NSA para a modalidade a distancia quando nao houver
previsdo de atividades presenciais.

Conceito Critério Evidéncia Conformidade
Ndo existe evidéncia
. ~ R . ue relacione os
O(s) auditdrio(s) ndo atende(m) as necessidades g o
2 L . auditoérios e suas Conforme
institucionais. .
respectivas
capacidades.
o R . Somente a unidade Rio .
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
3 N . - Comprido possui
institucionais, considerando a acessibilidade. . Conforme
auditorio.
o R . Somente a unidade Rio .
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
3 N . Comprido possui
institucionais, considerando o conforto. o Conforme
auditorio.
o R . Somente a unidade Rio .
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
3 N . . Comprido possui
institucionais, considerando o isolamento. o Conforme
auditdrio.
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades Somente a unidade Rio N3o
3 institucionais, considerando a qualidade Comprido possui
. ol Conforme
acustica. auditdrio.
. . . Somente a unidade Rio .
O(s) auditorio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
4 S . - Comprido possui
institucionais, considerando a acessibilidade. oL Conforme
auditdrio.
. . . Somente a unidade Rio .
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
4 S . Comprido possui
institucionais, considerando o conforto. s Conforme
auditdrio.
. . . Somente a unidade Rio .
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
4 o . . Comprido possui
institucionais, considerando o isolamento. oL Conforme
auditdrio.
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades Somente a unidade Rio N3o
4 institucionais, considerando a qualidade Comprido possui
. ol Conforme
acustica. auditdrio.
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O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades
institucionais, considerando, em pelo menos

Somente a unidade Rio

4 um auditdrio, a existéncia de recursos Comprido possui Conforme
tecnolégicos multimidia, incluindo-se a auditério.
disponibilidade de conexado a internet.
. . . Somente a unidade Rio ~
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
5 S . . Comprido possui
institucionais, considerando a acessibilidade. oL Conforme
auditorio.
ol . . Somente a unidade Rio o
O(s) auditorio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
5 o . Comprido possui
institucionais, considerando o conforto. ol Conforme
auditorio.
o . . Somente a unidade Rio o
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades . . Nao
5 S . . Comprido possui
institucionais, considerando o isolamento. L Conforme
auditorio.
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades Somente a unidade Rio N3o
5 institucionais, considerando a qualidade Comprido possui
s o Conforme
acustica. auditdrio.
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades
institucionais, considerando, em pelo menos Somente a unidade Rio
5 um auditdrio, a existéncia de recursos Comprido possui Conforme
tecnoldgicos multimidia, incluindo-se a auditorio.
disponibilidade de conexado a internet.
O(s) auditdrio(s) atende(m) as necessidades N3o
5 institucionais, considerando a existéncia de N3do ha evidéncia Conforme
equipamentos para videoconferéncia.
3.6.4. Indicador 5.4 - Sala de professores Considerar para a modalidade a distancia as

Conceito

salas de professores e/ou de tutores.

Critério

Evidéncia

Conformidade

As salas de professores atendem as
necessidades institucionais,

Existéncia de salas de

2 . . s professores em todas as Conforme
considerando a sua adequacao as .
. Unidades
atividades.
As salas de professores atendem as oA
. e Existéncia de salas de
necessidades institucionais,
3 . . s professores em todas as Conforme
considerando a sua adequacdo as .
. Unidades
atividades.
As salas de professores atendem as
. e Salas de professores com
3 necessidades institucionais, e Conforme
. - acessibilidade.
considerando a acessibilidade.
As salas de professores atendem as A .
. e Evidéncia: cabe aos diretores de
necessidades institucionais, . . s
3 . - - unidade a avaliagdo periddica Conforme
considerando a avalia¢do periddica dos .
dos referidos espacos.
espagos.
As salas de professores atendem as A
. e Existéncia de salas de
necessidades institucionais,
4 professores em todas as Conforme

considerando a sua adequacdo as
atividades.

Unidades
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As salas de professores atendem as

Salas de professores com

4 necessidades institucionais, e Conforme
. - acessibilidade.
considerando a acessibilidade.
As salas de professores atendem as A .
. P e Evidéncia: cabe aos diretores de
necessidades institucionais, . o -
4 . - o unidade a avaliacdo periddica Conforme
considerando a avaliacdo periédica dos .
dos referidos espacos.
espacos.
As salas de professores atendem as
necessidades institucionais, o
. . . LA Nao
4 considerando o gerenciamento da Ndo hd evidéncia.
o . . Conforme
manutenc¢do patrimonial, com normas
consolidadas e institucionalizadas.
As salas de professores atendem as A
. L Existéncia de salas de
necessidades institucionais,
5 . . s professores em todas as Conforme
considerando a sua adequacdo as .
.. Unidades
atividades.
As salas de professores atendem as
. e Salas de professores com
5 necessidades institucionais, o Conforme
. s acessibilidade.
considerando a acessibilidade.
As salas de professores atendem as A .
. R Evidéncia: cabe aos diretores de
necessidades institucionais, . L. o
5 . - . unidade a avaliagdo periddica Conforme
considerando a avaliacdo periddica dos .
dos referidos espacos.
espacos.
As salas de professores atendem as
necessidades institucionais, .
. . N s ia Nao
5 considerando o gerenciamento da N3o ha evidéncia. Conforme
manuteng¢do patrimonial, com normas
consolidadas e institucionalizadas.
As salas de professores
As salas de professores atendem as possuem estacdes de trabalho
necessidades institucionais, com acesso a internet e a
5 . A . . a . Conforme
considerando a existéncia de recursos | diversos sistemas académicos
tecnoldgicos diferenciados. necessarios as atividades
docentes.
3.6.5. Indicador 5.5 - Espacos para atendimento aos discentes NSA para a modalidade a

distancia quando nao houver previsdo de atividades presenciais.

Critério

Conceito

Evidéncia

Conformidade

Os espacos para atendimento aos
discentes atendem as necessidades

Evidéncia: em todas as
unidades existem espacos

2 e . Conforme
institucionais, considerando a sua adequados para
adequacdo as atividades. atendimento aos discentes.
Os espacos para atendimento aos Evidéncia: em todas as
3 discentes atendem as necessidades unidades existem espacos Conforme
institucionais, considerando a sua adequados para
adequacdo as atividades. atendimento aos discentes.
Os espacgos para atendimento aos A
. pacos p R ; Evidéncia: em todas as
discentes atendem as necessidades . .
3 unidades existem espacos Conforme

institucionais, considerando a
acessibilidade.

adequados para

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

96



UNICARIOCA

Centro Univercsitario

atendimento aos discentes e

com acessibilidade.

Os espacos para atendimento aos
discentes atendem as necessidades

Evidéncia: cabe aos

diretores de unidade a

o . _— s o Conforme
institucionais, considerando a avaliacao avaliacao periddica dos
periddica dos espacos. referidos espacos.
Os espacos para atendimento aos Evidéncia: em todas as
discentes atendem as necessidades unidades existem espacos Conforme
institucionais, considerando a sua adequados para
adequacdo as atividades. atendimento aos discentes.
. Evidéncia: em todas as
Os espacgos para atendimento aos . .
. . } unidades existem espacgos
discentes atendem as necessidades
e . adequados para Conforme
institucionais, considerando a . .
. atendimento aos discentes e
acessibilidade. -
com acessibilidade.
Os espacos para atendimento aos Evidéncia: cabe aos
discentes atendem as necessidades diretores de unidade a
e . - o o Conforme
institucionais, considerando a avaliagdo avaliacdo peridédica dos
periddica dos espacos. referidos espacos.
Os espacos para atendimento aos
discentes atendem as necessidades Evidéncia: cabe aos
institucionais, considerando o diretores de unidade o Conforme
gerenciamento da manutengdo gerenciamento da
patrimonial, com normas consolidadas e manutengdo patrimonial.
institucionalizadas.
Os espacos para atendimento aos Evidéncia: em todas as
discentes atendem as necessidades unidades existem espagos Conforme
institucionais, considerando a sua adequados para
adequacdo as atividades. atendimento aos discentes.
. Evidéncia: em todas as
Os espacos para atendimento aos . .
. R . unidades existem espagos
discentes atendem as necessidades
e . adequados para Conforme
institucionais, considerando a . .
- atendimento aos discentes e
acessibilidade. -
com acessibilidade.
Os espacos para atendimento aos Evidéncia: cabe aos
discentes atendem as necessidades diretores de unidade a
e . - D o Conforme
institucionais, considerando a avaliagdo avaliacdo periddica dos
periddica dos espacos. referidos espacos.
Os espacos para atendimento aos
discentes atendem as necessidades Evidéncia: cabe aos
institucionais, considerando o diretores de unidade o Conforme
gerenciamento da manutencgao gerenciamento da
patrimonial, com normas consolidadas e manutencdo patrimonial.
institucionalizadas.
Os espacos para atendimento aos
discentes atendem as necessidades ~
e . S b4 A Nao
institucionais, considerando a N3ao hé evidéncia.
Conforme

possibilidade de implementacao de
variadas formas de atendimento.

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

97




Conceito

3.6.6.

Critério

UIIICHHI[][IH‘

Centro Universitario

Indicador 5.6 - Espagos de convivéncia e de alimentagao

Evidéncia

Conformidade

Os espacos de convivéncia e de
alimentacdo atendem as

Existem espagdes de convivéncia e de

2 necessidades institucionais, alimentagdo nas Unidades que Conforme
considerando a sua adequagdo |atendem as atividades da Unicarioca.
as atividades.
Os espacos de convivéncia e de
alimentagdo atendem as Existem espag¢des de convivéncia e de
3 necessidades institucionais, alimentacdo nas Unidades que Conforme
considerando a sua adequacdo |atendem as atividades da Unicarioca.
as atividades.
Os espacos de convivéncia e de A .
. pac ~ R Evidéncia: em todas as unidades
alimentacdo atendem as . A
. o existem espacos de convivéncia em
3 necessidades institucionais, L . Conforme
. - boas condic¢des de limpeza e com
considerando as condig¢des de . . "
. seguranga patrimonial préxima.
limpeza e seguranca.
Os espacos de convivéncia e de
alimentacdo existentes nas Unidades
Os espacos de convivéncia e de |sdo adequados pois ndo possuem
3 alimentacdo atendem as obstaculos ao acesso, possibilitando o Conforme
necessidades institucionais, ir e vir de qualquer pessoa,
considerando a acessibilidade. | particularmente pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.
Os espagos de convivéncia e de
alimentagdo atendem as Evidéncia: cabe aos diretores de
3 necessidades institucionais, unidade a avaliagdo periddica dos Conforme
considerando a avaliagdo referidos espagos.
periddica dos espagos.
Os espagos de convivéncia e de
alimentagdo atendem as Existem espag¢des de convivéncia e de
4 necessidades institucionais, alimentagdo nas Unidades que Conforme
considerando a sua adequagdo |atendem as atividades da Unicarioca.
as atividades.
Os espacos de convivéncia e de A .
. pag ~ R Evidéncia: em todas as unidades
alimentacdo atendem as . S oA
. S existem espacos de convivéncia em
4 necessidades institucionais, . . Conforme
. - boas condigdes de limpeza e com
considerando as condi¢des de . . s
. seguranga patrimonial préxima.
limpeza e seguranca.
Os espacos de convivéncia e de
alimentacdo existentes nas Unidades
Os espacos de convivéncia e de |sdo adequados pois ndo possuem
4 alimentacdo atendem as obstaculos ao acesso, possibilitando o Conforme
necessidades institucionais, ir e vir de qualquer pessoa,
considerando a acessibilidade. | particularmente pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.
Os espacos de convivéncia e de | Evidéncia: cabe aos diretores de
4 alimentacdo atendem as unidade a avaliacdo periddica dos Conforme

necessidades institucionais,

referidos espacos.
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considerando a avaliacao
periddica dos espacos.
Os espacos de convivéncia e de
alimentacdo atendem as Evidéncia: todos os espacos de
necessidades institucionais, convivéncia e de alimentacdo atendem
4 considerando a dimensao possuem dimensdes compativeis para Conforme
necessaria para integracao integracdo entre os membros da
entre os membros da comunidade académica.
comunidade académica.
Os espacos de convivéncia e de
alimentacdo atendem as Existem espac¢Ges de convivéncia e de
5 necessidades institucionais, alimentacdo nas Unidades que Conforme
considerando a sua adequacdo |atendem as atividades da Unicarioca.
as atividades.
O.S espago~s de COHVIVGI:]CIa e de Evidéncia: em todas as unidades
alimentacdo atendem as . A
5 necessidades institucionais, existem es.p:i\(_;os de.convwenua em Conforme
. - boas condic¢des de limpeza e com
considerando as condig¢des de . . "
. seguranga patrimonial préxima.
limpeza e seguranca.
Os espacos de convivéncia e de
alimentacdo existentes nas Unidades
Os espacos de convivéncia e de |sdo adequados pois ndo possuem
5 alimentacdo atendem as obstaculos ao acesso, possibilitando o Conforme
necessidades institucionais, ir e vir de qualquer pessoa,
considerando a acessibilidade. | particularmente pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.
Os espagos de convivéncia e de
alimentagdo atendem as Evidéncia: cabe aos diretores de
5 necessidades institucionais, unidade a avaliagdo periddica dos Conforme
considerando a avaliagdo referidos espagos.
periddica dos espagos.
Os espagos de convivéncia e de
alimentagdo atendem as Evidéncia: todos os espagos de
necessidades institucionais, convivéncia e de alimentacdo atendem
5 considerando a dimensao possuem dimensdes compativeis para Conforme
necessdria para integragao integracao entre os membros da
entre os membros da comunidade académica.
comunidade académica.
Os espacos de convivéncia e de
alimentacdo atendem as ~
5 necessidades institucionais, N3do ha evidéncia. Nao
. A Conforme
considerando a existéncia de
servicos variados e adequados.
3.6.7. Indicador 5.7 - Laboratdrios, ambientes e cendrios para praticas didaticas:

infraestrutura fisica NSA para a modalidade a distancia quando nao houver

previsdo de atividades presenciais.

Conceito Critério Evidéncia Conformidade
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Evidéncias: 1) laboratérios de
informatica 2) laboratérios de
engenharia 3) laboratérios do
NUCON 4) salas de aula equipadas

2 atendem as necessidades com recursos tecnoldgicos, Conforme
institucionais, considerando a sua  disponibilizando ambientes
adequacdo as atividades. modernos de aprendizagem para a
pratica das competéncias
adquiridas.
Evidéncias: 1) laboratérios de
informatica 2) laboratérios de
Os laboratérios, ambientes e engenharia 3) laboratérios do
cenarios para praticas didaticas NUCON 4) salas de aula equipadas
3 atendem as necessidades com recursos tecnoldgicos, Conforme
institucionais, considerando a sua  disponibilizando ambientes
adequacao as atividades. modernos de aprendizagem para a
pratica das competéncias
adquiridas.
Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas Evidéncia: todas as salas e
3 atendem as necessidades laboratdrios possuem Conforme

institucionais, considerando a
acessibilidade.

acessibilidade.

Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas

3 atendem as necessidades
institucionais, considerando as
normas de seguranca.

Evidéncia: 1) 62 Semana Interna de
Prevenc¢do de Acidentes no Trabalho Conforme
- SIPAT - realizada 01 a 05 out 2018.

Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas

Evidéncia: 1) Semestralmente os
alunos dos diferentes cursos sdo
alocados nos diversos ambientes de

3 atendem as necessidades aprendizagem, sendo os espac¢os Conforme
institucionais, considerando a avaliados e projecdes realizadas. 2)
avaliacdo periddica dos espacos. Inauguracdo em 2018 da unidade
Meier V em func¢do do crescimento.
Evidéncias: 1) laboratérios de
informatica 2) laboratérios de
Os laboratérios, ambientes e engenharia 3) laboratérios do
cenarios para praticas didaticas NUCON 4) salas de aula equipadas
4 atendem as necessidades com recursos tecnoldgicos, Conforme
institucionais, considerando a sua  disponibilizando ambientes
adequagdo as atividades. modernos de aprendizagem para a
pratica das competéncias
adquiridas.
Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas Evidéncia: todas as salas e
4 atendem as necessidades laboratérios possuem Conforme

institucionais, considerando a
acessibilidade.

acessibilidade.
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Evidéncia: 1) 62 Semana Interna de

Prevencao de Acidentes no Trabalho Conforme

- SIPAT - realizada 01 a 05 out 2018.

Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas

Evidéncia: 1) Semestralmente os
alunos dos diferentes cursos sdo

alocados nos diversos ambientes de

4 atendem as necessidades aprendizagem, sendo os espacos Conforme
institucionais, considerando a avaliados e projecdes realizadas. 2)
avaliacdo peridédica dos espacos. Inauguracdo em 2018 da unidade
Meier V em func¢do do crescimento.
Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas
atendem as necessidades ~
s . . S s A . Nao
4 institucionais, considerando o N3&o ha evidéncia. Conforme
gerenciamento da manutencao
patrimonial, com normas
consolidadas e institucionalizadas.
Evidéncias: 1) laboratérios de
informatica 2) laboratérios de
Os laboratérios, ambientes e engenharia 3) laboratérios do
cenarios para praticas didaticas NUCON 4) salas de aula equipadas
5 atendem as necessidades com recursos tecnoldgicos, Conforme
institucionais, considerando a sua  disponibilizando ambientes
adequacdo as atividades. modernos de aprendizagem para a
pratica das competéncias
adquiridas.
Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas Evidéncia: todas as salas e
5 atendem as necessidades laboratérios possuem Conforme
institucionais, considerando a acessibilidade.
acessibilidade.
Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas Evidéncia: 1) 62 Semana Interna de
5 atendem as necessidades Prevencdo de Acidentes no Trabalho Conforme
institucionais, considerando as - SIPAT - realizada 01 a 05 out 2018.
normas de seguranca.
Evidéncia: 1) Semestralmente os
Os laboratérios, ambientes e alunos dos diferentes cursos sdo
cenarios para praticas didaticas alocados nos diversos ambientes de
5 atendem as necessidades aprendizagem, sendo os espacos Conforme
institucionais, considerando a avaliados e projegdes realizadas. 2)
avalia¢do periddica dos espacos. Inauguracdo em 2018 da unidade
Meier V em func¢do do crescimento.
Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas ~
5 atendem as necessidades Nao ha evidéncia. Nao
Conforme

institucionais, considerando o
gerenciamento da manutencdo
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Os laboratérios, ambientes e
cenarios para praticas didaticas
atendem as necessidades
institucionais, considerando a

existéncia de recursos tecnoldgicos

diferenciados.

N3do ha evidéncia.

N3ao
Conforme

3.6.8. Indicador 5.8 - Infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CPA

Conceito Critério
A infraestrutura fisica e

tecnoldgica destinada a CPA nao

Evidéncia

A CPA possui infraestrutura

Conformidade

2 N . . Conforme
atende as necessidades dedicada.
institucionais.
Ainfraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA Como consta no PDI, a CPA fica
atende as necessidades disponibilizada a sala de reunido da
3 e . - . ) Conforme
institucionais, considerando o Diregdo Académica que possui os
espaco de trabalho para seus recursos tecnoldgicos necessarios.
membros.
Ainfraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA . )
g . Como consta no PDI, a CPA fica
atende as necessidades . s i
e . disponibilizada a sala de reunido da
3 institucionais, considerando as . - . Conforme
oo . Diregdo Académica que possui os
condigdes fisicas e de tecnologia . L.
. ~ recursos tecnoldgicos necessarios.
da informagdo para a coleta e
andlise de dados.
A infraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA Como consta no PDI, a CPA fica
4 atende as necessidades disponibilizada a sala de reunido da Conforme
institucionais, considerando o Dire¢do Académica que possui 0s
espaco de trabalho para seus recursos tecnoldgicos necessarios.
membros.
A infraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA . )
g . Como consta no PDI, a CPA fica
atende as necessidades . . n
e . disponibilizada a sala de reunido da
4 institucionais, considerando as - .. ) Conforme
e . Direcdo Académica que possui os
condicdes fisicas e de tecnologia L. L
. ~ recursos tecnoldgicos necessarios.
da informacdo para a coleta e
analise de dados.
Ainfraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA Existéncia de sistemas de informacédo
atende as necessidades que permitem a gestdo da
institucionais, considerando os autoavaliacao pelos avaliadores da
4 Conforme

recursos tecnoldgicos para
implantacdao da metodologia
escolhida para o processo de
autoavaliacao.

CPA, sendo o acesso realizado de
forma segura por meio da rede
administrativa da Unicarioca.
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A infraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA
atende as necessidades

UNICARIOCA

Centro Univercsitario

Como consta no PDI, a CPA fica
disponibilizada a sala de reunido da

5 e . . a . ) Conforme
institucionais, considerando o Direcdo Académica que possui os
espaco de trabalho para seus recursos tecnoldgicos necessarios.
membros.
Ainfraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA . )
f\’r . Como consta no PDI, a CPA fica
atende as necessidades . . n
e . disponibilizada a sala de reunido da
5 institucionais, considerando as o .. ) Conforme
. . Direcdo Académica que possui os
condigdes fisicas e de tecnologia . L.
. ~ recursos tecnoldgicos necessarios.
da informacdo para a coleta e
analise de dados.
Ainfraestrutura fisica e
tecnoldgica destinada a CPA Existéncia de sistema de informacao
atende as necessidades gue permitem a gestdo da
institucionais, considerando os autoavaliacdo pelos avaliadores da
5 L. ) Conforme
recursos tecnoldgicos para CPA, sendo o acesso realizado de
implantacdo da metodologia forma segura por meio da rede
escolhida para o processo de administrativa da Unicarioca.
autoavaliagdo.
Existéncia de dois sistemas de
. .. informacao que permitem a gestao
Ainfraestrutura fisica e ¢ .q ~ P &
. . R da autoavaliagdo de forma
tecnoldgica destinada a CPA .
N . descentralizada e em tempo real
atende as necessidades . . .
5 s . pelos avaliadores da CPA, incluindo  Conforme
institucionais, considerando , . .
um maddulo administrativo e um
recursos ou processos , ~ .
. modulo de execugdo de avaliagdo. Os
comprovadamente inovadores. S
principais gestores acessam os
relatérios gerados.
3.6.9. Indicador 5.9 - Bibliotecas: infraestrutura NSA para a modalidade a distancia

quando ndo houver previsao de atividades presenciais.

Conceito Critério

Conformidade

Evidéncia

Ainfraestrutura para

As bibliotecas disponiveis nas Unidades

2 bibliotecas atende as K . e Conforme
. .. . atendem as necessidades institucionais.
necessidades institucionais.
A infraestrutura para - . . .
- P . As bibliotecas disponiveis nas Unidades
3 bibliotecas atende as . . TR Conforme
. . atendem as necessidades institucionais.
necessidades institucionais.
A infraestrutura para - .
s P As bibliotecas das unidades apresentam
3 bibliotecas apresenta - Conforme
- acessibilidade.
acessibilidade.
A infraestrutura para
bibliotecas possui estacbes Evidéncia: é possivel estudos individuais e
3 e . . Conforme
individuais e coletivas para coletivos.
estudos.
Ainfraestrutura para Item do PDI - 12.4 Biblioteca com destaque
3 bibliotecas possui recursos ao Sistema Pergamum, bem como os Conforme

tecnoldgicos para consulta,

periddicos das bibliotecas: EBSCO Host,
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guarda, empréstimo e
organizacao do acervo.

UNICARIOCA

Centro Univercsitario

base da SBC (Sociedade Brasileira de
Computacdo), Jornal O GLOBO, Jornal Folha
de S3o Paulo, Revista de Marketing,
Computer Arts, Meio e Mensagem, HSM,
Melhor: gestdo de pessoas e Nova escola. O
Sistema de Bibliotecas oferece a
comunidade interna e externa acesso
remoto via internet ao catalogo da
biblioteca, incluindo reservas.

A infraestrutura para

As bibliotecas disponiveis nas Unidades

bibliotecas atende as K . e Conforme
. . atendem as necessidades institucionais.
necessidades institucionais.
A infraestrutura para . .
s P As bibliotecas das unidades apresentam
bibliotecas apresenta . Conforme
- acessibilidade.
acessibilidade.
A infraestrutura para
bibliotecas possui estacbes Evidéncia: é possivel estudos individuais e
e . . Conforme
individuais e coletivas para coletivos.
estudos.
Item do PDI - 12.4 Biblioteca com destaque
ao Sistema Pergamum, bem como os
periddicos das bibliotecas: EBSCO Host,
Ainfraestrutura para base da SBC (Sociedade Brasileira de
s p Computagdo), Jornal O GLOBO, Jornal Folha
bibliotecas possui recursos ~ . .
. de Sao Paulo, Revista de Marketing,
tecnoldgicos para consulta, Conforme

guarda, empréstimo e
organizagao do acervo.

Computer Arts, Meio e Mensagem, HSM,
Melhor: gestdo de pessoas e Nova escola. O
Sistema de Bibliotecas oferece a
comunidade interna e externa acesso
remoto via internet ao catalogo da
biblioteca, incluindo reservas.

Ainfraestrutura para
bibliotecas fornece

Item do PDI - 12.4 Biblioteca com destaque
ao Sistema Pergamum, bem como os
periddicos das bibliotecas: EBSCO Host,
base da SBC (Sociedade Brasileira de

condicoes para . Conforme
? P . Computacgdo), Jornal O GLOBO, Jornal Folha
atendimento educacional N . .
especializado de Sao Paulo, Revista de Marketing,
P ’ Computer Arts, Meio e Mensagem, HSM,
Melhor: gestao de pessoas e Nova escola.
A infraestrutura para . . . .
- P . As bibliotecas disponiveis nas Unidades
bibliotecas atende as . . S . Conforme
. e . atendem as necessidades institucionais.
necessidades institucionais.
A infraestrutura para . .
s P As bibliotecas das unidades apresentam
bibliotecas apresenta s Conforme
- acessibilidade.
acessibilidade.
A infraestrutura para
bibliotecas possui estagcbes Evidéncia: é possivel estudos individuais e
. . . . Conforme
individuais e coletivas para coletivos.
estudos.
A infraestrutura para Item do PDI - 12.4 Biblioteca com destaque
Conforme

bibliotecas possui recursos

ao Sistema Pergamum, bem como os
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tecnoldgicos para consulta,
guarda, empréstimo e
organizacao do acervo.

UNICARIOCA

Centro Univercsitario

periddicos das bibliotecas: EBSCO Host,
base da SBC (Sociedade Brasileira de
Computacdo), Jornal O GLOBO, Jornal Folha
de Sao Paulo, Revista de Marketing,
Computer Arts, Meio e Mensagem, HSM,
Melhor: gestdo de pessoas e Nova escola. O
Sistema de Bibliotecas oferece a
comunidade interna e externa acesso
remoto via internet ao catalogo da
biblioteca, incluindo reservas.

Ainfraestrutura para
bibliotecas fornece

Item do PDI - 12.4 Biblioteca com destaque
ao Sistema Pergamum, bem como os
periddicos das bibliotecas: EBSCO Host,
base da SBC (Sociedade Brasileira de

> condlt_.;oes para . Computagdo), Jornal O GLOBO, Jornal Folha Conforme
atendimento educacional N . .
especializado de S3o Paulo, Revista de Marketing,
P ' Computer Arts, Meio e Mensagem, HSM,
Melhor: gestdo de pessoas e Nova escola.
Item do PDI - 12.4 Biblioteca com destaque
ao Sistema Pergamum, bem como os
periddicos das bibliotecas: EBSCO Host,
A infraestrutura para base da SBC (Sociedade Brasileira de
s . p‘ . Computacdo), Jornal O GLOBO, Jornal Folha
bibliotecas disponibiliza - . .
de Sao Paulo, Revista de Marketing,
5 recursos . Conforme
Computer Arts, Meio e Mensagem, HSM,
comprovadamente ~
. Melhor: gestdo de pessoas e Nova escola. O
inovadores.

Sistema de Bibliotecas oferece a
comunidade interna e externa acesso
remoto via internet ao catalogo da
biblioteca, incluindo reservas.

3.6.10. Indicador 5.10 - Bibliotecas: plano de atualizacdao do acervo

Conceito Critério

Ha plano de atualiza¢do do

Evidéncia
Item do PDI - 12.4 Biblioteca trata da

Conformidade

2 acervo descrito no PDI. Politica de Aquisicdo e Atualizacdo do Conforme
Acervo.
. . Item do PDI - 12.4 Biblioteca trata da
Ha plano de atualiza¢ao do Y- s s
3 . Politica de Aquisi¢do e Atualizagao do Conforme
acervo descrito no PDI.
Acervo.
Ha viabilidade para
exeCL‘Jgao~do plano de Item do PDI - 12.4 Biblioteca evidencia o
atualizacdo do acervo . .
3 . crescimento do acervo e a respectiva Conforme
descrito no PDI, .
. ~ viabilidade.
considerando a alocagao
de recursos.
H4 olano de atualizacio do Item do PDI - 12.4 Biblioteca trata da
4 P ¢ Politica de Aquisicdo e Atualizacdo do Conforme

acervo descrito no PDI.

Acervo.
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Ha viabilidade para
execucdo do plano de

. Item do PDI - 12.4 Biblioteca evidencia o
atualizacdo do acervo

4 . crescimento do acervo e a respectiva Conforme
descrito no PDI, .
. N viabilidade.
considerando a alocagao
de recursos.
Evidéncias: 1) Os curriculos dos cursos sao,
Consideram-se a¢ées permanentemente, objetos de revisoes,
corretivas associadas ao gue devem ser monitoradas pelos avangos
4 acompanhamento e a do conhecimento em cada area e pelas Conforme
avaliacdo do acervo pela demandas do mercado de trabalho. 2)
comunidade académica. Previsdo no orcamento de amplia¢do do
acervo e acesso a consulta e pesquisa.
. . Item do PDI - 12.4 Biblioteca trata da
Ha plano de atualiza¢do do ,- s .
5 . Politica de Aquisi¢do e Atualizacdo do Conforme
acervo descrito no PDI.
Acervo.
Ha viabilidade para
execugao do plano de _— . .
‘g ~ P Item do PDI - 12.4 Biblioteca evidencia o
atualizacdo do acervo . .
5 . crescimento do acervo e a respectiva Conforme
descrito no PDI, .
. . viabilidade.
considerando a alocacao
de recursos.
Evidéncias: 1) Os curriculos dos cursos sdo,
Consideram-se agoes permanentemente, objetos de revisoes,
corretivas associadas ao gue devem ser monitoradas pelos avangos
5 acompanhamento e a do conhecimento em cada drea e pelas Conforme
avalia¢do do acervo pela demandas do mercado de trabalho. 2)
comunidade académica. Previsdo no orgamento de ampliagdo do
acervo e acesso a consulta e pesquisa.
Evidéncias: 1) Os curriculos dos cursos sdo,
. . .. permanentemente, objetos de revisdes,
Consideram-se a existéncia .
; e que devem ser monitoradas pelos avangos
de dispositivos inovadores . .
5 do conhecimento em cada area e pelas Conforme

relacionados ao plano de

o demandas do mercado de trabalho. 2)
atualizagdo do acervo.

Previsdo no orcamento de amplia¢do do
acervo e acesso a consulta e pesquisa.

3.6.11. Indicador 5.11 - Salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente

Conceito Critério Evidéncia Conformidade

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando os
equipamentos.

As salas de apoio de A ~
. - Evidéncia: Semana Interna de Prevencgao
informatica ou estrutura

2 de Acidentes no Trabalho - SIPAT - Conforme

equivalente atendem as . -
. e . realizada anualmente na UniCarioca.
necessidades institucionais,

Evidéncia: item do PDI 12.5 -
Laboratérios, Ambientes e Cenarios de Conforme
Aprendizagem.
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considerando as normas de
seguranca.

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando o espaco fisico.

Evidéncia: item do PDI 12.5 -
Laboratérios, Ambientes e Cendrios de
Aprendizagem.

Conforme

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando o acesso a
internet.

Links MPLS Unidades a Contrato vigente
com a operadora Vivo com SLA
estabelecido pela ANATEL e com
contingencia para algumas unidades.

Conforme

As salas de apoio de
informdtica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando a atualizacdo de
softwares.

Softwares a Renovac¢do anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe). Utilizagdo dos beneficios
educacionais (Unity e Autodesk).

Conforme

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,

considerando a acessibilidade.

As salas de apoio em informatica nas
unidades possuem acessibilidade por
meio de elevadores e rampas de acesso.

Conforme

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando os servicos.

- Servidores, central VOIP, Firewall
(seguranca da informacgéao), Adequacgao
ao marco civil da Internet, WIFI e Link de
acesso a internet a Contrato vigente
com a empresa AMT com SLA
determinado e contingencias
estabelecidas. - Rede de dados
estruturada a Rede estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) a Contrato vigente
de manutencdo do ambiente Moodle
customizado para nossas necessidades
com a empresa Leo Learning. Cada
ambiente (EAD, Graduacdo, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualiza¢do. Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacao sem haver necessidade de
nova autenticagdo. - Site Institucional a
Contrato de manutengdo com a

Conforme
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empresa Logomotiva para atualizacdo e
suporte ao gerenciador de contetdo.

As salas de apoio de
informatica ou estrutura

Evidéncia: Suporte garantido pela

equivalente atendem as Conforme
. e Infraestrutura de TI.
necessidades institucionais,
considerando o suporte.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura A
. . Evidéncia: item do PDI 12.5 -
equivalente atendem as L . . -
. . Laboratérios, Ambientes e Cenarios de Conforme
necessidades institucionais, .
. Aprendizagem.
considerando os
equipamentos.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura A ~
cquivalente atendem s Evidéncia: Semana Interna de Prevencao
a . e de Acidentes no Trabalho - SIPAT - Conforme
necessidades institucionais, . .
. realizada anualmente na UniCarioca.
considerando as normas de
seguranca.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura Evidéncia: item do PDI 12.5 -
equivalente atendem as Laboratérios, Ambientes e Cendrios de Conforme
necessidades institucionais, Aprendizagem.
considerando o espaco fisico.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura Links MPLS Unidades a Contrato vigente
equivalente atendem as com a operadora Vivo com SLA Conforme
necessidades institucionais, estabelecido pela ANATEL e com
considerando o acesso a contingencia para algumas unidades.
internet.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura Softwares a Renovag¢do anual com os
equivalente atendem as principais fornecedores (Microsoft e Conforme
necessidades institucionais, Adobe). Utilizagdo dos beneficios
considerando a atualizacdo de |educacionais (Unity e Autodesk).
softwares.
As salas de apoio de
informatica ou estrutura As salas de apoio em informatica nas
equivalente atendem as unidades possuem acessibilidade por Conforme
necessidades institucionais, meio de elevadores e rampas de acesso.
considerando a acessibilidade.
- Servidores, central VOIP, Firewall
(seguranca da informacdo), Adequacao
. ao marco civil da Internet, WIFI e Link de
As salas de apoio de . . .
. - acesso a internet a Contrato vigente
informatica ou estrutura
. R com a empresa AMT com SLA
equivalente atendem as Conforme

necessidades institucionais,
considerando os servicos.

determinado e contingencias
estabelecidas. - Rede de dados
estruturada a Rede estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) a Contrato vigente
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de manutencdo do ambiente Moodle
customizado para nossas necessidades
com a empresa Leo Learning. Cada
ambiente (EAD, Graduacéo, Pés,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacgao sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional a
Contrato de manutengdo com a
empresa Logomotiva para atualizacdo e
suporte ao gerenciador de contetdo.

As salas de apoio de
informatica ou estrutura

Evidéncia: Suporte garantido pela

3 equivalente atendem as Conforme
. e Infraestrutura de TI.
necessidades institucionais,
considerando o suporte.
As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as A UniCarioca implementa SIPAT
3 . o . Conforme
necessidades institucionais, promovida pela CIPA.
considerando as condi¢des
ergonbémicas.
As salas de apoio de
informatica ou estrutura .
cquivalente atendern s Evidéncia: item do PDI 12.5 -
4 9 . e Laboratérios, Ambientes e Cendrios de Conforme
necessidades institucionais, .
. Aprendizagem.
considerando os
equipamentos.
As salas de apoio de
informatica ou estrutura A ~
eauivalente atendem as Evidéncia: Semana Interna de Prevencao
4 9 . o . de Acidentes no Trabalho - SIPAT - Conforme
necessidades institucionais, . o
. realizada anualmente na UniCarioca.
considerando as normas de
seguranca.
As salas de apoio de
informatica ou estrutura Evidéncia: item do PDI 12.5 -
4 equivalente atendem as Laboratoérios, Ambientes e Cenarios de Conforme
necessidades institucionais, Aprendizagem.
considerando o espaco fisico.
As salas de apoio de Links MPLS Unidades a Contrato vigente
informdtica ou estrutura com a operadora Vivo com SLA
4 Conforme

equivalente atendem as
necessidades institucionais,

estabelecido pela ANATEL e com
contingencia para algumas unidades.
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considerando o acesso a
internet.

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando a atualizacdo de
softwares.

Softwares a Renovacao anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe). Utilizagdo dos beneficios
educacionais (Unity e Autodesk).

Conforme

As salas de apoio de
informdtica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando a acessibilidade
(incluindo recursos
tecnoldgicos
transformadores).

Evidéncia: 1) Todos os espacos da
UniCarioca possuem acessibilidade.

Conforme

As salas de apoio de
informdtica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando os servigos.

- Servidores, central VOIP, Firewall
(seguranca da informacdo), Adequacao
ao marco civil da Internet, WIFI e Link de
acesso a internet a Contrato vigente
com a empresa AMT com SLA
determinado e contingencias
estabelecidas. - Rede de dados
estruturada a Rede estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) a Contrato vigente
de manutengao do ambiente Moodle
customizado para nossas necessidades
com a empresa Leo Learning. Cada
ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacao). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacao. Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacao sem haver necessidade de
nova autenticagdo. - Site Institucional a
Contrato de manutengdo com a
empresa Logomotiva para atualizagdo e
suporte ao gerenciador de conteudo.

Conforme

As salas de apoio de
informdtica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando o suporte.

Evidéncia: Suporte garantido pela
Infraestrutura de TI.

Conforme

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

110




UHICHHIUCH‘

Centro Universitario

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as

A UniCarioca implementa SIPAT

. L . Conforme
necessidades institucionais, promovida pela CIPA.
considerando as condicdes
ergonbémicas.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura A
. R Evidéncia: item do PDI 12.5 -
equivalente atendem as , . . -
. . Laboratérios, Ambientes e Cenarios de Conforme
necessidades institucionais, .
. Aprendizagem.
considerando os
equipamentos.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura A ~
cquivalente atendem s Evidéncia: Semana Interna de Prevengao
q . . de Acidentes no Trabalho - SIPAT - Conforme
necessidades institucionais, . .
. realizada anualmente na UniCarioca.
considerando as normas de
seguranca.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura Evidéncia: item do PDI 12.5 -
equivalente atendem as Laboratérios, Ambientes e Cendrios de Conforme
necessidades institucionais, Aprendizagem.
considerando o espaco fisico.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura Links MPLS Unidades a Contrato vigente
equivalente atendem as com a operadora Vivo com SLA Conforme
necessidades institucionais, estabelecido pela ANATEL e com
considerando o acesso a contingencia para algumas unidades.
internet.
As salas de apoio de
informdtica ou estrutura Softwares a Renovag¢do anual com os
equivalente atendem as principais fornecedores (Microsoft e Conforme
necessidades institucionais, Adobe). Utilizagdo dos beneficios
considerando a atualizacdo de |educacionais (Unity e Autodesk).
softwares.
As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais, Evidéncia: 1) Todos os espacos da
. - . e Conforme
considerando a acessibilidade | UniCarioca possuem acessibilidade.
(incluindo recursos
tecnoldgicos
transformadores).
- Servidores, central VOIP, Firewall
. seguranca da informacdo), Adequacdo
As salas de apoio de (seg ¢ . ¢ao) a .g
. . ao marco civil da Internet, WIFI e Link de
informdtica ou estrutura . N .
. R acesso a internet a Contrato vigente
equivalente atendem as Conforme

necessidades institucionais,
considerando os servicos.

com a empresa AMT com SLA
determinado e contingencias
estabelecidas. - Rede de dados
estruturada a Rede estruturada
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certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) a Contrato vigente
de manutencdo do ambiente Moodle
customizado para nossas necessidades
com a empresa Leo Learning. Cada
ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacgao sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional a
Contrato de manutengao com a
empresa Logomotiva para atualizacdo e
suporte ao gerenciador de contetdo.

As salas de apoio de
informdtica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando o suporte.

Evidéncia: Suporte garantido pela
Infraestrutura de TI.

Conforme

As salas de apoio de
informdtica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando as condi¢des
ergonbémicas.

A UniCarioca implementa SIPAT
promovida pela CIPA.

Conforme

As salas de apoio de
informatica ou estrutura
equivalente atendem as
necessidades institucionais,
considerando a oferta de
recursos de informatica
comprovadamente
inovadores.

N3&o ha evidéncia.

N3do
Conforme

3.6.12.

Indicador 5.12 - Instalag¢Oes sanitdrias

Critério

Evidéncia

Conformidade

Conceito

As instalacOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando a
sua adequacado as atividades.

Existem instalacGes sanitarias nas
unidades adequadas as atividades.

Conforme

As instalacOes sanitarias
atendem as necessidades

Existem instalacGes sanitarias nas
unidades adequadas as atividades.

Conforme
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institucionais, considerando a
sua adequacao as atividades.

As instalacdes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando as
condicBes de limpeza e
seguranca.

Evidéncia: os diretores de unidade sdo
responsaveis pelo planejamento
relacionado com limpeza e seguranca
das instalagcGes sanitdrias nas
unidades. Ha sinais de equipes de
colaboradores realizando
sistematicamente limpeza nas
referidas instalacGes.

Conforme

As instalagOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando a
acessibilidade.

As instalagdes sanitdrias nas unidades
nao possuem restricdes de
acessibilidade, incluindo espacos para
portadores de deficiéncia.

Conforme

As instalagOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando a
avaliacdo periddica dos espacos.

Evidéncia: os diretores de unidade sdo
responsaveis avaliacdo periddica dos
espacos. . Ha sinais de que as referidas
instalacGes atendem as necessidades
funcionais.

Conforme

As instalagOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando a
sua adequacao as atividades.

Existem instalagGes sanitdrias nas
unidades adequadas as atividades.

Conforme

As instalagdes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando as
condicdes de limpeza e
seguranca.

Evidéncia: os diretores de unidade sdo
responsaveis pelo planejamento
relacionado com limpeza e seguranga
das instalagOes sanitdrias nas
unidades. Ha sinais de equipes de
colaboradores realizando
sistematicamente limpeza nas
referidas instalagdes.

Conforme

As instalagdes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando a
acessibilidade.

As instalagBes sanitdrias nas unidades
ndo possuem restricdes de
acessibilidade, incluindo espagos para
portadores de deficiéncia.

Conforme

As instalacOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando a
avaliacdo periddica dos espacos.

Evidéncia: os diretores de unidade sdo
responsaveis avaliacdo periddica dos
espacos. . Ha sinais de que as referidas
instalagcOes atendem as necessidades
funcionais.

Conforme

As instalacOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando o
gerenciamento da manutencgao
patrimonial, com normas
consolidadas e
institucionalizadas.

N3o ha evidéncia.

N3do
Conforme

As instalacOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando a
sua adequacado as atividades.

Existem instalacGes sanitdrias nas
unidades adequadas as atividades.

Conforme
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As instalacdes sanitarias
atendem as necessidades

Evidéncia: os diretores de unidade sao
responsaveis pelo planejamento
relacionado com limpeza e seguranca
das instalagGes sanitdrias nas

5 institucionais, considerando as ) . . . Conforme
- . unidades. Ha sinais de equipes de
condicBes de limpeza e .
colaboradores realizando
seguranga. . . .
sistematicamente limpeza nas
referidas instalacGes.
As instalagOes sanitarias As instalagGes sanitarias nas unidades
atendem as necessidades nado possuem restricdes de
5 e . - . i Conforme
institucionais, considerando a acessibilidade, incluindo espacos para
acessibilidade. portadores de deficiéncia.
. ~ - Evidéncia: os diretores de unidade sdo
As instalagGes sanitarias L . oy
. . responsaveis avaliagdo periddica dos
atendem as necessidades .. .
5 e . espacos. . Ha sinais de que as referidas | Conforme
institucionais, considerando a ) . .
s s instalagdes atendem as necessidades
avaliacdo periddica dos espacos. .
funcionais.
As instalagOes sanitarias
atendem as necessidades
institucionais, considerando o N3o
5 gerenciamento da manutencao | Ndo ha evidéncia.
. . Conforme
patrimonial, com normas
consolidadas e
institucionalizadas.
As instalagdes sanitarias
atendem as necessidades ~
S . o g A Nao
5 institucionais, considerando a N3&o ha evidéncia.
Conforme

existéncia de banheiros
familiares e fraldarios.

3.6.13. Indicador 5.13 - Estrutura dos polos EAD Exclusivo para modalidade a distancia
com previsao de oferta em polos. As informacoes dos polos devem estar
disponiveis na sede da Instituicdo

Conceito Critério Evidéncia Conformidade

A estrutura fisica, tecnolégica e | Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura

5 de pessoal nos polos permite a | do PDI 2) Ambiente Virtual de Conforme
execuc¢ao das atividades Aprendizagem - AVA - especifico para
previstas no PDI. EAD
A estrutura fisica, tecnoldgica e | Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura

3 de pessoal nos polos permite a | do PDI 2) Ambiente Virtual de Conforme
execucao das atividades Aprendizagem - AVA - especifico para
previstas no PDI. EAD
A estrutura fisica, tecnolégica e | Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
de pessoal nos polos permite a | do PDI 2) Ambiente Virtual de

3 execucao das atividades Aprendizagem - AVA - especifico para Conforme
previstas no PDI, viabiliza a EAD 3) Existéncia dos polos para
realizacdo das atividades atividades presenciais: Rio Comprido,
presenciais. Meier, Bento Ribeiro e Jacarepagua
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A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a

Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
do PDI 2) Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA - especifico para

execug¢ao das atividades EAD 3) Existéncia dos polos para Conforme
previstas no PDI, apresenta atividades presenciais: Rio Comprido,
acessibilidade. Meier, Bento Ribeiro e Jacarepagua. 4)
Todos os polos possuem acessibilidade.
A estrutura fisica, tecnoldgica e A .
; Evidéncia: equipe composta pelos
de pessoal nos polos permite a . ,
~ L membros da equipe do Nucleo de EAD,
execucdo das atividades
. , coordenadores, professores Conforme
previstas no PDI, é adequada ao L. -
. L responsaveis pelas disciplinas e tutores
projeto pedagdgico dos cursos )
. online.
vinculados.
A estrutura fisica, tecnoldgica e | Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
de pessoal nos polos permite a | do PDI 2) Ambiente Virtual de
~ L . (e Conforme
execucdo das atividades Aprendizagem - AVA - especifico para
previstas no PDI. EAD
A estrutura fisica, tecnoldgica e | Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
de pessoal nos polos permite a | do PDI 2) Ambiente Virtual de
execucdo das atividades Aprendizagem - AVA - especifico para Conforme
previstas no PDI, viabiliza a EAD 3) Existéncia dos polos para
realizacdo das atividades atividades presenciais: Rio Comprido,
presenciais. Meier, Bento Ribeiro e Jacarepagua
Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
A estrutura fisica, tecnolégica e |do PDI 2) Ambiente Virtual de
de pessoal nos polos permite a | Aprendizagem - AVA - especifico para
execugdo das atividades EAD 3) Existéncia dos polos para Conforme
previstas no PDI, apresenta atividades presenciais: Rio Comprido,
acessibilidade. Meier, Bento Ribeiro e Jacarepagua. 4)
Todos os polos possuem acessibilidade.
A estrutura fisica, tecnoldgica e A .
) Evidéncia: equipe composta pelos
de pessoal nos polos permite a . .
~ L membros da equipe do Nucleo de EAD,
execucao das atividades
. . coordenadores, professores Conforme
previstas no PDI, é adequada ao .. S
. L responsaveis pelas disciplinas e tutores
projeto pedagdgico dos cursos .
. online.
vinculados.
Evidéncias: - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com Contrato
vigente de manutencao do ambiente
Moodle customizado para nossas
. , . necessidades com a empresa Leo
A estrutura fisica, tecnolégica e . .
. Learning. - Cada ambiente (EAD,
de pessoal nos polos permite a N , ~ L .
o .. Graduacado, Pds, Extensdo e Técnico) é
execucao das atividades . .
separado logicamente e permite ao Conforme

previstas no PDI, propicia
interacdo entre docentes,
tutores e discentes.

aluno a alternancia sem necessidade
de nova autenticagdo). - Portais
integrados (aluno e professor) e APP
Mobile com Contrato vigente com a
empresa GVDASA para utilizar os
portais e garantir a sua atualizacdo. -
Todo o ambiente é integrado (AVA,
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sistema de biblioteca e portais) de
forma a garantir a navegacao sem
haver necessidade de nova
autenticagao.

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execucao das atividades
previstas no PDI, possui
modelos tecnoldgicos e digitais
diferenciados aplicados aos
processos de ensino e
aprendizagem.

N3do ha evidéncia.

N3ao
Conforme

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execucdo das atividades
previstas no PDI.

Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
do PDI 2) Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA - especifico para
EAD

Conforme

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execucdo das atividades
previstas no PDI, viabiliza a
realizacdo das atividades
presenciais.

Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
do PDI 2) Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA - especifico para
EAD 3) Existéncia dos polos para
atividades presenciais: Rio Comprido,
Meier, Bento Ribeiro e Jacarepagua

Conforme

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execuc¢ao das atividades
previstas no PDI, apresenta
acessibilidade.

Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura
do PDI 2) Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA - especifico para
EAD 3) Existéncia dos polos para
atividades presenciais: Rio Comprido,
Meier, Bento Ribeiro e Jacarepagua. 4)
Todos os polos possuem acessibilidade.

Conforme

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execuc¢ao das atividades
previstas no PDI, é adequada ao
projeto pedagdgico dos cursos
vinculados.

Evidéncia: equipe composta pelos
membros da equipe do Nucleo de EAD,
coordenadores, professores
responsaveis pelas disciplinas e tutores
online.

Conforme

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execucao das atividades
previstas no PDI, propicia
interagdo entre docentes,
tutores e discentes.

Evidéncias: - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com Contrato
vigente de manutencao do ambiente
Moodle customizado para nossas
necessidades com a empresa Leo
Learning. - Cada ambiente (EAD,
Graduacado, Pds, Extensdo e Técnico) é
separado logicamente e permite ao
aluno a alternancia sem necessidade
de nova autenticagdo). - Portais
integrados (aluno e professor) e APP
Mobile com Contrato vigente com a
empresa GVDASA para utilizar os
portais e garantir a sua atualizacdo. -
Todo o ambiente é integrado (AVA,
sistema de biblioteca e portais) de

Conforme
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forma a garantir a navegacao sem
haver necessidade de nova
autenticagao.

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execucdo das atividades
previstas no PDI, possui
modelos tecnoldgicos e digitais
diferenciados aplicados aos
processos de ensino e
aprendizagem.

N&do ha evidéncia.

N3ao
Conforme

A estrutura fisica, tecnoldgica e
de pessoal nos polos permite a
execucdo das atividades
previstas no PDI, possui

N3do ha evidéncia.

N3o
Conforme

diferenciais inovadores

com provadamente exitosos.

3.6.14. Indicador 5.14 - Infraestrutura tecnoldégica Exclusivo para IES que preveem em seu
PDI a adogao de metodologia baseada em recursos da Internet

considera o acordo do
nivel de servigo.

Conceito Critério Evidéncia Conformidade
Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura do PDI.
2) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutencgao do
ambiente Moodle customizado para nossas
necessidades com a empresa Leo Learning. -
A base tecnoldgica Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
explicitada no PDI Extensdo e Técnico) é separado logicamente e
apresenta a descri¢do permite ao aluno a alternancia sem
2 . S . Conforme
dos recursos necessidade de nova autenticac¢do). - Portais
tecnoldgicos integrados (aluno e professor) e APP Mobile
disponiveis. com Contrato vigente com a empresa GVDASA
para utilizar os portais e garantir a sua
atualizac¢do. - Todo o ambiente é integrado
(AVA, sistema de biblioteca e portais) de forma
a garantir a navegac¢do sem haver necessidade
de nova autenticagao.
A base tecnoldgica
expllFltada no PDI. Evidéncia: existéncia de nobreaks como
2 considera a capacidade . . Conforme
o 3 estabilidade da suporte a falta de energia.
energia elétrica.
A base tecnoldgica A
. Evidéncia:Rede de dados estruturada e
2 explicitada no PDI . Conforme
. L certificada
considera a rede ldgica.
A base tecnoldgica Evidéncias: Servidores, central VOIP, Firewall
5 explicitada no PDI (seguranca da informacdo), Adequacdo ao Conforme

marco civil da Internet, WIFI e Link de acesso a
internet a Contrato vigente com a empresa
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AMT com SLA determinado e contingéncias
estabelecidas.

A base tecnoldgica
explicitada no PDI
apresenta a descri¢do

Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura do PDI.
2) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutencao do
ambiente Moodle customizado para nossas
necessidades com a empresa Leo Learning. -
Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado logicamente e
permite ao aluno a alternancia sem

. . . Conforme
dos recursos necessidade de nova autenticacao). - Portais
tecnoldgicos integrados (aluno e professor) e APP Mobile
disponiveis. com Contrato vigente com a empresa GVDASA
para utilizar os portais e garantir a sua
atualizacdo. - Todo o ambiente é integrado
(AVA, sistema de biblioteca e portais) de forma
a garantir a navegacdo sem haver necessidade
de nova autenticagao.
A base tecnoldgica
explicitada no PDI A A
P . . Evidéncia: existéncia de nobreaks como
considera a capacidade suporte 3 falta de enereia Conforme
e a estabilidade da P gia.
energia elétrica.
A base tecnoldgica A
. Evidéncia:Rede de dados estruturada e
explicitada no PDI . Conforme
. - certificada
considera a rede ldgica.
Evidéncias: Servidores, central VOIP, Firewall
A base tecnoldgica (seguranca da informacgédo), Adequagédo ao
explicitada no PDI marco civil da Internet, WIFI e Link de acesso a Conforme
considera o acordodo  internet a Contrato vigente com a empresa
nivel de servigo. AMT com SLA determinado e contingéncias
estabelecidas.
A base tecnoldgica A A )
. Evidéncia: existéncia de firewall. Ex: nem todos
explicitada no PDI . ~ .
. os sites sdo acessados na rede interna Conforme
considera a seguranga N . .
. ~ académica ou administrativa.
da informacao.
Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura do PDI.
2) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutencgao do
. ambiente Moodle customizado para nossas
A base tecnoldgica . .
. necessidades com a empresa Leo Learning. -
explicitada no PDI . ~ .
. Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
apresenta a descricdo o L .
Extensdo e Técnico) é separado logicamentee Conforme

dos recursos
tecnoldgicos
disponiveis.

permite ao aluno a alternancia sem
necessidade de nova autenticac¢ao). - Portais
integrados (aluno e professor) e APP Mobile
com Contrato vigente com a empresa GVDASA
para utilizar os portais e garantir a sua
atualizacdo. - Todo o ambiente é integrado
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(AVA, sistema de biblioteca e portais) de forma
a garantir a navegacdo sem haver necessidade
de nova autenticagao.

A base tecnoldgica
explicitada no PDI

Evidéncia: existéncia de nobreaks como

considera a capacidade suporte 3 falta de enereia Conforme
e a estabilidade da P gla.
energia elétrica.
A base tecnoldgica A
. Evidéncia:Rede de dados estruturada e
explicitada no PDI . Conforme
. , . certificada
considera a rede légica.
Evidéncias: Servidores, central VOIP, Firewall
A base tecnoldgica (seguranca da informacdo), Adequacdo ao
explicitada no PDI marco civil da Internet, WIFl e Link de acesso a Conforme
considera o acordo do internet a Contrato vigente com a empresa
nivel de servico. AMT com SLA determinado e contingéncias
estabelecidas.
A base tecnoldgica A A )
. Evidéncia: existéncia de firewall. Ex: nem todos
explicitada no PDI . o .
. os sites sdo acessados na rede interna Conforme
considera a seguranga .. . .
. - académica ou administrativa.
da informagao.
Evidéncias: - Servidores, central VOIP, Firewall
(seguranca da informacgédo), Adequagdo ao
L marco civil da Internet, WIFl e Link de acesso a
A base tecnoldgica . . .
exolicitada no PDI internet a Contrato vigente com a empresa
coEsidera o blano de AMT com SLA determinado e contingéncias Conforme
N P estabelecidas. - Links MPLS Unidades a
contingéncia. . .
Contrato vigente com a operadora Vivo com
SLA estabelecido pela ANATEL e com
contingéncia.
Evidéncias: 1) Item 4.5. Infraestrutura do PDI.
2) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutencgao do
ambiente Moodle customizado para nossas
necessidades com a empresa Leo Learning. -
A base tecnoldgica Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
explicitada no PDI Extensdo e Técnico) é separado logicamente e
apresenta a descricao permite ao aluno a alternancia sem
. .. . Conforme
dos recursos necessidade de nova autenticacao). - Portais
tecnoldgicos integrados (aluno e professor) e APP Mobile
disponiveis. com Contrato vigente com a empresa GVDASA
para utilizar os portais e garantir a sua
atualizac¢do. - Todo o ambiente é integrado
(AVA, sistema de biblioteca e portais) de forma
a garantir a navegac¢do sem haver necessidade
de nova autenticagao.
A base tecnoldgica
explicitada no PDI A A .
P . . Evidéncia: existéncia de nobreaks como
considera a capacidade Conforme

e a estabilidade da
energia elétrica.

suporte a falta de energia.
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Evidéncia:Rede de dados estruturada e

explicitada no PDI . Conforme
. . certificada
considera a rede ldgica.
Evidéncias: Servidores, central VOIP, Firewall
A base tecnoldgica (seguranca da informacdo), Adequacdo ao
explicitada no PDI marco civil da Internet, WIFI e Link de acesso a Conforme
considera o acordo do internet a Contrato vigente com a empresa
nivel de servico. AMT com SLA determinado e contingéncias
estabelecidas.
A base tecnoldgica A oA .
.. Evidéncia: existéncia de firewall. Ex: nem todos
explicitada no PDI . o .
. os sites sdo acessados na rede interna Conforme
considera a seguranca N . .
. - académica ou administrativa.
da informacdo.
Evidéncias: - Servidores, central VOIP, Firewall
(seguranca da informacdo), Adequacdo ao
.. marco civil da Internet, WIFI e Link de acesso a
A base tecnoldgica . . .
exolicitada no PDI internet a Contrato vigente com a empresa
coisidera o blano de AMT com SLA determinado e contingéncias Conforme
NP P estabelecidas. - Links MPLS Unidades a
contingencia. . 1
Contrato vigente com a operadora Vivo com
SLA estabelecido pela ANATEL e com
contingéncia.
A base tecnoldgica
explicitada no PDI
considera condi¢des de  As condig¢Bes de funcionamento sdo 24 horas
Conforme

funcionamento 24 horas por dia, 7 dias por semana.

por dia, 7 dias por
semana.

3.6.15. Indicador 5.15 - Infraestrutura de execugdo e suporte Exclusivo para IES que

preveem em seu PDI a ado¢ao de metodologia baseada em recursos da Internet.

Critério
A infraestrutura de
execugao e suporte nao
atende as necessidades

Evidéncia

Conformidade

institucionais, Atende. Néo
. Conforme
considerando a
disponibilidade de
Servigos.
- Links MPLS Unidades a Contrato vigente
com a operadora Vivo com SLA estabelecido
Ainfraestrutura de pela ANATEL e com contingencia para
execucao e suporte algumas unidades. - Servidores, central VOIP,
atende as necessidades  Firewall (seguranca da informacao),
institucionais, Adequacdo ao marco civil da Internet, WIFle Conforme

considerando a
disponibilidade de
Servigos.

Link de acesso a internet com Contrato
vigente com a empresa AMT com SLA
determinado e contingéncias estabelecidas. -
Rede de dados estruturada a Rede
estruturada certificada.
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- Links MPLS Unidades a Contrato vigente
com a operadora Vivo com SLA estabelecido
pela ANATEL e com contingéncias para
algumas unidades. - Rede de dados
estruturada a Rede estruturada certificada. -
Site Institucional a Contrato de manutencao
com a empresa Logomotiva para atualizagdo
e suporte ao gerenciador de conteudo. -
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) a

institucionais, Contrato vigente de manutencgdo do Conforme
considerando meios ambiente Moodle customizado para nossas
apropriados para sua necessidades com a empresa Leo Learning.
oferta. Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado logicamente
e permite ao aluno a alternancia sem
necessidade de nova autenticacdo). - Site
Institucional possui Contrato de manutencao
com a empresa Logomotiva para atualizacdo
e suporte ao gerenciador de conteudo.
- Links MPLS Unidades a Contrato vigente
com a operadora Vivo com SLA estabelecido
A infraestrutura de pela ANATEL e com contingencia para
execucdo e suporte algumas unidades. - Servidores, central VOIP,
atende as necessidades  Firewall (seguranga da informacgao),
institucionais, Adequacdo ao marco civil da Internet, WIFle Conforme
considerando a Link de acesso a internet com Contrato
disponibilidade de vigente com a empresa AMT com SLA
Servicos. determinado e contingéncias estabelecidas. -
Rede de dados estruturada a Rede
estruturada certificada.
- Links MPLS Unidades a Contrato vigente
com a operadora Vivo com SLA estabelecido
pela ANATEL e com contingéncias para
algumas unidades. - Rede de dados
estruturada a Rede estruturada certificada. -
Site Institucional a Contrato de manutencgao
Ainfraestrutura de com a empresa Logomotiva para atualizagao
execucao e suporte e suporte ao gerenciador de conteudo. -
atende as necessidades ~ Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) a
institucionais, Contrato vigente de manutencgao do Conforme

considerando meios
apropriados para sua
oferta.

ambiente Moodle customizado para nossas
necessidades com a empresa Leo Learning.
Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pos,
Extensdo e Técnico) é separado logicamente
e permite ao aluno a alternancia sem
necessidade de nova autenticacao). - Site
Institucional possui Contrato de manutencgao
com a empresa Logomotiva para atualizagdo
e suporte ao gerenciador de contetdo.
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- Nao ha evidéncia de Plano de Contingéncia,
existindo as seguintes referéncias: - Links
MPLS Unidades a Contrato vigente com a
operadora Vivo com SLA estabelecido pela
ANATEL e com contingéncia. - Servidores,

atende as necessidades . Nao
institucionais, .central VE)IP' Firewall (Nseguranga da. . Conforme

informacdo), Adequacdo ao marco civil da
apresentando um plano . . .
de contingéncia. Internet, WIFI e Link de acesso a internet a

Contrato vigente com a empresa AMT com

SLA determinado e contingéncias

estabelecidas.

- Links MPLS Unidades a Contrato vigente

com a operadora Vivo com SLA estabelecido
Ainfraestrutura de pela ANATEL e com contingencia para
execucdo e suporte algumas unidades. - Servidores, central VOIP,
atende as necessidades Firewall (seguranca da informacao),
institucionais, Adequacdo ao marco civil da Internet, WIFle Conforme
considerando a Link de acesso a internet com Contrato
disponibilidade de vigente com a empresa AMT com SLA
servicos. determinado e contingéncias estabelecidas. -

Rede de dados estruturada a Rede

estruturada certificada.

- Links MPLS Unidades a Contrato vigente

com a operadora Vivo com SLA estabelecido

pela ANATEL e com contingéncias para

algumas unidades. - Rede de dados

estruturada a Rede estruturada certificada. -

Site Institucional a Contrato de manutencao
Ainfraestrutura de com a empresa Logomotiva para atualizagao
execucao e suporte e suporte ao gerenciador de conteudo. -
atende as necessidades =~ Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) a
institucionais, Contrato vigente de manutenc¢ao do Conforme
considerando meios ambiente Moodle customizado para nossas
apropriados para sua necessidades com a empresa Leo Learning.
oferta. Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds,

Extensdo e Técnico) é separado logicamente

e permite ao aluno a alternancia sem

necessidade de nova autenticac¢do). - Site

Institucional possui Contrato de manutengao

com a empresa Logomotiva para atualizagao

e suporte ao gerenciador de conteudo.

- Ndo ha evidéncia de Plano de Contingéncia,
Ainfraestrutura de existindo.as segt{intes referé.ncias: - Links
execucio e suporte MPLS Unlda(?les a Contrato V|gente.com a

R . operadora Vivo com SLA estabelecido pela ~

atende as necessidades A . N3o
. . ANATEL e com contingéncia. - Servidores,
institucionais, Conforme

apresentando um plano
de contingéncia.

central VOIP, Firewall (seguranca da
informacdo), Adequacdo ao marco civil da
Internet, WIFI e Link de acesso a internet a
Contrato vigente com a empresa AMT com
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SLA determinado e contingéncias
estabelecidas.

A infraestrutura de
execugao e suporte
atende as necessidades

N3&o ha evidéncia de Plano de redundancia e

institucionais,
apresentando um plano
de redundancia e
expansao.

expansao

Nao
Conforme

Indicador 5.16 - Plano de expansao e atualizagcdao de equipamentos

Critério

Ndo ha viabilidade para executar o

Evidéncia

De acordo com o item do PDI 13.

Conformidade

plano de expansao e atualizagdo de Planejamento e Sustentabilidade Conforme
equipamentos descrito no PDI. Financeira.
Ha viabilidade para executar o plano  De acordo com o item do PDI 13.
de expansdo e atualizacdo de Planejamento e Sustentabilidade Conforme
equipamentos descrito no PDI. Financeira.
Ha viabilidade para executar o plano  De acordo com o item do PDI 13.
de expansdo e atualizacdo de Planejamento e Sustentabilidade Conforme
equipamentos descrito no PDI. Financeira.
= . - Ndo ha evidéncia de viabilidade
O plano de expansdo e atualizagao de ~
. ; . para execugdo do plano de
equipamentos descrito no PDI possui ~ s ~
expansao e atualizagdo de Nao
acompanhamento baseado em metas . .
L L . equipamentos descrito no PDI. -  Conforme
objetivas e mensuraveis, por meio de - .
. A descri¢ao do PDI estd
indicadores de desempenho. .
incompleta.
Ha viabilidade para executar o plano  De acordo com o item do PDI 13.
de expansdo e atualizagdo de Planejamento e Sustentabilidade Conforme
equipamentos descrito no PDI. Financeira.
= . - Ndo ha evidéncia de viabilidade
O plano de expansdo e atualizagao de ~
. ; . para execugdo do plano de
equipamentos descrito no PDI possui ~ s ~
expansao e atualizacao de Nao
acompanhamento baseado em metas . .
L L . equipamentos descrito no PDI. - Conforme
objetivas e mensuraveis, por meio de - .
L A descri¢ao do PDI estd
indicadores de desempenho. .
incompleta.
- Ndo ha evidéncia de viabilidade
~ . ara execugdo do plano de
O plano de expansao e atualizacao de P ~ ¢ . P ~ ~
. . . expansdo e atualizagdo de Nao
equipamentos descrito no PDI possui . .
equipamentos descrito no PDI. -  Conforme

acOes associadas a correc¢do do plano.

A descricdo do PDI estd
incompleta.

Critério

Evidéncia

3.6.17. Indicador 5.17 - Recursos de tecnologias de informag¢ao e comunicagao

Conformidade

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

123
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asseguram a execucao do PDI,
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comunicacional.
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N3ao

Viabilizam as referidas ac¢oes.
Conforme

Os recursos de tecnologias de
informacao e comunicagdo
asseguram a execucao do PDI,
viabilizam as acdes
académico-administrativas.

- softwares com renovagdo anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe), incluindo a utilizacdo de
beneficios educacionais (Unity e
Autodesk). - Rede de dados estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com contrato
vigente de manuteng¢do do ambiente
Moodle customizado para necessidades
da IES com a empresa Leo Learning.
Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacdo sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional
com contrato de manuteng¢ao com a
empresa Logomotiva para atualizagdo e
suporte ao gerenciador de conteudo.

Conforme

Os recursos de tecnologias de
informacgdo e comunicacdo
asseguram a execuc¢do do PDI,
garantem a acessibilidade
comunicacional.

- softwares com renovagdo anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe), incluindo a utilizagdo de
beneficios educacionais (Unity e
Autodesk). - Rede de dados estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com contrato
vigente de manutenc¢do do ambiente
Moodle customizado para necessidades
da IES com a empresa Leo Learning. Conforme
Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pos,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o
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ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacgao sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional
com contrato de manutengdo com a
empresa Logomotiva para atualizacdo e
suporte ao gerenciador de conteudo.
- softwares com renovagdo anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe), incluindo a utilizacdo de
beneficios educacionais (Unity e
Autodesk). - Rede de dados estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com contrato
vigente de manuteng¢do do ambiente
Moodle customizado para necessidades
da IES com a empresa Leo Learning.
Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacdo sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional
com contrato de manutengdo com a
empresa Logomotiva para atualizagdo e
suporte ao gerenciador de conteudo.
- softwares com renovagdo anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe), incluindo a utilizagdo de
beneficios educacionais (Unity e
Autodesk). - Rede de dados estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com contrato
Os recursos de tecnologias de vigente de manutenc¢do do ambiente
informacgdo e comunicacdo Moodle customizado para necessidades
4 asseguram a execuc¢do do PDI, da IES com a empresa Leo Learning. Conforme
garantem a acessibilidade Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pos,
comunicacional. Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o

Os recursos de tecnologias de
informacao e comunicagdo

4 asseguram a execucao do PDI,
viabilizam as acdes
académico-administrativas.

Conforme
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ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacgao sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional
com contrato de manutengdo com a
empresa Logomotiva para atualizacdo e
suporte ao gerenciador de conteudo.

Os recursos de tecnologias de
informacgao e comunicagdo
asseguram a execucao do PDI,
permitem a interatividade
entre os membros da
comunidade académica.

- Rede de dados estruturada certificada.
- Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) com contrato vigente de
manutenc¢do do ambiente Moodle
customizado para necessidades da IES
com a empresa Leo Learning. Cada
ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacdo sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional
com contrato de manuteng¢ao com a
empresa Logomotiva para atualizagdo e
suporte ao gerenciador de conteudo.

Conforme

Os recursos de tecnologias de
informacgao e comunicacdo
asseguram a execuc¢do do PDI,
viabilizam as a¢Ges
académico-administrativas.

- softwares com renovagdo anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe), incluindo a utilizacdo de
beneficios educacionais (Unity e
Autodesk). - Rede de dados estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com contrato
vigente de manutenc¢do do ambiente
Moodle customizado para necessidades
da IES com a empresa Leo Learning.
Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pos,
Extensdo e Técnico) é separado Conforme
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticagdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacao sem haver necessidade de
nova autenticacgao. - Site Institucional
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com contrato de manutengdo com a
empresa Logomotiva para atualizacdo e
suporte ao gerenciador de contetdo.
- softwares com renovacao anual com os
principais fornecedores (Microsoft e
Adobe), incluindo a utilizacdo de
beneficios educacionais (Unity e
Autodesk). - Rede de dados estruturada
certificada. - Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) com contrato
vigente de manutenc¢do do ambiente
Moodle customizado para necessidades
da IES com a empresa Leo Learning.
Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds,
Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo). - Portais integrados
(aluno e professor) e APP Mobile a
Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacdo sem haver necessidade de
nova autenticacdo. - Site Institucional
com contrato de manutengdo com a
empresa Logomotiva para atualizagdo e
suporte ao gerenciador de conteudo.
- Rede de dados estruturada certificada.
- Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) com contrato vigente de
manutenc¢do do ambiente Moodle
customizado para necessidades da IES
com a empresa Leo Learning. Cada
ambiente (EAD, Graduacgdo, Pés,
Extensdo e Técnico) é separado
Os recursos de tecnologias de logicamente e permite ao aluno a
informacgao e comunicagdo alternancia sem necessidade de nova
asseguram a execuc¢do do PDI, autenticagdo). - Portais integrados
permitem a interatividade (aluno e professor) e APP Mobile a
entre os membros da Contrato vigente com a empresa
comunidade académica. GVDASA para utilizar os portais e
garantir a sua atualizacdo. - Todo o
ambiente é integrado (AVA, sistema de
biblioteca e portais) de forma a garantir
a navegacao sem haver necessidade de
nova autenticacgao. - Site Institucional
com contrato de manuten¢do com a
empresa Logomotiva para atualizacao e
suporte ao gerenciador de contetdo.

Os recursos de tecnologias de
informacao e comunicagdo

5 asseguram a execucao do PDI,
garantem a acessibilidade
comunicacional.

Conforme

Conforme
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Os recursos de tecnologias de
informacao e comunicagdo
asseguram a execucao do PDI,

~ Ndo ha evidéncia de tecnologias Nao
5 apresentam solugGes .
. comprovadamente inovadoras. Conforme
tecnoldgicas
comprovadamente
inovadoras.
3.6.18.Indicador 5.18 - Ambiente virtual de Aprendizagem - AVA Exclusivo para

modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme
Portaria n°1.134 de 10/10/2016.

Critério

Conceito

Evidéncia Conformidade

O AVA atende aos
processos de ensino-
aprendizagem, conforme

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutencao do
ambiente Moodle customizado para nossas
necessidades com a empresa Leo Learning.

2 disposto nas politicas Cada ambiente (EAD, Graduacado, Pds, Conforme
institucionais para Extensdo e Técnico) é separado
educacdo a distancia logicamente e permite ao aluno a
estabelecidas pela IES. alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo);
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
O AVA atende aos com Contrato vigente de manutencgao do
processos de ensino- ambiente Moodle customizado para nossas
aprendizagem, conforme  necessidades com a empresa Leo Learning.
3 disposto nas politicas Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pds, Conforme
institucionais para Extensdo e Técnico) é separado
educacdo a distancia logicamente e permite ao aluno a
estabelecidas pela IES. alternancia sem necessidade de nova
autenticagdo);
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutenc¢do do
ambiente Moodle customizado para nossas
O AVA garante a interagdo  necessidades com a empresa Leo Learning.
3 entre docentes, discentes e Cada ambiente (EAD, Graduagéao, Pds, Conforme
tutores. Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo);
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
O AVA atende aos com Contrato vigente de manutencgao do
processos de ensino- ambiente Moodle customizado para nossas
aprendizagem, conforme  necessidades com a empresa Leo Learning.
4 disposto nas politicas Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pds, Conforme

institucionais para
educacdo a distancia
estabelecidas pela IES.

Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo);
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Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutencao do
ambiente Moodle customizado para nossas
necessidades com a empresa Leo Learning.

entre docentes, discentes e Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds, Conforme
tutores. Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo);
Portais integrados (aluno e professor) e APP
Mobile a Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e garantir a
O AVA esta integrado com  sua atualiza¢do. Todo o ambiente é
. N . . - Conforme
o sistema académico. integrado (AVA, sistema de biblioteca e
portais) de forma a garantir a navegacao
sem haver necessidade de nova
autenticacao;
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
O AVA atende aos com Contrato vigente de manutencao do
processos de ensino- ambiente Moodle customizado para nossas
aprendizagem, conforme necessidades com a empresa Leo Learning.
disposto nas politicas Cada ambiente (EAD, Graduacdo, Pds, Conforme
institucionais para Extensdo e Técnico) é separado
educacao a distancia logicamente e permite ao aluno a
estabelecidas pela IES. alternancia sem necessidade de nova
autenticagdo);
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)
com Contrato vigente de manutencgao do
ambiente Moodle customizado para nossas
O AVA garante a interagdao necessidades com a empresa Leo Learning.
entre docentes, discentes e Cada ambiente (EAD, Graduacao, Pds, Conforme
tutores. Extensdo e Técnico) é separado
logicamente e permite ao aluno a
alternancia sem necessidade de nova
autenticacdo);
Portais integrados (aluno e professor) e APP
Mobile a Contrato vigente com a empresa
GVDASA para utilizar os portais e garantir a
O AVA esta integrado com  sua atualiza¢do. Todo o ambiente é Conforme
o sistema académico. integrado (AVA, sistema de biblioteca e
portais) de forma a garantir a navegagao
sem haver necessidade de nova
autenticagao;
O AVA com adogdo de o LA Nao
. N3o ha evidéncia.
recursos inovadores. Conforme
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Resumo da Avaliagao

A tabela 4 computa o conceito desta autoavaliacdo por eixo e a tabela 5, resume os

eitos por indicador.

Tabela 4 — Resultado final da Autoavaliagao 2018 por Eixo

Eixo Conceito Peso/Eixo

EIXO 1 - Planejamento e Avaliacdo Institucional 4,00 10
EIXO 2 - Desenvolvimento Institucional 4,00 30
EIXO 3 - Politicas Académicas 3,82 10
EIXO 4 - Politicas de Gestdo 4,00 20
EIXO 5 - Infraestrutura 3,61 30
Nota da Avaliagao 3,87

Tabela 5 — Resultado final da Autoavaliagdo 2018 por Indicador

Ne Indicador Conceito

1 INDICADOR 1.1 - Evolugdo institucional a partir dos processos de Planejamento e 4
Avaliagdo Institucional

2 |INDICADOR 1.2 - Processo de autoavaliagdo institucional 4

3 |INDICADOR 1.3 - Autoavaliagdo institucional: participa¢do da comunidade académica 4

4 INDICADOR 1.4 - Autoavaliagdo institucional e avaliagBes externas: andlise e 4
divulgagdo dos resultados

5 |INDICADOR 1.5 - Relatdrios de autoavaliacdo 4

6 | INDICADOR 2.1 - Missdo, objetivos, metas e valores institucionais 5
INDICADOR 2.2 - PdI, planejamento didatico-instrucional e politica de ensino de

7 |graduacgdo e de pds-graduagdo Para faculdades e centros universitarios, considerar a 5
pds-graduagdo quando houver previsdao no PDI

3 INDICADOR 2.3 - PdlI, politica e praticas de pesquisa ou iniciagao cientifica, de 4
inovacgdo tecnoldgica e de desenvolvimento artistico e cultural
INDICADOR 2.4 - PdI, politicas institucionais voltadas a valorizacdo da diversidade, do

9 meio ambiente, da memdria cultural, da producgéo artistica e do patrimonio cultural, 3
e acOes afirmativas de defesa e promocdo dos direitos humanos e da igualdade
étnico-racial
INDICADOR 2.5 - Pdl e politicas institucionais voltadas ao desenvolvimento

10 | econdémico e a responsabilidade social Para a modalidade EAD, considerar as 3
especificidades da sede e dos polos.
INDICADOR 2.6 - Pdl e politica institucional para a modalidade Ead Exclusivo para

11 modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com disciplinas 4
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme Portaria n® 1.134 de
10/10/2016.

12 INDICADOR 2.7 - Estudo para implantagdo de polos Ead Exclusivo para modalidade a 4
distancia com previsado de polos.
INDICADOR 3.1 - Politicas de ensino e a¢cdes académico-administrativas para os

13 | cursos de graduacgdo Para a modalidade EaD, ndo considerar a€cea existéncia de 5
programas de monitoriaad€e.
INDICADOR 3.2 - Politicas de ensino e a¢cdes académico-administrativas para os

14 | cursos de pdsgraduacdo lato sensu NSA para faculdades e centros universitarios, 4
exceto quando houver previsao no PDI.
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INDICADOR 3.3 - Politicas de ensino e a¢des académico-administrativas para os
15 | cursos de pds-graduacao stricto sensu NSA para faculdades e centros universitarios, 3
exceto quando houver previsao no PDI.

INDICADOR 3.4 - Politicas institucionais e acdes académico-administrativas para a
16 | pesquisa ou iniciacdo cientifica, a inovacdo tecnoldgica e o desenvolvimento artistico 5
e cultural NSA para faculdades, exceto quando houver previsdao no PDI.
INDICADOR 3.5 - Politicas institucionais e acdes académico-administrativas para a

17 N 4
extensdo

18 INDICADOR 3.6 - Politicas institucionais e acdes de estimulo e difusdo para a )
producdo académica docente

19 | INDICADOR 3.7 - Politica institucional de acompanhamento dos egressos

20 | INDICADOR 3.9 - Comunicac¢do da IEs com a comunidade externa

21 | INDICADOR 3.10 - Comunicacado da IEs com a comunidade interna

29 INDICADOR 3.11 - Politica de atendimento aos discentes Para a modalidade EAD, ndo 3
considerar programas de monitoria.

93 INDICADOR 3.12 - Politicas institucionais e acdes de estimulo a producdo discente e 3

a participacdo em eventos (graduacdo e pés-graduacao)
24 | INDICADOR 4.1 - Titulagdo do corpo docente 5

25 | INDICADOR 4.2 - Politica de capacitacdo docente e formacdo continuada
INDICADOR 4.3 - Politica de capacita¢do e formacgdo continuada para o corpo

26|, . o 4
técnico-administrativo
INDICADOR 4.4 - Politica de capacitacdo e formacgdo continuada para o corpo de

27 tutores presenciais e a distancia Exclusivo para modalidade a distancia e para IES que 3

visa a ofertar ou oferta cursos com disciplinas (integral ou parcialmente) na
modalidade a distancia, conforme Portaria n° 1.134 de 10/10/2016.

28 | INDICADOR 4.5 - Processos de gestdo institucional 5

INDICADOR 4.6 - Sistema de controle de produgado e distribuicdo de material didatico
Exclusivo para modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta cursos

29 com disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme 4
Portaria n°1.134 de 10/10/2016.

30 INDICADOR 4.7 - Sustentabilidade financeira: relagdo com o desenvolvimento )
institucional

31 | INDICADOR 4.8 - Sustentabilidade financeira: participa¢do da comunidade interna

32 | INDICADOR 5.1 - Instalagdes administrativas

33 INDICADOR 5.2 - Salas de aula NSA para a modalidade a distancia quando nao 3
houver previsao de atividades presenciais.

34 INDICADOR 5.3 - Auditério(s) NSA para a modalidade a distancia quando ndo houver )
previsao de atividades presenciais.

35 INDICADOR 5.4 - Sala de professores Considerar para a modalidade a distancia as 3
salas de professores e/ou de tutores.

36 INDICADOR 5.5 - Espagos para atendimento aos discentes NSA para a modalidade a 4
distancia quando ndo houver previsao de atividades presenciais.

37 | INDICADOR 5.6 - Espacos de convivéncia e de alimentacdo 4
INDICADOR 5.7 - Laboratdrios, ambientes e cenarios para praticas didaticas:

38 |infraestrutura fisica NSA para a modalidade a distancia quando ndo houver previsdo 3
de atividades presenciais.

39 | INDICADOR 5.8 - Infraestrutura fisica e tecnolégica destinada a CPA 5
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INDICADOR 5.9 - Bibliotecas: infraestrutura NSA para a modalidade a distancia
guando ndo houver previsao de atividades presenciais.

41 | INDICADOR 5.10 - Bibliotecas: plano de atualizacdo do acervo 5
42 | INDICADOR 5.11 - Salas de apoio de informatica ou estrutura equivalente
43 | INDICADOR 5.12 - Instalagdes sanitdrias 3

INDICADOR 5.13 - Estrutura dos polos EAD Exclusivo para modalidade a distancia
44 | com previsdo de oferta em polos. As informacgdes dos polos devem estar disponiveis 3
na sede da Instituicdo

40 5

INDICADOR 5.14 - Infraestrutura tecnolégica Exclusivo para IES que preveem em seu

45 ~ .
PDI a adogdo de metodologia baseada em recursos da Internet

INDICADOR 5.15 - Infraestrutura de execucgdo e suporte Exclusivo para IES que

46 ~ .
preveem em seu PDI a adocdo de metodologia baseada em recursos da Internet.

47 | INDICADOR 5.16 - Plano de expansdo e atualizacdo de equipamentos 3

48 | INDICADOR 5.17 - Recursos de tecnologias de informagao e comunicagdo
INDICADOR 5.18 - Ambiente virtual de Aprendizagem - AVA Exclusivo para
modalidade a distancia e para IES que visa a ofertar ou oferta cursos com disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia, conforme Portaria n°1.134 de
10/10/2016.

49

3.8. Analise dos dados e das informagdes

Conforme se pode verificar pelos resultados encontrados pela CPA para sua avaliacdo
institucional anual relativa a 2019, mostrado , no item 3, em detalhe de Eixo por Eixo,
conforme novo Instrumento de Avaliacdo Institucional Externa, a IES obteve um bom
desempenho na grande maioria dos itens relacionados no referido instrumento de avaliacao
externa do Inep, cabendo destacar o impacto positivo da elaboracdo do novo Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo 2020-2024.

A opinido da CPA, expressada nos conceitos atribuidos e na descri¢cdo apresentada, pode
ser corroborada pelos relatdrios e conceitos emitidos pelas comissGes externas que visitaram
a Instituicdo cujos resultados estdo descritos na Tabela 1 — Avaliacdes do ENADE da
UniCarioca, bem como ilustrados no Grafico 1 - Evolucdo do IGC da UniCarioca. Ambas as
informagdes ratificam o fato de ser a UniCarioca o melhor Centro Universitario do Rio pela
sétima vez.

Em consequéncia, a CPA atribuiu graus individuais a todos os indicadores constantes do
novo Instrumento, organizados nos cinco Eixos de Avaliagdo, os quais continuam
contemplando as dez dimensdes previstas no Sinaes. Tais valores, relacionados de forma
resumida no item 3.7, consubstanciam o processo de permanente verificagdo da comissao ao
longo do ano de 2019, bem como expressam a opinido da CPA sobre o desempenho da

UniCarioca no referido periodo.
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Visando ainda tornar mais preciso e real o resultado da avaliagdo, a CPA, apesar de
considerar o arredondamento de graus adotado pelo Inep para cada dimensdo e para o

conceito final, mantém o registro do grau exato, fracionario.

3.9. Acgoes com base na analise

Em funcdo das ndo conformidades identificadas, a CPA recomenda a implantacdo das
seguintes ac¢des:

e Revisdo das diretrizes existentes, inserindo nas mesmas uma referéncia ao item do PDI
que estabelece a respectiva politica;

e Aperfeicoamento da normatizacdo das avaliagGes internas dos cursos presenciais e a
distancia;

e Implantacdo de cursos de extensao;

e Normatiza¢do do Nucleo de Computagao Aplicada - NUCAP;

e Implantacdo de um programa a fim de garantir a consecucdo da politica institucional
relativa a garantia de um mecanismo de acompanhamento de egressos;

e Implantacdo de um programa a fim de garantir a consecucdo da politica institucional
relativa ao estimulo a producdo discente por meio de apoio financeiro ou logistico para a
organizacao e participacdo em eventos de ambito nacional;

e Implantacdo de um programa a fim de garantir a consecucdo da politica institucional
relativa ao estimulo a producdo docente por meio de apoio financeiro ou logistico para a
organizagao e participagao em eventos de ambito nacional;

e Implantar meios de comunicagdao que permita que todos os segmentos da comunidade
académica se apropriem dos resultados de auto avaliacdo institucional;

e No contexto do gerenciamento da manutenc¢do patrimonial, elaboragdo de normas

consolidadas e institucionalizadas.
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

Durante o ano de 2019 a metodologia de autoavaliacdo aplicada pela CPA sofreu ajustes
em fungao do novo Instrumento de Avaliagao Institucional Externa Presencial e a Distancia -
Recredenciamento e Transforma¢dao de Organizacdao Académica publicado pelo MEC em
outubro de 2017. Com a finalidade de inovar, o referido processo foi automatizado em 2018
permitindo uma autoavaliagdo online e descentralizada, bem como a gera¢dao de melhores
condicOes para analisar e consolidar as informacg&es constantes do Relatdrio de Autoavaliacao.

A metodologia adotada permitiu a avaliagdo dos critérios constantes nos 49 indicadores
inclusos nos 5 eixos, sendo obtido o conceito final 3,87.

Cabe destacar que a publicagdao do novo instrumento gerou impacto nos procedimentos
académicos e administrativos, em funcdo de critérios antes ndo avaliados. Alguns destes
critérios estavam com status de “Ndo conforme”, entretanto com a elaboracdo do PDI 2020-
2024 da UniCarioca novas evidéncias permitiram a alteracdo dos respectivos status para
“Conforme”.

Com este relatério a CPA, que atua de forma sistematica e autbnoma com o apoio da
alta administracdo da UniCarioca, objetiva a melhoria da qualidade académica e o
desenvolvimento institucional, podendo-se concluir pela consolidacdo da cultura de

Autoavaliacdo Institucional na UniCarioca.
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ANEXO A
Indicadores da Avaliagao Interna Discente.

O presente Anexo descreve as avaliagdes realizadas pelo corpo discente em 2018. O
processo é executado individualmente, de forma voluntaria e andnima pelos alunos, por meio
de questiondrio preenchido on-line sendo avaliados trés quesitos:

¢ A atuacdo individual docente;

¢ O projeto pedagégico;

¢ A infraestrutura da Instituicdo.

A tabela 6 lista os totais de respondentes por Unidade desde 2016.1.

Tabela 6 — Avaliagao Institucional - Respondentes

T P
‘BafitoRlbelis | 103 861 2441 2891 2471 465
“.J;Earep;gua o 95 100 206 240 18-’:1“ ) 38-5
‘Meler | 166 170 324 301 2501 472
Meier 1l 447 420 7051  730i  512f 817
Rio Comprido 596 611F 1114 1.097 922! 1.650
Total geral 1330 1.323| 2.464! 2.511! 1.996! 3.510

A tabela 7 relaciona as questdes respondidas pelos alunos relativas a avaliacdo docente.

Tabela 7 — Avaliacgao Institucional Docente - Questdes

Questdo 1: | Apresenta o contelido da aula com seguranca, utilizando exemplos adequados a realidade

Questdo 2: | Cria um bom clima na aula, facilitando a interacdo professor/aluno,

Questdo 3: | Cumpre o contetdoe programdtico estabelecido no plane de ensino da disciplina.

Questdo4: : Cumpre os critérios de avaliagao estabelecidos pela instituicdo para AV, AV2 e AV3.

Questdo 5: | Demonstra disponibilidade para atendimento as dividas dos alunos em sala de aula.

Questdo 6: | Estimula a participacao e envolvimento dos alunos na aula,

Questdo 7: | Ministra a aula com uma sequéncia organizada (infcio, meio e fim) que facilita a compreenséo do conteddo da aula.
Questdo 8: : Otempodisponivel para aaula é bem utilizado.

Questao 9: | Utiliza e organiza os materiais de apoio a aula no AVA,

Questdo 10: Utiliza uma linguagem simples, clara e objetiva, facilitando a compreensao do contetido da aula.

A tabela 8 lista as notas ponderadas comparativas relativas a avaliagdo docente pelos
alunos e a tabela 9, um resumo das avaliagdes a partir de 2017.1. O grafico 1 ilustra resultados

de avaliacao docente a partir de 2015.1.
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Tabela 8 — Avaliagao Institucional Docente

, Bento Ribeiro Jacarepagua Meier Meier 1l Rio Comprido
| 20182, 20181 20182 20181 20182| 20181 20182, 20181 20182| 20181
Questao 1: 9,1650! 89107 89370: 88591 8,7589! 87312 89176 90333 89827| 89086
Questao 2: 90774 88482 87244 87079 86339, B4784 B 7I6E7I| B9735 B8,8699, B8,8018
Questio 3; 9,1919! 89196 89921 89586  8,9441 87879 89326 9,123 89883 8,9930
Questao 4: ! 90625 90079, 9.0934 9.0446! B.9891 90906, 92705 90673 90945
Questao 5: 88393 87717 89210 8,8430| 87871 90449 19,1147 8,9683| 9,0045
Questio 6: { 87143 86850, 87148 86786 85032 8,7611! 88926 87713, 87237
Questio 7: 8,9899! 88036 B,7323! 86392 85268, 84344 86851 87958 B,7288! B6775
Questao 8: 898321 86339 87559 86254 B,6295] 83785 86346, 87903 87524 87125
Questao 9: 89158 88571 87638| 87354 87204, 86280 87558 §,8835 8,6213| 87276
Questdao10: ~ 9,0707 86250 8,7638| 85773 84509| 84172 87036 89023 87961 86920
Total geral 9,0936! 88214 88134 87829 87230 86129 8,8291| 89777 88546 86336
Tabela 9 — Avaliagao Institucional Docente
2018. 2 2018.1 2017.2; 2017.1
Tota[ ge ral 8 3469 ‘ 8,8499: 8,6240! 8,7397
Bento R|be|ro 9 0936 | 8,8214 E 8, 9343 H 8, 7609
Jacarepagua 8 8134 P8, 7829 8 7‘422 i 8, 64?4
Mmer 8,7230 : 8,6129 i 8 5?31 8,4735
. v S S —— ._--...-.-...4.-.-.-..---...--.-.-+-.---- e _|...-.-....-..-..-----..-
Meler IF 8 8291 : 8,9777 ; 8,6572 | 8,7638
RIO Comprldo 8,8546 : 8,8336 | 8,5335 8,7969
Grafico 1 — Avaliagao Institucional Docente
9,5 9,0936
Berto 9,0 8214 83343 o600 57055 89192  g,g618
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9,0 88134 87820 g742> 8 TR i
Jacarepagua
8,5
" ..8 O..... - SR hhhniaabtas SRR BRI L B lan
9.5
. 90 8,7230 88141 o o05 87711
Meier 8,6129 g,5731 8,4735 8 4663
8,5
GCHEmmEEE-
9 5
8,9777
8,8291 8,8312 8,8146
Meier [1 2 86572 87638  ggup7 B;7841
8,5
. 8 O s paal eesaal po— .y
9,5
5 90 88546 8,8336 88612 88620 gg138 8,8063
= ' a 5335
Comprido a5
S,0 | [ N W W—— m—
9.5
9,0 88469 88499 g 7397 87961 88591 gBgi68 g 7797
Total geral 8 6240
8,5
e,o ____
20182 20181 2017 2017.1 20162 20161 20152 20151

MELHOR CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO PELO 6° ANO CONSECUTIVO, SEGUNDO O MEC.

136




UIII[IHHIUCH‘

Centro Universitario

A tabela 10 e os graficos 2, 3 e 4 ilustram os resultados da avaliacdo da infraestrutura da

Instituicdo segundo a visdao do corpo discente.

Tabela 10 — Avaliagdo Institucional da Infraestrutura

2018.2 2018.1: 2017.2 2017.1: 2016.2 § 2016.1
Acervo e infra da biblioteca 8,166 8,159 8,059 7,978 8,157 8,122
Amb. do Campus 7,474 7,620 7,128 7,098 7,405 7,498
Area de Conveniéncia | 6917] 7020f 6595/ 6587 6,874 6,933
Atend. Biblioteca 8,539 8,555 8,655 8,537 8,568 8,535
Atend. Diretor Unidade 7,544 7,549 7,665/ 7,532 7,8201 7,841
Atend. Telefonico 6,644 6,788 6,730 6,777 7,445 7,346
Banheiros 6,988 7,041 6,722 6,762 6,953 6,882
Cantina 6,267 6,189 6,109 o Yol 6,508 0,571
Com. comoaluno 7,289 7,448 7,163 i s 7,479 7,584
Laboratdrios 7,266 7,321 7,223 7,191 7,472 7,441
Salas de Aula 1,255 7,288 6,954 6,987 7,185 7,199
Secretaria i 7,739 7,761 /7,395 7,184 7,612 7,643
Secretaria Virtual 7,530 7,578 7,407 7,282 7,716 7,846
Xerox i 6,058 5,811 2,795 65,007 6,202 6,177
Total geral 7,273 7 7,101 7,062 7,374 7,388
Grafico 2 — Avaliagdo Institucional da Infraestrutura/Relevéancia
Ambiente AreadeCa| Atend | Atend | (Comocom| | Salasde | |Secretarial oo Relevancia

snveniéncia Diretor U | Telefdnico
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Grafico 3 — Avaliagdo Institucional da Infraestrutura

Respostas Infraestrutura E Bento Ribeiro | Jacarepagua | Meier Meier || Rio Compr do Total geral Periodo
Acervocinfra dabiblioeca [N 7214 NI ¢3¢ | ©.55° = 8381 8,392 8,166 | 20182
Amb. do Cam mpas I .51 6,447 _ 7,074 781 7,737 7,474
: 6,250 6,496 _ 5971 7 343 6,917
8.000 8,559 8, 550 3 571 8,539
i 6654 TN 7,042 =? 856 _ 7,657 7,544
Atend. Ter:-.m.co' I 5255 5,852 5,661 - 5,872 8,702 s 644
sanheiros [N .696 6,512 5,058 6,565 7,810 6,088
~ centina [N 5.657 5,924 6,133 =6,1o7 6,580 626?
com. comoatuno [ 7.578 5,857 7,076 _ 7,551 7,213 7,289
E5,921 7.266 _ 7244 7.621 7,266
611 277 .oz 7 263 7,255
i 5,824 7,409 _ 8,078 7,787 7,739
secretaria Virtual [ 7.385 7,092 7,521 _ 7,614 7,657 7,520
xerox [l z.612 ~ EREE 5643 M0 7153 M 605
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Grafico 4 — Avaliagdo Institucional da Infraestrutura
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Os graficos 5 e 6 ilustram os resultados da avaliagdo do Projeto de Curso segundo a visao

do corpo discente.

Grafico 5 — Avaliagao Institucional do Projeto de Curso
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A tabela 11 e o grafico 7 ilustram os resultados da avaliacdo do Projeto Pedagdgico

UniCarioca segundo a visdo do corpo discente.

Tabela 11 - Avaliagdo Institucional do Projeto Pedagégico UniCarioca

2018.2. 2018.1. 2017.2. 2017.1. 2016.2 2016.1
T B L
Cert.Intermediarias  7,8181 7,633 7,866 7,897 7,992 7,860
Letras& Nimeros | 8430F 8450 8681i 8493 8542i 8381
B o
N e e T s

Palestraseeventos; 6,878 6,869i 7,151 7,453i 7,658 7,836
e s
UniCarreira | 7,242i 7,297F 7,712i 7,851i 8003i 8,185
 Totalgeral | 7,682 7,694: 7,880 7,870, 8073 8102

Grafico 7 — Avaliagdo Institucional do Projeto Pedagdgico UniCarioca
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Os graficos 8 a 12 ilustram os resultados da avaliacdo dos Cursos EAD segundo a visao

do corpo discente.

Grafico 8 — Avaliagdo Institucional de professores tutores EAD
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Grafico 9 — Avaliagdo Institucional —
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Grafico 10 — Avaliagao Institucional — EAD Disciplinas
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Grafico 11 — Avaliagao Institucional — EAD Material didatico e autoavaliagdo
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Grafico 12 — Avaliagdo Institucional — EAD Tutoria

UNICARIOCA

Centro Universitario
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